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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv 5kole:

0% Josip Pupati¢ Omis

Adresa $kole:

Trg kralja Tomislava 1, 21310 Omi3

Zupanija:

Splitsko-dalmatinska

Telefonski broj:

861-128, 861-530

Broj telefaksa:

861-128, 756-601

Internetska posta:

0s-josip-pupacic@os-jpupacic-omis-skole.hr

Internetska adresa:

www.skole.t-com.hr/os-omis-001/skola

Sifra Skole: 17-057-001

Maticni broj skole: 03114244

oiB: 34587778910

Upis u sudski registar (broj i datum): TT-02/4048-10 od 14. 7. 2003.
Skola vjezbaonica za: /

Ravnateljica skole:

Ivana Rubié, dipl. ué.

Zamjenica ravnateljice:

Marina Fistanic, prof., izvrsna savjetnica

Voditelji smjena:

Smijena A — Ivana Tafra, prof.
Smjena B — Jagoda Cudi¢ Zrni¢, prof., utiteljica mentorica

Voditeljica Podruéne Skole Kugiée:

Masa Knezovié, prof.

Broj ufenika: 833

Broj u€enika u razrednoj nastavi: 408 (366 + 42)
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 425 (393 + 32)
Broj ucenika s teSkoéama u razvoju: 73

Broj uéenika u produZzenom boravku: 0

Broj u€enika putnika: 360

Ukupan broj razrednih odjela: 49

Broj razrednih odjela u Maticnoj skoli: 41

Broj razrednih odjela u Podruénoj skoli: P3 Kutice 8
Broj razrednih odjela razredne nastave: 23+1

Broj razrednih odjela predmetne nastave: 25

Broj smjena: 2

Pocetak i zavrietak svake smjene:

Jutarnja smjena: 8:00-13:10
Poslijepodnevna smjena: 14:00-19:10

Broj radnika: 105
Broj ucitelja predmetne nastave: 61
Broj ucitelja razredne nastave: 23
Broj uditelja u produZenom boravku: 0
Broj strucnih suradnika: 6
Broj ostalih radnika: 15
Broj nestruénih uéitelja: 0
Broj pripravnika: 1
Broj mentora i savjetnika: 3 mentora, 7 savjetnika i 3 izvrsna savjetnika
Broj voditelja ZSV-a: 4
Broj racunala u skoli: 160
Broj specijaliziranih ucionica: 13
Broj opéih udionica: 20
Broj sportskih dvorana: 3
Broj sportskih igralista: 2
Skolska knjiZnica: 1
Skolska kuhinja: 0




0S ,Josip Pupadié" PLAN I PROGRAM RADA

1. PODACI O UVIETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju
05 Josip Pupati¢ Omis, Trg kralja Tomislava 1, u svom sastavu ima osmorazrednu Podruénu 3kolu Kuciée.

Skolsko podrugje Matiéne kole vrlo je prostrano. Upisno podruéje 3kole u Omi3u obuhvaca ugenike s podrucja Grada Omisa i
Opéine Dugi Rat, odnosno velik broj gradskih, opéinskih i prigradskih mjesnih odbora. S podruéja Grada Omisa obuhvaéeni su Slime,
Pisak, Maru3ici, Mimice, Lokva Rogoznica, Ruskamen, Celina, Staniéi, Nemira, Zakuéac, Borak i Omi3 te gradski kotarevi Borak—
Mlija, Brzet, Stari Grad, Punta i Priko. S podruéja Opéine Dugi Rat obuhvaceni su Duce, Duée-Glavica, Dué¢e—Vavlje i Du¢e—Rogat.
Upisno podrugje P3 Kuti¢e obuhvaca Kutiée, Svini¥ce i Slime (Pensici).

Zhog velikoga upisnog podruéja $kolu pohada velik broj u¢enika putnika. Pregled u€enika putnika prikazan je u nastavku.

P3 Kuéi¢e — uéenici putnici

Mjesto Broj ucenika Udaljenost od Skole
Vukasovici 8 3km
Sugici 1 3 km
Pensici 3 6 km
Svinisce 4 3km
UKUPNO 16

Za ove ucenike autobus polazi u 7:30 iz Pensic¢a i u 7:45 iz Svini3¢a. Nakon nastave polasci za Pensice organizirani su u 11:30i 13:00,
a za Svinisce je organiziran jedan povratak.

Ugenici putnici Mati¢ne $kole u Omidu dolaze organiziranim $kolskim autobusima. Autobusi prije nastave polaze u 7:10/13:10 sa
Slimena, u 7:30/13:30 iz Lokve Rogoznice, u 7:30/13:30 iz Ruskamena, u 7:35/13:35 iz Lokve Starog Sela, u 7:30/13:30 iz Nemire,
Borka, Zakuéca, Dugog Rata i Duéa. Nakon zavrietka nastave u jutarnjoj i poslijepodnevnoj smjeni autobusi polaze nakon 4., 5. i 6.
Skolskog sata.

U€enici putnici Matiéne skole

Smjer [/ mjesto Broj ucenika Udaljenost
I. smjer — Slime
Slime 10 25 km
Pisak 3 18 km
Marusiéi 9 16 km
Mimice i Medici 17 14 km
Lokva Rogoznica 16 11 km
Lokva Staro Selo 1 12 km
Ruskamen 11 8 km
Celina 19 8 km
Stanici 38 6 km
Put Starog Sela 7 8 km
Nemira (Garma i Ravnice) 30 3 km
UKUPNO — smjer Slime 161
1l. smjer — Borak 54 3 km
Ill. smjer — Zakucac 13 3 km
IV. smjer — Duce
Put Stare Duce 12 3 km
Duce-Glavica 30 3 km
Duce—Dotine 5 3 km
Duce—Vavlje 28 3,5 km
Duce—Rogac 19 4 km
Duce—Goluhinka 11 4 km
Duce-Luka 7 5 km
Dugi Rat 4 5,5 km
UKUPNO — smjer Duce 116
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Siroko $kolsko podrugje vrlo je raznoliko prema socijalnim, ekonomskim i kulturnim obiljeZjima. Najnaseljenije i najurbanije je
podrucje grada Omisa, u kojem Zivi oko 9 000 stanovnika. Gusto su naseljena i priobalna naselja koja u posljednje vrijeme biljeze
blag priljev stanovnistva.

1.2. Unutrasniji Skolski prostori

U 3kolskoj godini 2026./2027. Mati¢na $kola u OmiSu ima 19 odjela razredne nastave, jedan posebni razredni odjel i 21 odjel
predmetne nastave. U postojecem 3kolskom prostoru predvideno je 10 uionica za razrednu nastavu i 11 ucionica za predmetnu
nastavu. U Podrucnoj 3koli Kucice osam je razrednih odjela.

. Broj Veli€ina Kabineti: broj / Opca Didakticka
Naziv prostora e 2 2 , 3
ucionica (m?) m opremljenost | opremljenost

RAZREDNA NASTAVA
1. razred Punta Sole 3 93 2 2
2. razred Punta Sole 3 111 1/12 2 2
3. razred Punta Sole 2 64 2 2
4. razred, 2. razred i jedan 1. razred 3 110 2 2
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 2 120 1/15 2 2
Likovna kultura 1 60 1/15 2 2
Glazbena kultura 1 60 1/15 2 7
Vjeronauk 1 32 1/15 2 2
Strani jezik 2 60 2 2
Matematika 2 120 1/15 2 2
Priroda, biologija i kemija 1 90 1/15 2 .
Fizika 1 60 1/15 2 2
Povijest — geografija 1 1 2 2
Tehnicka kultura — informatika 1 50 1/15 2 2
OSTALO
Dvorana za TZK 2 710 + 250 1/30 2 2
Svlacionice 4 80 1 1
Soba psihologa/pedagoga 1 20 2 2
Soba edukacijskog rehabilitatora 1 15 2 2
Soba posebne skupine 1 12 2 2
KnjiZnica 1 90 2 2
Zbornica 1 60 2 2
Zbornica Punta Sole 1 32 2 2
Uredi 3 53 2 2
Prostor spremacdica 2 28 2 2
Arhiva 1 9 2 2
Kotlovnica 1 32 2 2
Prostor domara 1 10 2 2
Sanitarne prostorije 4 140 2 2
Sanitarni prostori Punta Sole 2 35 2 2
Visenamjenska dvorana Punta Sole 1 65 2 2
PS KUCICE
1. razred 1 36 2 2
2. razred 1 30 2 2
3. razred 1 30 2 2
4. razred 1 36 2 2
5. razred 1 50 2 2
6. razred 1 30 2/12 2 2
7. razred 1 31 2 2
8. razred 1 31 2 2
Informaticka ucionica 1 20 2 2
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Dvorana 1 190 2 2
Hodnici 100 2 2
Sanitarne prostorije PS Kuéice 6 40 2 2
Prostor za spremacicu 1 4 2 2
Kotlovnica 1 30 2 2

Ukupne povrine: skolska dvorana 1 250 m?; PS Kugi¢e 730 m?; Omi§ 3 200 m?; ukupno 5 866 m?. Oznaka stanja opremljenosti: do
50%—1;0d51do70%—2;0d71do 100 % - 3.

Nastava OS5 Josip Pupaci¢ Omis odvija se u vide 3kolskih objekata: u Omi3u u glavnoj $kolskoj zgradi, zgradi Punta Sole i Skolskoj
sportskoj dvorani, a u Kuégi¢ima u zgradi Podruéne 3kole te se za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture koristi mala sportska
dvorana.

U zgradi Punta Sole nalazi se sedam ucionica, zbornica, vienamjenska dvorana, sanitarne prostorije, soba za strutnog suradnika,
prostor za nastavna sredstva i soba za primanje roditelja. Zgrada je rekonstruirana 2004. godine. Rije¢ je o adaptiranom
odmaralistu, zbog ¢ega je prostor skuéen, ucionice su male i imaju niske stropove, a stubiste je strmo. U zgradi ukupne povriine
605 m? nastavu pohada 3est razrednih odjela u smjeni A, ukupno 117 utenika, te sedam razrednih odjela u smjeni B, ukupno 136
ucenika. U smjeni A na jednog ucenika dolazi 5,17 m?, a u smjeni B 4,44 m?. Vanjskog prostora gotovo nema jer je prostor otvoren
i za prolaz gradana.

Glavna ikolska zgrada sagradena je 1978. godine. Godine 2018. proveden je projekt energetske ucinkovitosti financiran sredstvima
EU-a. Obnovljena je ovojnica zgrade, uklju¢ujuéi fasadu i krovove, ugradena je nova PVC stolarija i LED rasvjeta, ¢ime su znatno
poboljiani uvjeti rada. U zgradi se nalazi 12 specijaliziranih udionica s kabinetima za predmetnu nastavu i tri klasi€ne ucionice za
razrednu nastavu. Prostor je i dalje vrlo skucen, a knjiZnica, informatika ugionica, zbornica, prostorije strunih suradnika, tajnistvo,
raunovodstvo i ured ravnateljice dijelom su uredeni prenamjenom nekadainjih hodnika i garderoba. U zgradi ukupne povrsine 1
897 m? nastavu pohadaju uéenici razredne i predmetne nastave: u smjeni A 14 odjela s ukupno 237 u€enika, a u smjeni B 14 odjela
s ukupno 271 ugenikom. U smjeni A na jednog u€enika dolazi 8,00 m?, a u smjeni B 7,00 m?.

Skola je i dalje u nepovoljnom poloZaju s obzirom na raspoloZivi ugioniki prostor. lako postoje specijalizirane ufionice, zbog
nedostatka prostora koriste se i za nastavu drugih predmeta, ovisno o raspoloZivosti. Za ki3nog i hladnijeg vremena boravak
u¢enika u uskim hodnicima dodatno je ote#an. Uenici putnici autobus &esto &ekaju na ulici jer, osim hodnika i 5kolske knjiznice,
nema odgovarajuéeg prostora za njihov boravak. Nedostaje i prostor za organiziranje ucenitke prehrane, sanitarni prostor za
zaposlenike te primjereni uredski i zbornicki prostori.

Skolska sportska dvorana sagradena je 1980. godine. Ukupne je povriine 1 250 m?. Nakon izgradnje nove gradske sportske dvorane
vecina gradskih sportskih klubova preselila je svoje aktivnosti iz $kolske dvorane. Dvoranu i dalje koriste u€enici osnovne i srednje
8kole za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture, a u veernjim satima pojedini sportski klubovi i udruge.

Skolske zgrade u Omidu smjedtene su u sreditu grada i medusobno su odvojene ulicama ili prolazima za gradane. Nemaju
odgovarajuée zajednicko 3kolsko dvoriste i okoli3, pa su uenici tijekom boravka na otvorenom neposredno izloZeni gradskom
prometu i svakodnevnom Zivotu ulice. Skolskim dvoristem koristi se i srednja 3kola, $to dodatno oteZava organizaciju sigurnog
boravka ucenika.

Skolska zgrada u Kuéidima sagradena je nakon Prvoga svjetskog rata. Uz potporu Splitsko-dalmatinske Zupanije temeljito je
rekonstruirana 1999. godine, a obnovljeno je kroviste i ugradena PVC stolarija. Tijekom ljeta uklonjen je nelegalno izgraden i
derutan dio $kolske zgrade. Skola sada poduzima aktivnosti za provedbu energetske obnove, koja bi ukljutila obnovu fasade, te za
stvaranje preduvjeta za projektiranje i izgradnju 3kolske kuhinje, blagovaonice, knjiZznice i manje sportske dvorane na mjestu
uklonjenog dijela. Time bi se stvorili uvjeti za kvalitetan rad PS Kugice i njezino uklju¢ivanje u model cjelodnevne 3kole. U svibnju
2005. godine 5kola je dobila na kori$tenje malu sportsku dvoranu u Kugi¢ima povriine 190 m?, 3to je pobolj3alo kvalitetu nastave
TZK-a. Buduci da Skola nije jedini korisnik dvorane, postoje poteikoce povezane s odravanjem i &istoéom prostora. PS Kuice
pohadaju 74 ucenika.

Skola ima dvije potpuno opremljene informaticke ucionice: u Omiu s 25 raéunala te u PS Kugiée s 11 raéunala.

Opremljenost OS5 Josip Pupaci¢ Omig dobra je. Svaka utionica opremljena je raunalom, projektorom, zvucnicima i internetskom
vezom. U sklopu druge faze projekta e-5kole u svim zgradama u Omisu i Kugi¢ima uvedena je beZi¢na internetska mreZa povezana
optickim kabelom. Svi uitelji imaju prijenosna ragunala, a u 3kolskim objektima dostupne su konferencijske i interaktivne ucionice.
U mati¢noj zgradi nalazi se i tzv. pametna uéionica s 26 Chromebook ratunala.

Specijalizirane uéionice u Matinoj &koli namijenjene su nastavi fizike, biologije i kemije, geografije, Hrvatskoga jezika, Matematike,
Vjeronauka, Glazbene kulture, Likovne kulture i Informatike. Ostale su uéionice klasi¢ne. Skola raspolaie i odredenim brojem
tableta za rad s uc¢enicima.

Knjiznica je opremljena televizorom, projektorom, etirima ra¢unalima za ucenike, jednim racunalom za knjiZnicara i pisacima. Sve
kolske zgrade imaju videonadzor unutarnjih i vanjskih prostora, koji je u mati¢noj zgradi potrebno modernizirati i nadopuniti.

Predsjednik Vlade Republike Hrvatske Andrej Plenkovi¢ i ministar znanosti, obrazovanja i mladih Radovan Fuchs uruili su Skoli 8.

travnja u Zagrebu ugovor za izgradnju nove zgrade 03 Josip Pupati¢ Omis.
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Ukupna vrijednost projekta iznosi 30,5 milijuna eura, od ega je 27,5 milijuna eura osigurano kroz program Ministarstva iz NPOO-
a, dok ce se preostala tri milijuna eura financirati iz proracuna Splitsko-dalmatinske fupanije. Nova 3kola imat ¢e 42 utionice,
modernu sportsku dvoranu, sadriaje za cjelodnevni boravak te uvjete za organizaciju jednosmijenske nastave. Pogetak radova
ocekuje se krajem 2026. godine.

1.3. Skolski okolis

Red. br. Naziv povrsine Velitina (m?) Ocjena stanja
1. Zelena povrsina Omis 800 odrZavano
2. Skolsko dvoriite Omig 1000 nedovrieno
3. Zelena povriina Kutice 200 djelomi¢no odrzavano
4, Skolsko dvoriite Punta Sole 200 poplo&ano
5. Skolsko dvoriste Kutice 180 betonirano
6. Zelena povriina Punta Sole 350 nedovrieno
7. Strainje dvoriste Kuci¢e 400 betonirano
UKUPNO 2 580

Skolsko dvoriste u Omisu betonirano je, ali nije poplocano, pa se za vrijeme kiSe na njemu zadriava voda. Djelomi¢no je ogradeno,
njime se koriste i ucenici srednje 3kole, a sluZi i kao prolaz gradanima. Oko zgrada u Omidu ureden je vrt koji se redovito odrzava i
njeguje.

Vanjski prostor PS Kugi¢e djelomiéno je odrzavan jer je nakon odlaska domara i spremacice u mirovinu odobreno zaposljavanje
samo spremacice na pola radnog vremena.

1.4. Knjizni fond $kole

KnjiZni¢ni fond obuhvacda naslove knjiga i priru¢nika namijenjenih uéenicima i uéiteljima. Posljednjih godina sredstva za nabavu
ucenicke lektire nisu dostatna, 5to oteZava sustavno obnavljanje fonda i razvoj $kolske knjiznice kao informacijskog, obrazovnog i
kulturnog sredista Skole. Uz knjizni fond i audiovizualnu zbirku potrebno je kontinuirano unaprjedivatii raéunalnu opremu skolske
knjiznice.

KnjiZni fond Stanje Standard
Lektirni naslovi (l.—IV. razred) 2718 4 500
Lektirni naslovi (V.=VIII. razred) 3317 5280
Knjizevna djela 1205 2500
Struéna literatura za ulitelje 571 4 000
Ostalo: AV EG 50 500
UKUPNO 7861 16 780
1.5. Plan obnove i adaptacije
Sto se preureduje ili obnavlja Velitina (m?) Namjena
Energetska obnova zgrade P3 Kutice, ukljutujuéi obnovu sanitarnih 820 odriavanje nastave i stvaranje
cvorova uvjeta za cjelodnevnu Skolu
Obnova sanitarnih évorova i svladionica u sportskoj dvorani 110 odrZavanje nastave
- P - i1 kvalitetni m
Poplotavanje Skolskog dvorista u Omisu i Kuéiéima 580 SigHrni k:ze'::gm Ay

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.
2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uéiteljima razredne nastave

Red. br. Ime i prezime Zvanje Strucna sprema Napredovanje
1. Jesena Nejasmic diplomirani ucitelj VSS
2. Vidosava Pivéevi¢ nastavnik razredne nastave V3s
3. Anita Mimica profesor razredne nastave VSS savjetnik
4. Marija Rahoteg diplomirani uditelj VSS
5. RuZica Jeronci¢ profesor razredne nastave VSS
6. Simona lurjevi¢ mag. prim. educ. VSS mentor
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7. Katja Skarpona profesor razredne nastave VSS
8. Anita Vukasovi¢ nastavnik razredne nastave V3s
9. Gordana Jeri¢ profesor razredne nastave VSS
10. Marina Fistanic profesor razredne nastave VSS izvrsni savjetnik
11. Beba Kovaci¢ utiteljica VSS
12. Ana Pupacic¢ Borovié dipl. u¢. s poj. pr.iz n. p. HJ VSS
13. Anita Babaic profesor razredne nastave VSS
14, Sanja Beovic nastavnik razredne nastave V3s
15, Marija Letica nastavnik razredne nastave v3s
16. lvana Raljevié¢ nastavnik razredne nastave VSS
17. Marija Sarac dipl. uc. s poj. pr. prirodoslovlje VSsS
18. Martina Milina diplomirani utitel] VSS savjetnik
19. Dinka Lendi¢ diplomirani ucitelj VSS
20. Mirela Luli¢ diplomirani uéitelj VSS
21, Peni Zuljevié diplomirani uéitelj VSS
22 Dragana Topic diplomirani utitelj VSS
23. Maja Zetié diplomirani uéitelj VSS
2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave
Red Ime i prezime Zvanje s Radno mjesto Mm/s
br. sprema
1. Maja Curlin prof. hrv. jez. i knjiz. VSS Hrvatski jezik
2. Dominka Corié mag. ed. hrv. i tal. jez. i knjiZ. VSS Hrvatski jezik
3. Daniela Crnkovié¢ prof. hrv. jez. i knjiZ. VSS Hrvatski jezik savjetnik
4, Bernarda Klarié mag. hrv. jez. i knjiz. VSS Hrvatski jezik mentor
5. Ivana Juricevié mag. hrv. jez. i knjiz. VSS Hrvatski jezik
6. Ljubica Bogdanovi¢ mag. hrv. jez. i knjiz. VSs Hrvatski jezik
% Ivona Juraga g, e hkrr:‘;:i; eel. Jez] VSS Hrvatski i engleski jezik
8. Ivana Pezo dipl. uciteljica VSS Matematika
S. Tomislav Soric prof. mat. fiz. VSS Matematika i fizika
10. Lucijana Ivelja prof. mat. i inf, VSS Matematika i informatika
11. Ana Tadi¢ mag. edu. mat. i inf. VSS Matematika
12 Ana Banovic¢ mag. edu. mat. i inf. VSS Matematika
13. Neda Brzovic¢ prvostupnik mat. inf. V3s Matematika
14. Merien Trogrli¢ prof. njem. jez. VSS Njemacki jezik
15. Masa Knezovi¢ prof. njem. jez. VsS Njemacki jezik
15, Josipa Cagalj UCHEITRN 5 pjc:z prog. iz engl. VSss Engleski jezik
17. Jagoda Cudi¢ Zrni¢ prof. engl. jez. i pov. VSS Engleski jezik mentor
18. Marin Juraga Mg, edu. inkgr:jijiez. VHES. Jez. VSS Engleski jezik
19, Alenka Muniti¢ prof. franc. jez. i pedag. VSS Francuski jezik
20. Nina Jakovcic prof. engl. njem. VSS Engleski jezik
21. Ivana Tafra prof. engl. njem. VSS Engleski jezik
22. Milka Budimir prof. engl. i franc. jez. i knjiz. VSS Engleski jezik
23. Ivan Strizic prof. fizike VSS Fizika
24, Danijela Vukasovi¢ prof. bio.-kem. VSS Kemija
25. Tamara Banovié prg;:ﬁ:;eg?é];girj.esc. mr. sc. Biologija i kemija selni\!f‘;:"c:lik
26. Vedrana Pivievic prof. bio.-kem. VSS Priroda, biologija i kemija
27. Ivana Zemunik prof. bio.-kem. VSS Priroda i biologija savjetnik
28. Antonija Bali¢ mag. edu. biologije i kemije VSS Priroda i biologija
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29. Ivan Tomasovié mag. geografije VSS Geografija
30. Dijana Skopljak prof. geo. pov. VSS Geografija
31. Ivica Strbac prof. geo. pov. VSS Geografija savjetnik
32. Martina Zubovié mag. geografije VSS Geografija
33, Petra Anic Mdg; HeddEoBlie: g, e, Vss Povijest
povijesti
34. Sofija Sovulj prof. povijesti VSS Povijest
35. Sreéko Kovaci¢ prof. povijesti VSS Povijest
: Tehnicka kultura i
36. i ié f. iteh. ; ;
Branko Catipovié¢ prof. politeh VSS informatika
37. Zdenka Vukasovi¢ prof. teh. kul. VSS Tehmcka ku-Itura : savjetnik
informatika
38, Jozo Nejasmic prof. teh. kul. VSS Tehnicka kultura
39, Antonija Plepel mag. edu. inf. i teh. VSS i
informatika
40. Julija Tomasovic mag. prim. obr. VsS Informatika
41. Mia KruZicevi¢ mag. inZ. rac. s PPDMI VSS Informatika
42. Ivan Bautic mag. edu. inf. i tehn. VSS Infrratii  tehnicis
kultura
43, Aleksandra Raduni¢ prof. lik. kul. VSsS Likovna kultura savjetnik
44. Vedran Urligi¢ prof. lik. kul. VSS Likovna kultura
45, Antonija Brstilo prof. lik. kul. A Likovna kultura
46. Vinko Didovic prof. glaz. kul. VSS Glazbena kultura
47. Mia Simi¢-Buljevié prof. glaz. kul. VSS Glazbena kultura
48, Marija Didovi¢ prof. glaz. kul. VSS Glazbena kultura |2\{rsn|‘
savjetnik
Tjel i
49. Marko Kuvagic mag. kineziologije VS Jelesnaiizarasivana
kultura
sy ; Tjelesna i zdravstvena
50. Vanda Zili¢ mag. educ. kinez. VSS
kultura
. Ca e b Tjelesna i zdravstvena
51. Rino Kos mag. kineziologije Vss
kultura
; ] Tjelesna i zdravstvena
52. Vibor Kos prof. tjel. kul. VSS
kultura
53. Antun Budimir dipl. teolog VSS Vjeronauk
54. Sanja Pedic¢ dipl. kateheta VSS Vjeronauk
55. Ivana Milo3 dipl. kateheta VSS Vjeronauk
56. Branka Mlinar mag. katehetike VSS Vjeronauk
57. RuZica Matijevic vjerouditel;j VSS Vjeronauk
58. Dijana Sovulj dipl. ué. def. VSS Ucitel] defektolog
59, Nikolina Babi¢ Mardesi¢ mag. edu. eng. i tal. VSS Engleski jezik
60. Edita Vela prvostupnik mat. V3s Matematika

2.1.3. Podaci o ravnateljici i struénim suradnicima

Red. br. Ime i prezime Zvanje Struéna sprema Radno mjesto
1. Ivana Rubi¢ dipl. ut. VSS ravnateljica
2. Nediljka Glavinovié¢ prof. ped. i soc. VSS pedagoginja
3. Mateja 508i¢ Brkulj mag. rehab. educ. VSS edukacijska rehabilitatorica
4, Zeljko Kozi¢ prof. psiholog. VsS psiholog
5. Ana Kraljevi¢ dipl. bibliotekar VSS knjiznicarka
6. Bruna Fistanic mag. knjiZnic. VSS knjizni¢arka
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2.2. Podaci o ostalim radnicima Skole

Red. br. Ime i prezime Zvanje Stru¢na sprema Radno mjesto
T, Zrinka Banic dipl. pravnik V5SS tajnica Skole
2. Vlatka Marusi¢ dipl. ekonomist VSS Sefica raCunovodstva
3. Milka Stani¢ hot. turist. teh. SSS referentica
4. Zdravko Panduri¢ strojobravar SSS domar
5. Dinko Ljubici¢ monter el. pos. 58S domar
6. Jelica Relji¢ radnik NKV spremacica
i Antonija Perkusi¢ radnik NKV spremacica
8. Tina Galié¢ radnik NKV spremacica
9. Smiljana Kovaci¢ radnik NKV spremacica
10. Marina Knezevic¢ radnik NKV spremacica
11. Ivana Topi¢ radnik NKV spremadica
12, Sladana Kovacic radnik NKV spremacica
13. Kristina Kvesic prodavac SSS spremacica
14, Ivica Vukusi¢ strojarski tehnicar SSS osoba za sigurnost
15. Ante Rodi¢ hot.turis.teh. SSS osoba za sigurnost

2.3.Cjelokupni popis tjednih zaduZenja ucitelja

TJEDNA RADNA OBVEZA U $K. GOD. 2026./2027. USITELJA | STRUENIH SURADNIKA
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TABLICA ZA OSOBE KOJE RADE U DVIJE ILI VISE SKOLA

TABLICA ZA OSOBE KOJE RADE U DVJE ILI M5SE SKOLA - mozete kopirati cljeli redak te ga umeatnuti na odgovarajuée mjesto u tablci kako bi uplsali podatke za rad utitelja koji rade u vide Skola.
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2.3.1. Tjedna i godi3nja zaduZenja ravnateljice i stru¢nih suradnika $kole

Red. Ime i prezime Struka Radno mjesto Radno vrijeme (od- Rad sa strankama (od- | Broj sati Broj sati godiinjeg
broj radnika do) do) tjiedno zaduZenja
o : y 2 7:00-15:00 / 12:00~ 8:00-12:00 / 14:00-
1. Ivana Rubi¢ dipl. u¢. ravnateljica 20:00 18:00 40 1776
2. Nediljka Glavinovi¢ prof. pedagogije pedagoginja 8:00-14:00 8:00-13:00 40 1776
: - ; edukacijska 8:00-14:00 / 13:00- 8:00-13:00 / 14:00~
3. Mateja S03i¢ Brkulj | mag. edu. rehab. R s 1505 40 1776
35 - 4 . . 8:00-14:00 / 13:00— 8:00-13:00 / 14:00~
4, Zeljko Kozi¢ prof. psihologije psihclog 19:00 19:00 40 1776
i diplomirana e 8:00-14:00 / 13:00— 8:00-13:00 / 14:00-
5 Ana Kraljevic¢ S — knjizni¢arka 19:00 16:00 40 1776
) . . — e 8:00-14:00 / 13:00— 8:00-13:00 / 14:00~
6. Bruna Fistani¢ dipl. knjiZnicarka knjizni¢arka 19:00 19:00 40 1776
2.3.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika 3kole
Red. Ime i prezime Struka Radno mjesto Radno vrijeme (od- Rad sa strankama (od— | Broj sati Broj sati godisnjeg
broj radnika do) do) tjedno zaduienja
1. Zrinka Bani¢ dipl. pravnica tajnica Skole 7:00-15:00 12:00-14:00 40 1776
2, Vlatka Marusié ol Voitellica 7:00-15:00 12:00-14:00 40 1776
ekonomistica racunovodstva
3. Milka Stanié referentica referentica 7:00-15:00 12:00-14.00 40 1776
4. Zdravko Panduri¢ strojobravar domar 2:193514:00 /13:00- 40 1776
3 Dinko Ljubitié menterel domar B:00-14.00, 1300~ 40 1776
postrojenja 21:00
L 4; 2
6. Jelica Relji¢ radnica spremacica gﬁg;l 00 /13:00- 40 1776
H 4; H
7. Antonija Perkusi¢ radnica spremacica 210-351 015500~ 40 1776
8. Tina Galié radnica sprematica 2:193514;00/ 13:00- 40 1776
9. Smiljana Kovati¢ radnica spremacica gfgal-a:oc:/ 13:00- 40 1776
10. Marina KneZevi¢ radnica spremacica 2:1(1.'3;14:00/ e 40 1776
11. Ivana Topié radnica spremactica 2:193514:00 £330~ 40 1776
12. Sladana Kovati¢ radnica sprematica 2;9;14:00/ Lo 40 1776
13. Kristina Kvesi¢ radnica sprematica 6:00-10:00 20 888
14, Ivica Vukusic¢ radnik osoba za sigurnost ;ngIS:OD HAZR0- 40 1776
i 5:00/13:
15. Ante Rodit radnik osoba za sigurnost o I3E00 40 1776

21:.00
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Nastava u Mati¢noj Skoliizvodi se u dvije smjene. Nastava u jutarnjoj smjeni traje od 8:00 do 13:10, a u poslijepodnevnoj
smjeni od 14:00 do 19:10.

Uéenici smjena A i B nastavu pohadaju naizmjeni¢no u jutarnjoj i poslijepodnevnoj smjeni.

UsmijeniAsu:l.a, b;ll.a,b;lll.a, b,c;IV.a, b;V.a, b; VIl a,b; VIl a, b, c; VII. a, b, c te Posebni razredni odjel — ukupno
20 razrednih odjela.

UsmjeniBsu:l.c,d,e;ll.c,d;lll.d, e; IV.c,d, e;V.c,d,e; Vl.c, d, e; VIl. d, e; VIIl. d, e, f = ukupno 21 razredni odjel.

U Podruénoj koli Ku€ice nastava se za svih osam razrednih odjela uvijek odrZava u jutarnjoj smjeni, s poetkom u 8:00.

POCETAK NASTAVE | TRAJANJE NASTAVNOG SATA
(zZA MATIENU SKOLU 1 PS KUCICE)

JUTRO 8:00 sati
1.sat 8:00-8:45
2.sat 8:50-9:35
3.sat 9:40-10:25
veliki odmor 20 minuta
4.sat 10:45-11:30
5.sat 11:35-12:20
6.sat 12:25-13:10

POSLIJEPODNE 14:00 sati
1.sat 14:00-14:45
2.sat 14:50-15:35
3.sat 15:40-16:25
veliki odmor 20 minuta
4.sat 16:45-17:30
5.sat 17:35-18:20
6.sat 18:25-19:10

(ZA ZGRADU PUNTA SOLE)

JUTRO 8:00 sati
1.sat 8:00-8:45
2.sat 8:50-9:35

veliki odmor 20 minuta
3.sat 9:55-10:40
4.sat 10:45-11:30
5.sat 11:35-12:20
6.sat 12:25-13:10

POSLIJEPODNE 14:00 sati
1.sat 14:00-14:45
2.sat 14:50-15:35
veliki odmor 20 minuta
3.sat 15:55-16:40
4.sat 16:45-17:30
5.sat 17:35-18:20
6.sat 18:25-19:10

3.2. Raspored deZurstava

MATICNA ZGRADA
Mijesto / Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
smjena

Ulaz —smjena A

Dijana Skopljak / Ivan
StriZié

Neda Brzovi¢ / Ivana
Tafra

Antun Budimir / Marija
Didovi¢

Vedrana Pivéevit /
Daniela Crnkovic

Ivona Juraga / Bernarda
Klari¢

Ulaz = smjena B

Sofija Sovulj / Marin
Juraga

Ana Tadi¢ / Dominka
Cori¢

Ivana Zemunik / Ana
Banovit

Tamara Banovic [ Jagoda
Cudié Zrni¢

Ivana Pezo f Ljubica
Bogdanovié

Prizemlje — Ivana Raljevi¢ / Martina Nina Jakov¢i¢ / Vedran Ivan StriZi¢ / Branko Marina Fistanic¢ / Marina Fistani¢ /
smjena A Milina Urlici¢ Catipovi¢ Antonija Balié knjiZniZarka
Prizemlje — Maja Zecic¢ / Deni Sanja Peti¢ / knjisnitarka Maja Zecic¢ / Aleksandra Vedrana Pivevi¢ / Vinko | Vedrana Pivéevié /
smijena B Zuljevié . ’ Radunié Didovié Zdenka Vukasovié
d ijski . ; ; - ”
I. kat = smjena Petra Ani¢ / Bernarda pe ag.o.g 4 edukacqs : Tomislav Sari¢ / Daniela Tomislav Sori¢ / Dijana Ana Banovi¢ / Antun
% rehabilitator / Sre¢ko = : 2
A Klari¢ S Crnkovi¢ Skopljak Budimir
Kovaci¢
I. kat—smjena : S . 3 Tamara Banovi¢ / Ljubica | Ana Tadic / Srecko : . :
) Sanja Peii¢ / lvica Strbac | Ivana Pezo / Maja Curlin i /4 i / Maja Curlin / lvica Strbac

B Bogdanovié Kovacic
Dvoriste — Marko Kuvadi¢ / Ivana Martina Milina / Marko Neda Brzovi¢ / Vedrana SR Ivana Raljevi¢ / Marija

; R Ivan Bauci¢ / Vibor Kos .
smjena A Tafra Kuvati¢ PivEevic¢ Didovi¢
Dvoridte — Vibor Kos / Ivana Sofija Sovulj / Ivona Mia Simié-Buljevi¢ / Jozo | Peni Zuljevi¢ / Marin Rino Kos / Jagoda Cudi¢
smjena B Zemunik Juraga Nejasmic Juraga Zrni¢
Putnici razrednici razrednici razrednici razrednici razrednici
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ZGRADA PUNTA SOLE — SMJENA A

Ponedjeljak

Utorak

Srijeda

Cetvrtak

Petak

Josipa Gudelj
Branka Mlinar

izmjenjuju se utitelji
razredne nastave

Jesena Nejadmic
Marija Letica

Katja Skarpona
Sanja Beovic

Simona Jurjevic
Anita Vukasovié¢

ZGRADA PUNTA SOLE — SMJENA B

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Dinka Lendi¢ Anita Mimica losipa Gudelj Mirela Luli¢ Gordana Jeri¢
Anita Babaic Mia KruZicevic¢ Ivana Milo$ RuZica Jeroncic Marija Raboteg
PODRUCNA 3KOLA KUCICE
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Dragana Topié Beba Kovacié Sreéko Kovatié Rino Kos Marija Sarac

Antonija Bali¢
Masa Knezovié

Lucijana Ivelja
Anamarija Rogosic

Ivana JuriCevic
Ana P. Borovic

RuZica Matijevic
Ivan Tomasovic

Daniela Vukasovic
Antonija Plepel

3.3. Godisnji kalendar rada 2026./2027.
Praznici:

1. studenoga 2026., nedjelja — Svi sveti

18. studenoga 2026., srijeda — Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara i Skabrnje
25. prosinca 2026., petak — Bozi¢

26. prosinca 2026., subota — Sveti Stjepan

1. sijecnja 2027., petak — Nova godina

6. sijenja 2027., srijeda — Bogojavljenje ili Sveta tri kralja

28. ozujka 2027., nedjelja — Uskrs

29. ozujka 2027., ponedjeljak — Uskrsni ponedjeljak

1. svibnja 2027., subota — Praznik rada

27. svibnja 2027, cetvrtak — Tijelovo

30. svibnja 2027., nedjelja — Dan drzavnosti RH

22. lipnja 2027., utorak — Dan antifasisti¢ke borbe

5. kolovoza 2027., Eetvrtak — Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja
15. kolovoza 2027., nedjelja — Velika Gospa

14
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BROJ DANA
DRZAVNI PRAZNICI | NENASTAVNI | NERADNI
MJESEC | POLUGODISTE i BLAGDANI DANI U SKOLI ODMOR UCENIKA
NIH RADNIH
l. polugodiste
IX. od 7. 9. 2026. do 18 18
23.12. 2026.
X. 22 22
1. 11. Svi sveti
18. 11. Dan sjec¢anja na
&l 20 0 zrive Domovinskog rata i
#rtvu Vukovara i Skabmje
i Zimski odmor — 1. dio:
XII. 16 17 25.12. BOZI? : 23. 12. nenastavni dan 24,12, 2026.-5. 1.
26. 12. Sveti Stjepan 2027
UKUPNO I. POLUGODISTE
76 77
Il. polugodiste :
I 0d7.1.2027.do | 17 I Fe i il
15. 6. 2027. i d
Zimski odmor - 2. dio:
i, 15 15 22. - 26. 2. 2027.
m 18 18 28. 3. Uskrs Proljetni odmor: 25. 3. —
i 29. 3. Uskrsni ponedjeljak 2.4.2027.
V. 20 20
1. 5. Praznik rada :
v | 2 |25 Tisme T e
30. 5. Dan drzavnosti i
Ljetni odmor od 16. 6.
VL. 11 11 2027,
UKUPNO Il. POLUGODISTE
99 101
I.ill. POLUGODISTE
175 178

Studijsko putovanje Pariz: 30. 9. — 4. 10. 2026.
Posjet Vukovaru — 8. razredi: 22. — 24. studenoga 2026.
Posjet Jasenovcu (Uéenje o holokaustu) — studeni,prosinac 2026.

Skola u prirodi Stara Susica: svibanj 2027.

Ekskurzija — 7. razredi: 5. — 8. travnja 2027.

Skola u prirodi — 4. razredi: 27. — 30. travnja 2027.
Studijsko putovanje u Veliku Britaniju: tijekom Il. polugodista.
Vokalno natjecanje u Veron i-5kolska klapa Bepo: 14.-18.4.2027

15
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3.4.  Podaci o broju uéenika i razrednih odjela

U boravku

pon

dje : ' ni oblik
ol " k. (uce
gica | ucenika | ljaca T
srje.)

24

Ime i prezime
razrednika

la 11 13 24 0 0 0 9 7 0 0 Marija Letica
I.b 11 11 22 0 0 21 0 0 20 0 0 Anita Vukasovic
l.c 8 13 20 0 2 20 O 7 0 o 0 Anita Mimica
l.d 9 12 21 0 1 21 0 7 0 O 0 Marija Raboteg
be 8 15 23 0 1 23 (0| 7| 070 ]| 0 Maja Zeti¢
1.k 9 3 12 0 3 < I | 1i( 1|0 ]| 0 Marija Sarac
PRO al 1 2 0 2 2 0 0 0 0 0 Dijana Sovulj
UKUPNO | 57 68 124 0 9 122 o0 31 28 0 0
Il.a 11 6 17 0 1 17 0 3 7 0 0 Martina Milina
I.b 13 5 18 0 0 18 0 3 7 0 0 Sanja Beovié
ll.c 11 9 19 0 0 19 0 7 0 0O 0 Anita Babai¢
1l.d 14 6 20 0 1 20 0 4 0 0 0 Dinka Lendic
1. K 8 5 13 0 0 13 0 5 0 0 0 Dragana Topié
UKUPNO 57 31 87 0 2 87 0 22 14 0 0
. a 6 10 16 0 0 16 0 3| s5(0/| 0 Katja Skarpona
. b 7 12 19 0 0 18 0O 3 3 0 0 Simona Jurjevié
. c 8 10 18 0 2 18 0 7 9 0 0 Jesena Nejasmic
. d 9 9 18 0 0] 18 0 6 0 0 0 RuZica Jeronti¢
. e 10 10 20 0 0 20 0 2 0 O 0 Mirela Luli¢
.k 5 4 9 0 0 7 0 2 1 0 0 Beba Kovacic¢
UKUPNO 45 55 100 0 2 8 0 23 18 O 0
IV.a 10 8 18 0 4 18 0 5 5 0 0 Marina Fistanic¢
IV.b 7 9 16 0 2 16 0O 3 3| 0 0 lvana Raljevié
IV.c 9 7 16 0 0 15 0 7 0 o0 0 Gordana lJeri¢
IvV.d 9 10 19 0 0 19 0 4 0 o 0 Vidosava Pivcevic
IV.e g8 1 19 0 0 9 0 4 0 0 0 Peni Zuljevi¢
IV.K 4 4 8 0 0 8 0 1 0 0 0 Ana Pupacié Borovié
UKUPNO 48 50 96 0 6 95 0 24 8 0 0
e 206 203 407 0 19 391 0 100 68 O 0

r.

16
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i " ni oblik
Ty sk. (uée.
ljaca Z
srje.)
19

U boravku ; :
Ime i prezime

E razrednika

0 3 9 0 0 Ivan Bauéié

V.a 11 8 19 0 1
V.b 9 10 19 0 3 19 0 4 6 0 0 Bernarda Klarié
V.c 9 8 17 0 3 17 0 .6 0 0 0 Ilvana Zemunik
V.d 7 9 16 0 1 13 0 3 0 0 0 Ana Banovic
V.e S 7 16 0 1 16 0 6 0 0 0 Ivona Juraga
V.k 8 1 9 0 0 7 0 0 0 0 0 Anamarija Rogosic
UKUPNO 53 43 96 0 9 91 0 22 |15 | O 0
Vi.a 11 10 21 0 3 20 0 3 13 0 0 Antun Budimir
Vi.b 10 9 19 0 1 18 0 12 2 0 0] Marko Kuvatic¢
Vi.c 11 9 20 0 1 20 0 9 0 0 0 Vinko Didovi¢
Vi.d 9 12 21 0 1 20 0 9 0 0 0 Maja Curlin
Vi.e 14 9 23 0 1 22 0 8 0 0 0 Ana Tadié
VI.K 3 3 6 0 1 3 0 2 0 0 0 Antonija Plepel
UKUPNO 58 52 110 0 8 103 © 43 15 0O 0
Vil. a 8 9 17 0 7 15 0 1 5 0 0 Ljubica Bogdanovié
VIl. b 12 6 18 0 3 18 0 2 6 0 0 Dijana Skopljak
Vil. ¢ 6 14 20 0 3 20 0O 4 9 0 0 Branka Mlinar
vil.d 14 7 21 0 1 21 0 7 0 0 0 Sanja Pesi¢
Vil.e 11, | 20 0 5 20 |0, 9 0|00 Ivica Strbac
VilLk 5 9 14 0 2 12 0 2 1 0 0 Ivana Juricevic
UKUPNO 56 54 110 0 21 106 0 25 (21| 0 1]
Vill. a 8 9 17 0 2 17 0 5 9 0 0 Srecko Kovacic
VI b 9 7 16 0 4 16 0 4 1 0 0 Marija Didovi¢
VIll. ¢ 12 6 18 0 5 17 0O 4 6 0 0 Vedrana Pivcevic
Viil. d 11 10 21 0 1 20 0 5 1 0 0 Marin Juraga
Vill.e 6 11 17 0 2 16 0 6 0 0 0 Dominka Cori¢
VIIL. f 7 9 16 0 4 14 0 8 0 O 0 Jagoda Cudié Zrni¢
VIl.k 3 0 3 0 1 2 0 0 0 0 0 Masa Knezovic
UKUPNO 56 52 108 0 19 98 0 32 17 O 0
UKUP
NO 223 201 424 0 57 402 0 122 68 O 0
V.- Vil
UKUP
NO 429 404 833 0 75 793 0 222 136 O 0
l. - VL.

17
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3.4.1. Primjereni oblik skolovanja po razredima i oblicima rada

e red ik Broj ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja po razredima
eSenjem odreden oblik rada

Model individualizacije 5 1 2 4 6 5 12 17
Prilagodeni program 2 1 0 2 3 3 9 2 22
Posebni program 2 0 0 0 0 0 0 0 2

U 3koli postoji posebna odgojno obrazovna skupina koju pohadaju uz utenike nade kole i uéenici ostalih £kola sa
podrucja Ispostave ureda driave uprave u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji — Omis.

3.4.2. Nastava u kudi

4. TIEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Ukupno

Nastavni ! planirano
predmet ¢ & :

Hrvatski jezik 30 1050 25 875 30 1050 30 1050 30 1050 30 1050 24 840 980 227 7945
tm‘::;‘: 6 210 5 175 6 210 6 210 6 210 6 210 6 210 7 245 48 1680
E&T::;"a 6 210 5 175 6 210 6 210 6 210 6 210 6 210 7 245 48 1680

Strani jezik 12 420 10 350 12 420 12 420 18 630 18 630 18 630 21 735 121 4235

Matematika 24 840 20 700 24 840 24 840 30 1050 30 1050 24 840 28 980 204 7140

Priroda 9 315 12 420 21 735
Biologija 12 420 14 490 26 910
Kemija 12 420 14 490 26 910

18
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Tjedni i godignji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
Ukupno

Nastavni planirano

predmet

Fizika 12 420 14 490 26 910
Priroda i

. 12 420 10 350 12 420 18 630 52 1820
drustvo
Povijest 12 420 12 420 12 420 14 490 50 1750
Geografija 9 315 12 420 12 420 14 490 47 1645
il 6 210 6 210 6 210 7 245 25 875
kultura
Informatika 12 420 12 420 24 840

Tjelesna i zdr.

kidlturs 18 630 15 525 18 630 12 420 12 420 12 420 12 420 14 490 113 3955

UKUPNO: 108 3780 90 3150 108 3780 108 3780 150 5250 156 5460 156 5460 182 6370 1058 37030

Planirani sati vezani su uz godiinje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji se nalaze u prilogu, a
njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi pojedinog razrednog odjela (T - tjedni broj
sati; G — godisnji broj sati).

4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

19
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4.2.1.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

Broj ucenika | Broj grupa lzvrsitelj programa

lL.a f 23 Branka Mlinar ae | 70
I.b 1_ 21 1 Branka Ml|ga_r___________ ,,,,_Jr, 5 oI
l.c | 19 1 | Ivana Milo3 22 HESE e
e v 1 b e B B 1 lvanaMilos 70
Y e | 23RN _____l___ Ivana MBS © = E 70
1.k it 12550 i e | RuZica Mqﬁt@ylﬁgi 70
! lRassins 17 7_“__1____ ABrankaMlinari: o 8o e i 70
1 Il.b Sl ] e | Branka Mlmar i 3 70
Il.c ST i , 70
R 13 | 1 |RulicaMatijeviéc -
i liLa Faa 16005 | Rufica Matijevic 70
| {

\ RuZica Matijevi¢ 70

=

20

18
A

__l Branka Mlinar \ '

1
1
1
‘ 1 Ivana Milo3 s e
e 20 i I
| 1
1
1
1

| RuZica Matijevi¢c =~

; | [AntupiBudimir. . S0 - Uil

| Antun Budimilr: sl S5

_ Aerean s Ao U e
etV e e O T s ana WlleE

| ' Ivana Milog =

| RuZica Matijevi¢ |

1
1

V.a 18 1 | Antun Budimir
1

‘N?N:NfNiNiN;N?N?N;N‘NijN.NiNiNEN:NjNEN-‘N’N
| | | i { | |

|
|
i
|
|
i
1
|
1
|

B P
V.b 18 HEA L | Antun Budimir = St
. V.c 17 ' Sanja Pesi¢ 70

1
v.d 16 vl ‘ _Sanja PeSi¢
3 1 ' Branka Mli a
1.‘.._._.___BE'_‘_:E_M?_J,V'C LA b e,
e ‘ | Antun Budigle - =T e
[ AntunBudimir

Via BT

Bl e g | Tl el 1 o0 e V|
(vivinivivivo oo ivoioioioio NN o
- s Bl o s i g s gl Eathnd
~
IS

VLb i 19 SRS 70
B Vi.c 19 1 | SanjaPesi¢ e J0 -
Vid ' 20 [ 1 | SanjaPedi¢ S 70
: Ve 22| 1 [Sahjlpetic: i s S
' ik : 6 1 | Rufica Matijevic 70,
Vil.a ' 16 | 1 | BrankaMlinar e o
ViLb Rl  BrankaMlinar 70
Lo siinllee s s o o T 8 s T 1. | Brabka Miinar 70
B VLSRR R L R | Sanja Pesi¢ = o e e
5 VilLe - 19 R e o
i Vil.k 14 1 | Ruzica Matijevi¢ ; 2 70
Vill.a 15 ; 1 AntunBudimir 3 a0
VilLb Y | 1 AntunBudimir g 70
| Vill.e | 18 | 1 [AntunBudimir P T
~ViiLd 2 1 ‘ d . ! 2l 70
‘ Villeti g R i g 2 70
VIILf k! N ,S_@rjla PESIC i 70
i ViILk | 2 1 i . Ruiica Matuewc Pk c i sl sl D)
| UKUPNOL-IV. 399 23 | E Tl Sl BT A6 2 1610
| UKUPNO V. - VIl i 411 e o e e B0 S 1171250

[UKUPNOTE=VINEE T vma iR e s o g Tee | as60

20



0S ,Josip Pupacié"

PLAN I PROGRAM RADA

4.2.1.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

~ Naziv stranog

jezika —

Planirano sati

NIEMACKI Razred Broj uéenika | Brojgrupa lzvrsitelj programa
JEZIK
i B ey S j Saih f Merien Trogrlié 1 2 70
__lV cde____ _ 3 B e . Merien Trogrﬁgﬁ e N e e 1_ 52 |_l) :
Wk [ 1o v [ymeeieee e
V.ab s Wi ey, Mer:en Trogrlic i im0
V.cde R0 1 " Merien Trogrli¢ 2 ' 70
Vk 4 _i__ ~ Ma3a Knezovic & P | 25 _ 70
| wiab g ‘Me_rlenTrogrltc 3 g e
Vlcd 18 E : 1k 2 mi\/.lé_sa Knezovic e B ki 2 , 70
FVEE: 1% 77 2y 1 Merien Trogrli¢ s mg 2 x 7B
VLk 4 ﬁf L | Ma3a Knezovi¢ |Esalia g0 |
V[I abc = 1:% y { 1 | Masa Knezovic 2T
Vil.de 7 1 Merien Trogrli¢ o R
vk s 1| MaaKnezovi¢ e B
! ~ VIIL. abc g 1 | Merien Trogrllc ey : ria i : 2 70
UKUPNO 154 15 2 | . 30 1050
V. - Vil e s

Naziv stranog
jezika —

Razred Broj ucenika

_ FRANCUSKI
JEZIK

lzvrsitelj programa T

= ) Viabiii| a7 Lt ! Alenka Muniti¢ 2 70 |
o ed = 7 RS AlenkaiMunltlc SR 2 70
4V | Alenka Muniti¢ : 2o
L ' 5_ ' Alenka Muniti¢ Calendna i
| Vlabed 6 GlResr L | Alenka Munitic:s } 2 70
CVabe | 6 1 | Alenka Munitié T
e " e i | Alenka Muniti¢ aLEEED 70
| VIII bc 7 1 | Alenka Muniti¢ |iadass [0
| Villdef | 7 L | AefaMunmel S o o
UKUPNO R0 e e e T T 630
IV. - VIl 2 i \7 S S

i f B

___1:é;__:ﬁ_ N
= e SR
Lk e
la 15

ILb 14

' Ivan Bauti¢ S [ 70 ___‘
X 1 ;JE‘_Iiv‘a_n Bauci¢ ! e [ 2 70
1 | Mia KruZicevic 2 70
S i Kruii(’:evit’: 2 70
oA PMiskeueeC 8 TR ey B A0
1 lucnalvela 2 70
i '_'_VED_E@C‘C i SR U PR T L
bl Ivap Bausie: -~ oo e T 70
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Planirano sati
INFORMATIKA Broj grupa lzvrSitelj programa -
liEEE

E e | 11 1 | Miakrugitevic e
, sl e A <A |_ Mia Kruzigevic e
1% : I Ik ‘ N ‘ Antonua plape| =l e e 70
| | lna : SaAn W 1 Branko Catlpowq X 2 : 70
; b A_‘! 14 ! 1 _‘__I_Branko Catipovié : 2 70
| T b 9 : __1 ‘ _Branko Caﬁtlpoylc : _ P 70
‘A i__ l.d o e o e Mla KruEL@E > Eias 27 : 70

s S R T S
e Ber 1 [ AvtonEeeser L 2 ]
e e e ] ',,}: | wanBautic e
ke ‘ Vb | 1575 | 1 | Ivan Bauti¢ EEne N g S

i Ve | Wolail - 1 | Miakndigsie o S 70
e T R T 2]
| ilve PaEisR Rl 0 [denkaVikesone a7 7
e : IV.k ( 8 ,_;_‘ 1_ | Mia !(_ruzkéwc “ R 2 70
Vil.abcde | 7 1| zdenkaVukasovic & 70

s Vitder [ " | Branko Catipovié FENET
v éVIII ! 12 1 : Antonija Plepel 2 70

| UKUPNO T e e

4.2.2. Tjedni i godi3nji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji e se tijekom $kolske godine mijenjati. Grupa se
formira prema odredbama Pravilnika o broju uéenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-
obrazovnoj skupini u osnovnoj koli.

Nastavni

Ime i prezime ucitelja izvriitelja
predmet P i ! )

1. | Hrvatskijezik | 7 ~ 35 | Marijaletica 5
| 2. iHr\a'atskijezik | 4 35  Anita yUkaSOV|c
3. | Hrvatskijezik | lc 5 1 35  AnitaMimica
4. | Hratskijezk | 1d | 6 | 1 35  MarijaRaboteg
5 | Hrvatski jezik : B a8 Gopenl L e s T Mals Tere - 4
6. | Matematika Lkl g 15 a3 ENErladSamt e R S e
| 7 Matematika M gt ey 1775517 36 HiSanja Beovif ooy 0 s :
8 Hrvatski jezik Mgl [ 1 | 35 | AnitaBabai¢ e e
9. Matematika X ! 5 y REREEE e o Lt D:nka Lendié¢ s
10. | Matematika ] fll 35 Q@gﬂaloplc S35
(11 | Matematika | I 5 1 35  KatjaSkarpona
_12. | Matematika | 1 35  simonalurjevi¢
13. | Matematika ; : 1 | 35  Jesena Nejaimi¢ 7
14. | Matematika Lo i 380 ¢ _B_U_z_l_g:a Jerongic
15, | Matematika |l 35 | MirelaLulic
16. | Matematika St 37577”77 Beba Kovaac CIE
| 17. _' Matematika a5 Ivana Raljewc
18. | Matematika 554 35 Gordana leri¢
18, ; Matematika ; L 350 5 Vldosava Plvcewc 20

:270 Matematlka G upscaVGe e e Dok B
AT Hrvatskl ook

(22, | Engleskijezik | | Cagal

23. I Engleski jezik f retlesg3nas el :_____3__5___ _Nikolina Babi¢ M.
_UKUPNO L-IV. R sl e

35 DENZUIJEVIC ]

3 | Ana Pupac:c Borowc:_ s
.70  Josipa Cagalj ol
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Nastavni

predmet

Hrvatski jezik
 Hrvatski jezik
 Hrvatski jezik
. Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

Materﬁafika _

Matematika

Matematika
 Matematika
 Matematika
. | Matematika

Engleski jezik
| Engleski jezik

©WNDG AW e

el el el i
gs o ol Kl =

Engleski jezik
Engleski jezik
Engleski jezik

. Francuski je2|k
Flzika o
Kemija
Kemija

| Biologija

N NN NNRP PR
P WNE O LN

- Povijest
Geografija

26.  Hrvatskijezik
UKUPNO V.-VIII. 26

UKUPNO L-VIII.
49

N
in

VIV

Engleskijezik

S +VII7

R
VIV |

Blo]ogljajkémlja '

; Planirani broj sati
Razred/g

rupa

VI.

Vs 1
VAV
V/VII
VAL
vi-vill.
VLV
Vil
VIl

|
|
t

I—‘I—‘I\JI—‘H

PLAN I PROGRAM RADA

Ime i prezime ucitelja izvrsitelja

- Dominka COI’IC

| " Daniela Crnkowc

Maja Curlin

vV
VI |
V.V

Nili: .|
Vi |

N o oo 000w N®® e NN

_ 343 |
VVIL
VIL-VIIL,

0 ® oW

VIIL.
Wil s e

VIL/VIIL | 1047

viLviL. s

PR PP RNRRPNNNNRNNRERRNNRNRE
w
e

2135

35 | BernardaKlaric
3295, b

- | asT imnaieBEaE = S W
35  Ivonaluraga A 15
70 AnaBanovic S N
35 | NedaBrzovic y Bt
70 AnaTadic e Al e
70 TomislavSoric iy
35 lvana Pezo it |
35 i LOdand Nelld e o B
35 Jagoda Cudié Zn Zrnlc e St
ol T IvonaJuraga R
70 | Ninalakov&i¢ s S ke e
35 |Manndupgal o e o SREN
70 ‘Mllka Budimir ReeE S
70 | IvanaT Tafra B S e g
707 - A,'EEEE MEEE',C Lty EEb B
70 Ivan Stmc : i
35 T:"_"_‘a_@_g?_"_?‘”c T e AT o N e o
35  Danijela Vukasowc i

\ Ivana Zemunlk

Veclrana chewc_.....__._. o T I
SOfI ija Sovulj

 Dijanaskopliak R R

4.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Na:stavni

predmet

Planirani broj
Razred | Broj sati

ucenika

Ime | prezime ucitelja izvrsitelja

~ Matematika

_Matematika
Hrvatski jezik
Matematika

_ Matematika
‘Matematika
Matematika
Hrvatski jEZIk
Matematika
Matematika
Matematika
Matematika
Matematika
Matematika

50 RO QA LRI E R

=R
P IWINIERIO

Z |]-_a_|;').” Bl

I

lagg
e
ld |
le
R

e
A3

R RrRRrRRRRRRRRRRR

35
a0
A5
35
35
35
33

e
Il.d
Ik
lll.a
ULb |
lil.c
l.d

35
35

35

W VoV AN WwWwmwuon s

35! A

85 _ﬁ'_;

| Mari ja Letica

Anita Vukasovie e
AnitaMimica
I Marlafabotes. . o

 Maja Zecic

MarijaSarac R
SanJa Beowc A s e R
Amta Babarc — ISR

Dlnka Lendlc Sy
Dragana

| Simonaupewig’ > | " e et i
| Jesena Nejasmi¢ LR
_ Ruzica Jerontic bl SN
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Planirani broj

Nastavni j sati

Ime i prezime ucitelja izvrsitelja
predmet

=
' 15. | Matematika li.e 2 | 1 | 35 | MirelaLuli¢ T
| 16. | Matematika .k 1 1 35 | Beba Kovatié 5
| 17. | Matematika lealVabid s se s on | S ___3_5_;_______: Ivana Raljevié .
18. | Matematika Ve | 3 | 1 | 35 | Gordana Jeri¢
19. | Matematika | Ivd | Bl _ 35 | Vidosava | chewc
20. | Matematika [ Ive 5 1595 | Beni Zuljewc e
21  Matematka | Ik | 2 | 1 35  AnaPupatié Borovic
| 22. |Engleskijezik. [ m/v. | 6 [ 2 | 70 |losipaCagalj e
_ UKUPNO 1.-IV, 119 2 f
| 1. | Hrvatskijezik Vi e R ; St ameja ﬁr kowc
{12 | Hrvatski jezik VIL. =E bl el 38 lvana Jurigevié i
' 3. | Hrvatskijezik | VIl 6 1 | 35  Ivonaluraga
4. | Matematika P e o T L B L LR L BT
5. | Matematika | VI 5 e 35 Neda Brzovi¢ e
6. | Matematika | V.-VIIl. | 7 1 285 | Tomislav.SaRc T Ea
7. | Matematika V. | e el el ahs lAbucifanaiivella s i s e ek -
8 LMatemat'!‘a v et Ty 1 900 DAnatadie s
9. | Matematika VI 6 i &
_10. | Matematka | V.V 6 | 1 SRR
. 11. | Engleski jezik V.VIL | Srateatl | MarmJuraga A R B A
12. | Engleski jezik vill. | qa il Jagoda (’fudlc Zrmc T
13. | Engleski jezik [ wi. | 7 1 S5 ' Nina Jakovéi¢
| 14. | Engleski jezik ViLk g [ Mike Budimie ~
| 15. | Engleski jezik V.-VIIL 745 2uE | Ivana Tafra St e o T
16 | Fizka T B - e e e T B o1 R e o
17| ik vaviL | s 1 35 zdenkaVukasovic
| kultura | 1 e | ;
18. | Geografija | VI-viL | 11+10 | 2 | 70 Duana Skopljak _
19. | Geografija Vlii| 4.6 .| 15 | 535 |Wantomasovic . ... ..o
20. | Geografija SRV AT L5 525  Martina Zubovi¢
21. | Geografija i \\f'liil_ VN et | 35 | Ivica Strbac
22.  Povijest AT A e L e R e - Petra Ani¢ e e
23. | Povijest v | An] SR seRaoull A e
24. | Biologija A 5 ‘ 1 35 3 Antonija Balic
| 195 | Biologija/Kemija VIII. 9 e 70 Vedrana chewc el ; ]
| 26. | Kemija VIl | 3 | 05 175  Danijela Vukasovic
27 | Biologija YIIIIII- 1349 2 70 | IvanaZemunik
| 28. | Francuski jezik V.-VIIL. (e ATl ZQ ; T Aleg}g Mypﬁltlchrur S
| 29. | Njematkijezik | Vil | 5 | 1 | 35 | MaaKnezovit
UKUPNO V.-VIII. | | 13475 |

| UKUPNO 1.-VIll, 344 | 615 | 21525 |

Potrebno je planirati i moguéu akceleraciju uéenika
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4.2.4. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izvannastavnih aktivnosti

Planlram hrcu sati

Razred Broj
grupa ucemka

Ime i prezime ucitelja izvrsitelja

1. | Domacinstvo Sl L 75157777 \"Mﬁg[ua Letica
2. Mali kreatwcu [ lb e, 7 "717 Lo e ds ' Anita Vukasovié
3. 7Bajk'0_|j_Hp§:|__ g osilienp o 85 S PEEs v ARt aMImicE i
4.  Pricoljupci LS R 7 | 1 | 35 | MarijaRaboteg SIS
5. | Bajkoljupci e a0 | Sl e | Majazetic
6. | Cuvari badtine Lk e TR _Marua §arac R
7. Kreativnivolonteri la 7= 0| oL 85 [ Mattina Milina
8. Dramsko -recitatorska. : Il.b 10 1 I 35 Sanja Beovi¢
e R Sl T SR e > d
9.  Pricoljupci e P st apniant 5 | 35 | Anita Babaic i
0.  Dramsko recitatorska. ILd 7 1 | 35 | Dinkalendit
grupa | Sl e A e e T R R SR
11. | Malivrtlari | Ilk 213 Ay 350 Dragana Topic
12. Dramsko -recitatorska lil.a 5 1 35 | Katja Skarpona
| grupa s i e ey 1
13. | Mali keramlcars B 115 Tl e ' 1 35 | Simona Jurjevi¢ 3 }
14, Mall kreativci Mot - e Jesena Nejadmi¢ %
15. VJe2|cne igre allid ssarly o 3 1 35 | Ruiica Jerontic - %
16. | Jezigneigre @ ialllses Sl 1 35 | Mirela Luli¢ i |
17.  Malikreativei ik B |1 35 | BebaKavadlelt e s
18. Malikreativei losavae - 18 1 35 | MarinaFistani¢ |
19. | Domacinstvo e iVb 10 1 Lee B! ' lvanaRallevlg st Sauiaed | ot
20. |lgrekoncentracie | e | 7 1 | 35 | Gordana lerit
21. | Sportskagrupa < . - 1 di ol 7o B S0 SR S5 ES Vidosaval Piveevic
22. | Malikreativei | oodve. o e | 3B R RN S ZUIenie B ST |
23. Mallzadrugarl i Lo Vel e 1 | 35 | Ana Pupai¢ Borovic %
24.  Mali Englezi Rl e st e etpa G
25. Prijateljimaloglsusa | 1-V. | 9 | 2 | 70 | Ivana Milo§ L
UKUPNO L. —IV. 25 28200 0 1820 | E
1. VRobottka -V[l ' 5 | 1 | 35 | Branko Catipovi¢ 3|
2. Foto skupina : V-VII B 1 | 35 | Branko Catipovic i
3. | UZ-Infturistitka sekcija NGV e 200 2 705 Antor_ly_gml?_!epel G : |
4. Mali modelari | vvi. | 8 | 2 | 70 |[zdenkaVukasovié
5. 13D modeliranje | Vv | 7 1 | 35 | JozoNeja§mié |
6. | UZ-Medijsko dlzajnerska | V-V T . 1 35 | Mia KruZicevi¢ |
7. | Brain (EvAU VIS S 8 1 [a350n P Mia Kruhifeviets vy
8. Robotlka VAV 8 22 a0 Wah Baute s oo ; ‘_
9. Astronomua V/VI 20427 15 1=525 ) Niea Strbac =
10. | Globe VI /VIII 11 1 | 35 | Ivica3trbac Sy i[
11, | Turlst|cka geografua Vi 8 15 '52.5 | Dijana Skopljak |
12.  Crvenikriz V.-Vl 19 ; ilas 35 ,,i TamaraBanovic
13.  Globe V.-V, 25 | 1. [=850 Iramars Banowiea it
BL pBraincs s e N 7698 1 35 | DanielaCrnkoviéc
15. | Biosigurnost i biozastita VL 9 1 35 ,!ﬁd"ﬂ? Pivéevic E
16. | Astronomija C Vv, 6 1 | 35 | Tomislav Sori¢ B I
17. | Vjeronauina ollmpuada V-VIL 6 2 | 70 | AntunBudimir i
18.  Karitativna skupina L-vill. 8 4 5 ; 1749” 1 Ruzu:a Matuewc L
19.  Maliribolovei. V.-Vill. 32 2 1. 70 [sonfpstie .
20.  Liturgijsko Citanje v, 14 2 70 | Branka Mlinar
21. | Lliterarna grupa V.-VIIL ' 4 1 7 73757” lvonaluraga
22.  Vrinjacka pomoc V.-VIIL 5 1 35 | IvonaJuraga
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Razred Bml Elaniraniicjsat] .Imei";ezime uEitel'é izvrsitelja
grupa__|_ucenika —_u ; pRdEl

| Recitatorska skuplna T __i___YI_bill___ o A 2357 Ma}a Curhn
i 24. | RadioskupinaMl | VIl ‘_ 10 el s AR Ee Ljubica Bogdanowc
| 25. | Eko- detektivi i VL. 9 ' 1 35 ‘Jagoda Cudi¢ Zrnié¢
| 2. KulturaipovijestBritanie | VIl | 8 | 1 | 35  MarinJuaga
27 Dietjaklapa | 4 | 140 | Marija Didovi¢
- 28. | Skolski zbor e ___‘_‘Vi_nko Didovi¢
1_'7729. | Rolanje < . e 140 [RinoKes®- o o
| 85D J S At i SR R 4 140 : ‘Marko Kuvac:c
£ LP'EE_“__ Boln T T T e T R
| 32. | Uredenjeskolskogvrta | VIL-VIL. | 6 | 15 | 525  AntonijaBali¢ ,
2._§§_.__» Vizualni identitet Skole | VIl.-vi. 17 | 2 | 70 | Aleksandra Radumc
34. | Zidne novine PERVHER I E aaiil S 3860 Alenka Mumtlc
35 | Malivolonteri | wvm. | @i ol ko9 o bl Kraljewc
36. | Mali knjiinican ,,U,,,,,,;,,,,_, V. 1 6 | 1 | 35 |AnaKraljevic
| 37. | i Uenje o holokaustu (AL L] e GRS e | Srecko Kovadic
_ 38. | Skolskizbor PSKutice Vv, | 8 | s ol BB Nia S]mlc Buljewc
39. | Zidne novine Njemagij. | V.Vl | 10 1 35 | Merien Trogrli¢ _
__40. | Miadi povjesniéari .;______‘_./_-_.'__\_".“_!-_____:._ SR S b 35 | Petra Ani¢
| 41. | Eko badtina et SenVIVE e fe - Bei ) 1 35 | IlvanaTafra
| UKUPNOVV. - v - | s00 | 625 [21875]
| UKUPNOLL. - VI | 732 | 885 |[30075]

4.3. Samovrednovanje $kole

VIZIJA SKOLE

Skola treba osposobiti uéenike za Zivot i rad prema zahtjevima gospodarstvenog i europskog triiita rada, Fivotnim
potrebama i umije¢ima Zivljenja u novom drustvenom i kulturnom kontekstu. Omoguéiti svim u&enicima da u
pozitivnom ozracju, kvalitetnim odgojem i obrazovanjem kroz suradnitke odnose steknu kompetencije potrebne za

Zivot.

Nada vizija je kvalitetna i sigurna $kola koja prati i prilagodava se suvremenim trendovima u podruéju odgoja i

obrazovanja:

rad u jednoj smjeni i osiguranje uvjeta za cjelodnevnu nastavu kako bi svi sudionici u nastavnom procesu

ostvarili svoj maksimum u ostvarenju zajednickog cilja

- podignuti razinu digitalne zrelosti Skole

- osmisliti, razviti i provesti edukacije za roditelje s ciljem osnaZivanja roditeljskih kompetencija

- ukljucivanje §to vedeg broja uditelja kako u europske tako i u projekte koji ¢e ih osposobiti i osnaZiti za nove
trendove koji nas u obrazovanju ocekuju

- stvaranje okruZenja koje potie rast, razvoj i samopouzdanje kod uenika, pruZiti podriku uéiteljima i ostalim
djelatnicima Skole u svim izazovima s kojima se suo¢avamo kao $kolska zajednica

- identifikacija i rad s visokomotiviranim i potencijalno darovitim uéenicima

- osnaiivanje uditelja i struéne sluibe 3kole za rad s ufenicima s poteSkoéama i otvaranje dodatnih

specijaliziranih razrednih odjela
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MISIJA SKOLE

Misija Skole, sukladno viziji, ostvaruje se kroz kvalitetnu suradnju s roditeljima, gradom i lokalnom zajednicom kroz
brojne programe, inicijative, projekte i aktivnosti. Kako bi se to ostvarilo potrebno je:
- osigurati kvalitetno obrazovanje ucenika koristeci suvremene strategije ucenja i poucavanja i pripremiti ucenike
za cjelozivotno uéenje razvijanjem trajnih i primjenjivih znanja, vjestina i kompetencija za 21. stoljece
- poticati osobnu izvrsnost, kreativnost i inovativnost ucenika i ucitelja
- poticati i omogudéiti kontinuirani profesionalni razvoj zaposlenika
- njegovati i razvijati pozitivno Zivotno okruZje i vrijednosti: $kola bez nasilja
- promicati tradiciju, kulturu i o€uvanje kulturne bastine
- osnaZivati djelatnike 3kole za rad s uéenicima s primjerenim oblikom $kolovanja
- poticatii njegovati suradnicke odnose medu svim dionicima $kole
- aktivno ukljuéivati roditelje u obrazovni proces i rad $kole
- poticati i razvijati partnerstvo s lokalnom zajednicom, institucijama i organizacijama koji se bave obrazovanjem
i utje€u na drustveni rad kole

- trajno razvijati digitalnu zrelost Skole

- poticati i razvijati zdrave Zivotne navike ucenika

- razvijati ekolosku svijest ucenika i obrazovati ih za odgovor na klimatske promjene

- sustavno i kvalitativno raditi na prevenciji ovisnosti, poglavito ovisnosti o tehnologiji i internetu

- sustavno i kvalitativno raditi na prevenciji nasilja s naglaskom na e-nasilje

- promicati volonterstvo i drustvenu odgovornost u duhu solidarnosti humanitarnim akcijama

- podici vidljivost i prepoznatljivost $kole na nacionalnoj i europskoj razini ukljucivanjem u europske projekte i

suradnju

4.3.1. Strategija
PLAN RADA ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

Na temelju rezultata samovrednovanja i razvojnih aktivnosti provedenih tijekom prethodne 3kolske godine, u 3kolskoj
godini 2026./2027. naglasak se stavlja na provedbu konkretnih razvojnih aktivnosti i pracenje njihovih u&inaka.

Rezultati provedenog samovrednovanja predstavljaju polaziite za planiranje aktivnosti usmjerenih na ona podruéja u
kojima je prepoznata potreba za unapredenjem. Razvojni rad Skole bit ¢e usmjeren na dobrobit u¢enika i pozitivno
Skolsko ozracje, sigurnost i prevenciju neprihvatljivih oblika ponasanja, podriku razli¢itim potrebama i potencijalima
uenika, profesionalni razvoj i suradnju djelatnika, partnerstvo s roditeljima i lokalnom zajednicom, odgovorno
koristenje tehnologije te daljnji razvoj nacionalne i medunarodne suradnje. Posebna pozornost posvetit ée se
pretvaranju rezultata samovrednovanja u konkretne aktivnosti i promjene u svakodnevnom Zivotu i radu Skole te
pracenju njihovih ucinaka.
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Razvojno podrutje /
aktivnost

Cilj i planirane aktivnosti

Nositelji

Vrijeme
provedbe

Pokazatelji uspjesnosti

1. Unapredenje
dobrobiti uéenika i
pozitivnog Skolskog
ozraéja

Na temelju rezultata samovrednovanja
provedenog u prethodnoj 3kolskoj
godini planirati i provoditi aktivnosti
usmjerene na uocene potrebe uéenika.
Poseban naglasak staviti na jatanje
osjecaja pripadnosti skoli, kvalitetnih
odnosa medu uenicima i odnosa
ucenika i ucitelja, medusobnog
postovanja, povjerenja i uvaZavanja.
Razvijati razredno i $kolsko ozraéje u
kojem uéenici mogu otvoreno iznositi
svoje potrebe, poteskoce i prijedloge
te aktivno sudjelovati u stvaranju
pozitivnog Skolskog okruZenja.

TK, strucna sluzba,
razrednici, ucitelji

tijekom
Skolske
godine

Provedene aktivnosti kao
odgovor na utvrdene
potrebe; ukljucenast
ucenika; zapaianja
razrednika i struéne
sluzbe; smanjenje uocenih
poteskoca; povratne
informacije ucenika.

2. Digitalna ravnoteia i
odgovorno koristenje
tehnologije

Razvijati odgovorno koristenje
mobitela, drustvenih mreia i digitalnih
sadrZaja. Educirati u¢enike i roditelje o
utjecaju prekomjernog koristenja
tehnologije, sigurnosti na internetu,
zastiti privatnosti i odgovornom
ponasanju u digitalnom okruZenju.

strucna sluzba,
ucitelji
informatike,
razrednici, vanjski
suradnici

tijekom
godine

Provedene radionice i
edukacije; ukljutenost
ucenika i roditelja;
evaluacija aktivnosti.

3. Prevencija
vrinjackog i
elektronickog nasilja

Sustavno pratiti pojavnost
neprihvatljivih oblika ponasanja te
provoditi preventivne aktivnosti
kojima se razvijaju empatija,
tolerancija, nenasilno rje$avanje
sukoba i osobna odgovornost utenika.
Posebnu pozornost usmjeriti na
pravodobno prepoznavanje i
prevenciju elektronickog nasilja.

struéna sluzba,
razrednici, utitelji,
TK

tijekom
godine

Broj preventivnih
aktivnosti; analiza
pedagoske dokumentacije;
pracenje pojavnosti
neprihvatljivih ponasanja;
evaluacija aktivnosti.

4. Sustavanrad s
darovitim i
visokomotiviranim
u€enicima te
prepoznavanje novih
potencijala

Nastaviti sustavno prepoznavati
potencijalno darovite i
visokomotivirane ucenike, uz poseban
naglasak na kvalitetnom i
kontinuiranom radu s veé
identificiranim uCenicima. Razvijati i
provoditi dodatne, obogacene i
diferencirane sadriaje, radionice,
projektne i istraZivacke aktivnosti te
mentorski rad u skladu sa
sposobnostima, interesima i
potrebama ucenika. Poticati
uklju€ivanje u€enika u natjecanja,
smotre, projekte i druge aktivnosti
koje omogucuju razvoj i iskazivanje
njihovih potencijala. OsnaZivati uCitelje
za prepoznavanje darovitosti te
planiranje i provedbu primjerenih
oblika rada. Razvijati suradnju uitelja,
stru€nih suradnika i roditelja u
pracenju razvoja i napredovanja
ucenika.

struéna sluiba,
ucitelji, mentori, R

tijekom
godine

Broj novoprepoznatih
uéenika; broj uéenika
ukljucenih u programe i
aktivnosti; provedene
radionice, projekti i
mentorski rad;
sudjelovanje i postignuca
utenika na natjecanjima,
smotrama i projektima;
pracenje napredovanja
ucenika.

5. Unapredenje
podrike u€enicima s
teskocama

Unaprijediti individualizirane pristupe
ucenju i poutavanju te osnaziti utitelje
za rad s u€enicima s razli¢itim odgojno-
obrazovnim potrebama. Razvijati
kvalitetnu suradnju uéitelja, struénih
suradnika, pomoénika u nastavi i
roditelja te sustavno pratiti
napredovanje u¢enika.

edukacijski
rehabilitator,
struéna sluzba,
ucitelji, R

tijekom
godine

Provedene edukacije;
primjena individualiziranih
postupaka i prilagodbi;
suradnja dionika; pracenje
napredovanja utenika.

6. Roditelji kao partneri
skole

Razvijati partnerski odnos s roditeljima
i poticati njihovo aktivnije ukljugivanje
u Zivot i rad Skole. Organizirati
tematske susrete, predavanja i

R, struéna sluzba,
razrednici, VR

tijekom
godine

Broj provedenih susreta i
edukacija; odaziv roditelja;
ukljué¢enost roditelja u
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edukacije prema potrebama ucenika i
roditelja s ciljem osnaZivanja
roditeljskih kompetencija.

skolske aktivnosti;
rezultati evaluacije.

ostvarenosti razvojnih ciljeva i potrebe
za daljnjim unapredenjem.

analiza svibanj
—srpanj 2027.

7. OsnaZivanje utitelja Organizirati ciljane edukacije i R, TK, utitelji tijekom Broj edukacija i
za suvremene izazove razmjenu dobre prakse medu godine predstavljenih primjera
obrazovanja uciteljima. Poticati kolegijalno ucenje, dobre prakse; ukljuéenost
predstavljanje uspjes$nih metoda rada ucitelja; primjena novih
te prijenos znanja i iskustava stecenih metoda i pristupa u
na strucnim usavriavanjima, nastavi.
projektima i medunarodnim
mobilnestima u neposredni odgojno-
obrazovni rad.
8. Razvoj kulture Jacati kvalitetnu komunikaciju, timski R, TK, strucna tijekom Broj zajednickih aktivnosti
medusobne suradnje rad, medusobnu podrsku i razmjenu sluzba, ucitelji godine i projekata; primjeri
zaposlenika iskustava. Poticati medupredmetnu i medupredmetne suradnje;
medurazrednu suradnju te zajednicko povratne informacije
planiranje i provedbu 3kolskih zaposlenika.
aktivnosti i projekata.
9. Internacionalizacija Prosirivati medunarodnu suradnju, R, Erasmus tim, tijekom Broj ukljucenih ucenika i
Skole i europska ukljucivati vedi broj ucenika i u¢iteljau | projektni timovi, godine djelatnika; provedene
dimenzija obrazovanja europske projekte i mobilnosti te ucitelji mobilnosti i projekti; nova
iskustva i znanja stecena partnerstva;
medunarodnom suradnjom prenositi u diseminacijske aktivnosti.
svakodnevni odgojno-obrazovni rad.
10. Ucenik kao aktivni Omoguciti u€enicima aktivnije Vijece ucenika, tijekom Broj ucenickih prijedloga i
sudionik Zivota skole sudjelovanje u oblikovanju Zivota Skole | struéna sluZba, godine inicijativa; broj realiziranih
kroz Vijece ucenika, ucenicke uéitelji aktivnosti; ukljufenost
inicijative, projekte, volonterske i ucenika.
humanitarne aktivnosti. Razvijati
odgovornost, samostalnost,
solidarnost i aktivno gradanstvo.
11. Zdravi stilovi Zivota | Poticati tjelesnu aktivnost, zdrave strucna sluzba, tijekom Broj provedenih
i mentalna dobrobit prehrambene navike, emocionalnu utitelji, vanjski godine aktivnosti; sudjelovanje
pismenost i brigu o mentalnoj suradnici u€enika; povratne
dobrobiti. Razvijati svijest ucenika o informacije ucenika i
vaZnosti ravnoteie izmedu $kolskih ucitelja.
obveza, tjelesne aktivnosti, odmora i
slobodnog vremena.
12. 3kola i lokalna Jatati otvorenost Skole prema lokalnoj | R, uéitelji, Grad tijekom Broj zajednickih aktivnosti
zajednica zajednici kroz zajednicke kulturne, Omis, ustanove i godine i partnera; ukljucenaost
obrazovne, sportske, ekoloske i udruge utenika i djelatnika;
humanitarne aktivnosti. Razvijati vidljivost aktivnosti.
postojeda i uspostavljati nova
partnerstva s ustanovama,
organizacijama i udrugama.
13. Ocuvanje Poticati u€enike na upoznavanje i udcitelji, tijekom Projekti, izloZbe,
identiteta, tradicije i istrazivanje lokalne povijesti, kulturne i | knjizni¢arka, godine prezentacije,
kulturne bastine prirodne bastine Omisa i okolice. projektni timovi izvanudioni¢ka nastava i
Povezivati lokalni identitet sa ucenicki radovi.
suvremenim obrazovanjem kroz
projekte, izvanucionicku nastavu i
suradnju s lokalnom zajednicom.
14. Ekoloska Razvijati odgovorno ponasanje prema GLOBE tim, tijekom Broj projekata i aktivnosti;
odgovornost i okolisu, razumijevanje klimatskih ucitelji, ucenici godine ukljuéenost uéenika;
klimatska pismenost promjena i odrZivog razvoja te potrebu provedene ekoloske
ocuvanja prirodnih resursa kroz akcije.
konkretne u€enicke aktivnosti i
projekte.
15. Vidljivost i Sustavno predstavljati uspjehe ucenika | R, projektni tijekom Objave i predstavljanja;
prepoznatljivost §kole i utitelja, projekte, medunarodne timovi, uditelji, godine sudjelovanje na
aktivnosti i primjere dobre prakse te administratori dogadanjima; projekti i
jatati prepoznatljivost Skole u mreZnih stranica partnerstva; zastupljenost
lokalnom, nacionalnom i europskom aktivnosti Skole u javnosti.
obrazovnom prostoru.
16. Pracenje ucinka Sustavno pratiti provedbu planiranih TK+R tijekom Analiza ostvarenih
razvojnih aktivnosti aktivnosti, analizirati njihove uéinke te godine; pokazatelja; izvjesce Tima
na kraju Skolske godine utvrditi razinu zavrina za kvalitetu; utvrdeni

razvojni prioriteti za
2027./2028.

29




0S ,Josip Pupagi¢" PLAN I PROGRAM RADA

PRIORITETNA RAZVOJNA PODRUCIA U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.

1. Unapredenje dobrobiti u¢enika i Skolskog ozraéja na temelju rezultata samovrednovanja

Rezultati prethodno provedenog samovrednovanja koristit ¢e se kao polaziite za konkretne aktivnosti kojima ¢e se
odgovarati na uofene potrebe ucenika. Naglasak ¢e biti na jaéanju osjecaja pripadnosti 3koli, medusobnog povjerenja i
postovanja, kvalitetnijim odnosima medu u€enicima te odnosima ugenika i ugitelja. Uenike ée se poticati na aktivno
sudjelovanje u stvaranju pozitivnog, sigurnog i poticajnog skolskog okruZenja.

2. Podr3ka razlicitim potrebama i potencijalima uéenika

Posebna pozornost posvetit ¢e se unapredenju rada s u€enicima s teskoéama te sustavnom radu s ve¢ prepoznatim
darovitim i visokomotiviranim u€enicima, uz kontinuirano prepoznavanje novih uéenika s izraZenim potencijalima. Za
darovite i visokomotivirane ufenike razvijat ¢e se dodatni i obogaéeni sadr¥aji, projektne i istraZivatke aktivnosti,
mentorski rad te moguénosti sudjelovanja u natjecanjima, smotrama i projektima. Cilj je svakom ugeniku omoguditi
napredovanje i razvoj u skladu s njegovim sposobnostima, potrebama i interesima.

3. OsnaZivanje ucitelja i razvoj $kole kao zajednice koja uci

Poticat Ce se profesionalni razvoj djelatnika, kolegijalno uéenje, razmjena dobre prakse, medupredmetna suradnja te
sudjelovanje u nacionalnim i medunarodnim projektima. Posebno ée se poticati prijenos znanja i iskustava stefenih
stru€nim usavrsavanjem i medunarodnim mobilnostima u svakodnevni rad s utenicima.

4. Partnerstvo Skole, roditelja i zajednice

Razvijat ce se kvalitetniji i aktivniji oblici suradnje s roditeljima, Gradom Omi3em, ustanovama, udrugama i drugim
partnerima u lokalnoj zajednici. Naglasak ce biti na zajednitkoj odgovornosti za razvoj, sigurnost, dobrobit i uspje3nost
ufenika te na veéem ukljugivanju roditelja i zajednice u Zivot Skole.

PRACENJE | EVALUACIIA
U 3kolskoj godini 2026./2027. naglasak samovrednovanja bit ée na praéenju stvarnih uginaka aktivnosti poduzetih na
temelju rezultata prethodnog ciklusa samovrednovanja.

Tim za kvalitetu tijekom 3kolske godine pratit ¢e provedbu planiranih aktivnosti, analizirati njihovu uspjeinost te
prikupljati relevantne kvalitativne i kvantitativne pokazatelje.

Pracenje nece biti usmjereno samo na broj provedenih aktivnosti, nego prvenstveno na njihov udinak na uéenike,
djelatnike i cjelokupno 3kolsko ozraéje.

Posebno ¢e se pratiti promjene u podruéjima koja su prethodnim samovrednovanjem prepoznata kao podruéja koja
zahtijevaju unapredenje. U pracenje ce se, ovisno o podrugju, ukljuéivati uéenici, uéitelji, struéni suradnici, roditelji i
ostali relevantni dionici.

Na kraju 3kolske godine Tim za kvalitetu izradit ¢e analizu ostvarenosti postavljenih ciljeva i pokazatelja uspjesnosti.
Rezultati e se koristiti za procjenu ucinkovitosti provedenih mjera, nastavak uspje$nih aktivnosti, izmjenu onih koje nisu
dale otekivane rezultate te utvrdivanje razvojnih prioriteta Skole za $kolsku godinu 2027./2028.

Napomena: R — ravnateljica; TK — Tim za kvalitetu; VR - Vijeée roditelja.

Skolski Tim za kvalitetu gine: voditeljica tima Tamara Banovi¢ — utiteljica biologije i kemije, izvrsna savjetnica, Ivana
Rubic- ravnateljica, Mateja So3i¢ Brkulj— edukacijski rehabilitator, Zeljko Kozi¢ — psiholog, Nedijljka Glavinovié -
pedagoginja, Ana Kraljevi¢ — knjiznicarka, Marin Juraga — utitelj engleskog jezika, Ma3a Knezovi¢-utiteljica njemackog
jezika, Ana Banovi¢ — uciteljica matematika, voditeljica Tima za darovite, Marina Fistani¢-uditeljica razredne nastave-
izvrsna savjetnica, Mira Simi¢- predstavnik roditelja.

Kriticki prijatelj iz Grada Omi3a (lokalna zajednica) je Zvonko Mo¢éi¢, dr .med., gradonatelnik Grada Omita, a
kriticki prijatelj predstavnik struke je Mirka IvaniSevié, prof. pedagoginja u Osnovnoj koli “Jesenice” Dugi Rat.
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4.3.2. Razvojni plan za skolsku godinu 2026./2027.

Razvojni plan O3 Josip Pupaci¢ Omis za gkolsku godinu 2026./2027. temelji se na rezultatima prethodno provedenog
samovrednovanja, ostvarenim razvojnim aktivnostima, potrebama ufenika, roditelja i djelatnika te aktualnim
infrastrukturnim i organizacijskim promjenama koje ¢e znacajno utjecati na buduéi razvoj Skole. U novom razvojnom
ciklusu naglasak se stavlja na provedbu konkretnih aktivnosti, pracenje njihovih u€inaka te stvaranje dugorocnih uvjeta
za kvalitetan, suvremen i ukljuiv odgojno-obrazovni rad.

1. UNAPREDENJE PROSTORNIH UVJETA RADA - IZGRADNJA NOVE SKOLE U OMISU | RAZVO) P3 KUCICE

U Zkolskoj godini 2026./2027. jedno od klju¢nih razvojnih podrutja 03 Josip Pupaci¢ Omi$ bit ée praéenje realizacije
projekta izgradnje nove $kolske zgrade u Omisu, za koju su osigurana sredstva i potpisan ugovor te se ofekuje pocetak
gradevinskih radova.

Skola ée u suradnji s osnivaéem i drugim nadleZnim institucijama aktivno sudjelovati u svim fazama projekta koje
zahtijevaju ukljucivanje Skole, s posebnim naglaskom na buduéu organizaciju odgojno-obrazovnog rada, funkcionalnost
prostora i stvaranje suvremenih uvjeta za rad u jednoj smjeni i provedbu cjelodnevne Skole.

Poseban razvojni prioritet predstavlja Podruéna $kola Kuéi¢e. Nakon uklanjanja starog i derutnog dijela objekta potrebno
je nastaviti aktivnosti usmjerene na cjelovitu obnovu i razvoj Skolske zgrade.

Cilj je osigurati uvjete za energetsku obnovu postojeceg objekta te dogradnju potrebnih prostora, posebno manje
Skolske sportske dvorane, knjiznice, blagovaonice i drugih prostora potrebnih za kvalitetnu organizaciju odgojno-
obrazovnog rada i provedbu cjelodnevne Skole.

Razvoj P3 Kudiée potrebno je planirati dugoroéno i usporedno s izgradnjom nove $kolske zgrade u Omi3u kako bi se
pravodobno stvorile infrastrukturne pretpostavke za njezin daljnji rad i uklju¢ivanje u model cjelodnevne 3kole.

PS Kugice ima vaZnu odgojno-obrazovnu i drustvenu ulogu u lokalnoj zajednici te je jedan od razvojnih ciljeva Skole, u
suradnji s osnivaéem i nadleZnim institucijama, otuvati i razvijati podruénu skolu kao suvremeno, funkcionalno i odrZivo
mjesto odgoja i obrazovanja djece s podrucja Kucica i okolice.

Razvojni zadaci obuhvaéaju pradenje realizacije izgradnje nove skole u Omisu, planiranje buduce crganizacije rada,
pokretanje aktivnosti vezanih uz energetsku obnovu i dogradnju P5 Kucice, izradu potrebne projektne dokumentacije
te traZenje mogucénosti financiranja obnove i dogradnje.

2. UNAPREDENJE DOBROBITI UCENIKA | POZITIVNOG SKOLSKOG OZRACIA

Na temelju rezultata samovrednovanja provedenog u prethodnoj Skolskoj godini provodit ¢e se konkretne aktivnosti
usmjerene na potrebe ucenika koje su tim procesom prepoznate.

Posebna pozornost usmjerit ¢e se na kvalitetu odnosa ucenika i ucitelja, medusobne odnose u€enika, osjecaj pripadnosti
skoli, medusobno postovanje, povijerenje i stvaranje okruZenja u kojem u€enici mogu otvoreno izraZavati svoje misljenje,
potrebe, prijedloge i poteskoce.

Uéenike ¢e se aktivnije ukljucivati u osmisljavanje aktivnosti kojima se unapreduje Zivot Skole te jaati ulogu Vijeca
ucenika i drugih oblika uéenic¢kog sudjelovanja. Na kraju razdoblja provedbe procijenit ¢e se u¢inak poduzetih aktivnosti
u odnosu na stanje utvrdeno prethodnim samovrednovanjem.

3. SIGURNA 5KOLA, ODGOVORNO PONASANJE | PREVENCIJA RIZIKA

Nastaviti sustavno razvijati sigurno 3kolsko okruZenje i kulturu nenasilja, medusobnog po3tovanja i odgovornosti.
Posebnu pozornost posvetiti prevenciji vrinjatkog i elektroni¢kog nasilja, odgovornom koristenju drustvenih mreZa i
digitalnih tehnologija, prevenciji ovisnosti te razvoju socijalnih i emocionalnih kompetencija u€enika.

Dosljednom primjenom Kuénog reda i 3kolskih protokola razvijati kod uéenika razumijevanje osobne odgovornosti,
postovanja dogovorenih pravila i posljedica vlastitoga ponaSanja. Nastaviti provoditi edukacije, preventivne programe i
prakti¢ne aktivnosti vezane uz zdravlje, sigurnost, pruzanje prve pomodéi te postupanje u kriznim i izvanrednim
situacijama.

4. SUSTAVAN RAD S DAROVITIM | VISOKOMOTIVIRANIM UCENICIMA TE PREPOZNAVANJE NOVIH POTENCIJALA

Nastaviti sustavno prepoznavati potencijalno darovite i visokomotivirane ucenike, uz poseban naglasak na kvalitetnom
i kontinuiranom radu s ve¢ identificiranim ucenicima.
Razvijati dodatne, obogacene i diferencirane sadrZaje, radionice, istraZivacke i projektne aktivnosti te razlicite oblike

mentorskoga rada u skladu sa sposobnostima, interesima i potrebama ucenika. Poticati razvoj matematickih,
prirodoslovnih, digitalnih, jezi¢nih, umjetnickih i drugih potencijala uéenika te njihovo ukljuéivanje u natjecanja,
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smotre,projekte, programe Centra izvrsnosti Splitsko-dalmatinske Zupanije i druge programe koji omoguéuju razvoj i
iskazivanje njihovih sposobnosti.

Osnativati ucitelje za prepoznavanje potencijalne darovitosti i rad s darovitim ugenicima te razvijati suradnju Tima za
darovite uenike, ucitelja, struénih suradnika i roditelja u pracenju razvoja i napredovanja uéenika.

5. UNAPREDENJE PODRSKE UCENICIMA S TESKOCAMA

Nastaviti razvijati kvalitetan i ukljuiv sustav podrike ucenicima s tesko¢ama i drugim posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama. OsnaZivati ucitelje za primjenu individualiziranih postupaka, prilagodbu metoda i sadriaja te koristenje
suvremenih pristupa u€enju i poucavanju.

Jacati suradnju ucitelja, edukacijskog rehabilitatora, ostalih struénih suradnika, pomoénika u nastavi i roditelja te
sustavno pratiti napredovanje ucenika. U skladu s utvrdenim potrebama uéenika i moguénostima Skole nastaviti razvijati
specijalizirane oblike odgojno-obrazovne podrike.

6. PARTNERSTVO S RODITELJIMA

Nastaviti razvijati odnos roditelja i Skole od informiranja prema stvarnom partnerstvu i zajedni¢koj odgovornosti za
dobrobit, razvoj i napredovanje uéenika.

Organizirati edukativne i tematske susrete za roditelje prema potrebama pojedinih generacija uéenika, s posebnim
naglaskom na roditeljske kompetencije, mentalno zdravlje djece, digitalnu i medijsku pismenost, sigurnost na internetu,
prevenciju nasilja i druge aktualne izazove odrastanja.

Poticati neposrednu komunikaciju roditelja s uciteljima i struénim suradnicima te aktivnije ukljuéivanje roditelja u
Skolske projekte, aktivnosti i Zivot Skole. Prijedloge i miljenja Vijeéa roditelja koristiti kao jedan od izvora za planiranje
i unapredivanje rada Skole.

7. PROFESIONALNI RAZVOJ | SURADNJA DJELATNIKA — 3KOLA KAO ZAJEDNICA KOJA UCI

Uz individualna stru€na usavrSavanja snaZnije poticati kolegijalno uéenje, razmjenu iskustava i primjera dobre prakse
medu djelatnicima. Znanja i iskustva stecena struénim usavriavanjem, sudjelovanjem u projektima i medunarodnim
mobilnostima sustavno prenositi drugim djelatnicima i primjenjivati u neposrednom odgojno-obrazovnom radu.

Poticati medupredmetnu i medurazrednu suradnju, zajedni¢ko planiranje, projektno uéenje i suradnju struénih aktiva.
Posebnu pozornost posvetiti struénom osnaZivanju uéitelja za rad s darovitim uéenicima, uéenicima s teskocama,
primjenu suvremenih metoda poucavanja te odgovaranje na izazove povezane s digitalnim okruZfenjem i dobrobiti
uéenika.

8. DIGITALNA ZRELOST | ODGOVORNA UPORABA TEHNOLOGIIE

Daljnji razvoj digitalne zrelosti Skole usmjeriti ne samo na koriétenje digitalnih alata nego i na njihovu svrhovitu, sigurnu,
kriticku i odgovornu primjenu.

Razvijati digitalne kompetencije ucenika i djelatnika, digitalnu i medijsku pismenost, kriticko vrednovanje informacija,
zadtitu privatnosti i odgovorno ponasanje u digitalnom okruZenju. Posebnu pozornost posvetiti digitalnoj ravnoteZi i
prevenciji prekomjernog koristenja digitalnih uredaja i drustvenih mreZa.

Digitalne alate koristiti za unapredivanje nastave, suradnje, komunikacije i organizacije rada Skole.

9. JEZICNA | CITALACKA PISMENOST

Nastaviti razvijati kulturu usmenoga i pisanoga izraZavanja te njegovati pravilnu uporabu hrvatskoga standardnog jezika
u 3kolskoj komunikaciji. Posebno poticati ¢italatku pismenast, interes za knjigu, razumijevanje proéitanoga, kriticko
citanje i razvoj kulture Citanja.

Jacati ulogu 3kolske knjiznice kao informacijskog, obrazovnog i kulturnog sredista Skole te kroz suradnju uéitelja i
knjiznitarke razvijati programe i aktivnosti usmjerene na itanje, informacijsku i medijsku pismenost.

10. KULTURNI IDENTITET, KREATIVNOST | PREPOZNATLIIVOST 3KOLE

Nastaviti njegovati identitet Skole povezan s imenom i stvaralaitvom Josipa Pupatica te kulturnom i prirodnom
bastinom Omisa i okolice.

Razvijati i unapredivati tradicionalne Skolske kulturne, literarne, likovne i glazbene programe te poticati ucenicku
kreativnost, inovativnost i poduzetnost. Nastaviti suradnju s kulturnim ustanovama, udrugama i drugim partnerima u
lokalnoj zajednici.

Posebnu pozornost posvetiti ukljuéivanju uenika u osmisljavanje i provedbu kulturnih i druétvenih aktivnosti Skole te
povezivanju tradicije s novim oblicima ucenickog stvaralastva.
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11. ZDRAVUE, KRETANJE | ZDRAVE ZIVOTNE NAVIKE

Poticati razvoj zdravih Zivotnih navika uenika kroz pravilnu prehranu, tjelesnu aktivnost, boravak u prirodi, brigu o
mentalnom zdravlju i razvoj emocionalne pismenosti.

Nastaviti preventivne i edukativne aktivnosti u suradnji sa $kolskom lije¢nicom, zdravstvenim ustanovama, udrugama i
drugim vanjskim suradnicima. Poticati u¢enike na razumijevanje povezanosti tjelesnog i mentalnog zdravlja te razvijanje
odgovornosti za vlastitu dobrobit.

12. EKOLOSKA ODGOVORNOST | ODRZIVI RAZVO)

Nastaviti razvijati ekolosku svijest uenika kroz GLOBE program, izvanuéioni¢ku nastavu, praktican i istraZivacki rad te
druge ekoloSke projekte i aktivnosti.

Vedi naglasak staviti na povezivanje postojecih Skolskih aktivnosti s pitanjima klimatskih promjena, odrZivog razvoja,
ofuvanja mora i prirodnih resursa te odgovornog ponasanja prema okolisu. Poticati ukljucivanje roditelja i lokalne
zajednice u ekologke aktivnosti Skole te rezultate rada ucenika predstavljati na lokalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj
razini.

13. INTERNACIONALIZACIJA | EUROPSKA DIMENZIJA SKOLE

Nastaviti razvijati europsku i medunarodnu dimenziju Skole kroz postojeéa i nova partnerstva, programe Erasmus+,
eTwinning i druge medunarodne projekte.

U ovoj razvojnoj fazi poseban naglasak staviti na ukljucivanje veceg broja u€enika i djelatnika u medunarodne aktivnosti
te na prijenos znanja, metoda i iskustava stecenih projektima i mobilnostima u redoviti odgojno-obrazovni rad.
Nastaviti provedbu aktualnih medunarodnih projekata i razvijati nova partnerstva uskladena s razvojnim prioritetima
Skole. Sustavno provoditi diseminaciju projektnih rezultata unutar Skole, medu roditeljima, drugim odgojno-obrazovnim
ustanovama i u lokalnoj zajednici.

Provoditi pripremne aktivnosti za prijavu Skole za Erasmus akreditaciju u podruéju odgoja i opéeg obrazovanja u 2027.
godini.

14. AKTIVNO GRAPANSTVO, VOLONTERSTVO | DRUSTVENA ODGOVORNOST

Poticati uéenike na aktivno sudjelovanje u Zivotu Skole i lokalne zajednice kroz Vijece uéenika, Djegje gradsko vijece,
volonterske, humanitarne i druge drustveno korisne aktivnosti.

Razvijati empatiju, solidarnost, odgovornost, toleranciju, po3stovanje razlicitosti i svijest o moguénosti osobnog
doprinosa zajednici. U¢enicima omoguditi da sami predlazu i, uz podriku ucitelja i struénih suradnika, provode aktivnosti
kojima Zele unaprijediti 3kolu ili pomodi zajednici.

15. PRACENJE OSTVARENJA RAZVOINOG PLANA

Tim za kvalitetu i ravnateljica tijekom Skolske godine sustavno ée pratiti provedbu Razvojnog plana. Pracenje nece biti
usmjereno samo na broj provedenih aktivnosti, nego prvenstveno na njihov stvarni ucinak na ugenike, djelatnike,
roditelje i razvoj Skole.

Za pojedina razvojna podrucja koristit ¢e se odgovarajuéi kvalitativni i kvantitativni pokazatelji: uklju¢enost ucenika i
djelatnika, napredovanje ucenika, povratne informacije ucenika, roditelja i zaposlenika, rezultati evaluacija, ostvarena
partnerstva, rezultati projekata, provedene razvojne aktivnosti i drugi relevantni pokazatelji.

Posebno ce se pratiti ostvarivanje prioritetnih razvojnih ciljeva povezanih s rezultatima prethodno provedenog
samovrednovanja, razvojem rada s darovitim ufenicima, podrikom uenicima s teSkotama, Skolskim ozradjem i
sigurnoicu, profesionalnim razvojem djelatnika, infrastrukturnim razvojem te medunarodnom suradnjom.

Na kraju Skolske godine Tim za kvalitetu analizirat ¢e ostvarenje postavljenih razvojnih ciljeva. Rezultati analize koristit
¢e se za nastavak uspje$nih aktivnosti, prilagodbu podrudja u kojima nisu ostvareni ocekivani uginci te utvrdivanje
razvojnih prioriteta OS losip Pupadié¢ Omis za $kolsku godinu 2027./2028.
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4.4. Plan provodenja nacionalnih ispita
NACIONALNI ISPITI ZA UCENIKE 4. | 8. RAZREDA

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja provest ¢e u 3kolskoj godini 2026./2027. nacionalne ispite za
ucenike Cetvrtoga i osmoga razreda u svim osnovnim $kolama. Dani u kojima se provode nacionalni ispiti redoviti su
nastavni dani.

Ucenici Cetvrtoga razreda pisat ¢e nacionalne ispite iz Hrvatskoga jezika, Matematike te, prema sluzbenom kalendaru
NCVVO-a, ispite iz podrudja Prirode i drustva / Prirodoslovlja i Drustva i zajednice. U&enici osmoga razreda pisat ée
nacionalne ispite iz Hrvatskoga jezika, Matematike, prvoga stranog jezika, Geografije, Fizike, Biologije, Kemije i Povijesti.

Cetvrti razredi

Predmet Datum i vrijeme Jutarnja smjena Organizacija nastave
o ponedjeljak, 1. oZujka 2027. ; i

Hrvatski jezik 9:00 B Smjena A poslijepodne
Matematika srijeda; 3'9?;;*3 2023, B Smjena A poslijepodne
Pri - %

r!roda ! dru.stvo / petak, 5. ozujka 2027. 0 ,
Prirodoslovlje B Smjena A poslijepodne

R 9:00/10:30

Drustvo i zajednica

Napomena: PS Kutice radi samo u jutarnjoj smjeni.

Osmi razredi
Predmet Datum i vrijeme Jutarnja smjena | Organizacija nastave
Hrvatski jezik ponedjeljakbzsdooiujka 22T, A Smjena B poslijepodne
Matematika srijeda, 10é:32ujka 2lEr: A Smjena B poslijepodne
Prvi strani jezik petak; 12;531.}(3 #U2z, A Smjena B poslijepodne
Geografija Bpnedieliale 91 g.ooiujka 2027 B Smijena A poslijepodne
Fizika srijeda, 175'):32“”(3 2027. B Smjena A poslijepodne
Biologija RERK 19;()igjka 2027 B Smjena A poslijepodne
Kemija ponedjeljak,gz:gboiujka 20z A Smjena B poslijepodne
Povijest Stfeci; 24§.g§)ujka 2027. A Smjena B poslijepodne

Zbog prostornih uvjeta, za vrijeme pisanja nacionalnih ispita, odredeni razredi e i¢i na izvanuéionicku nastavu.
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5. PLANOVI RADA RAVNATEUICE, ODGOJNO OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnateljice

¢ ij Potreba
SADRZAJ RADA Vilieme otieoan
ostvarivanja broj sati

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANIJA

1.1. I1zrada Godisnjeg plana i programa rada skole VI-IX 40
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI=1IX 40
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI—IX 24
1.4. 1zrada Skolskog kurikuluma VI=IX 40
1.5. lzrada Razvojnog plana i programa skole VI=1X 24
1.6. Planiranje i programiranje rada Utiteljskog i Razrednih vijeéa IX-VI 40
1.7. Prijedlog plana i zaduZenja uditelja Vi=Viil 24
1.8. lzrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX-VI 24
1.9. Planiranje i organizacija $kolskih projekata IX-VI 40
1.10.Planiranje i organizacija struénog usavrsavanja IX—=VI 40
1.11.Planiranje nabave X-VI 16
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okoli$a skole IX=VI 8
1.13.0stali poslovi IX=VII 8

2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA

2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj odjeljenja, broj uéenika po razredu,
broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada IX=VIlI 40
kompletne organizacije rada Skole).

2.2. Izrada Godi3njeg kalendara rada 3kole VI = IX 16
2.3. |zrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI-1X 40
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX—=VI 24
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole IX=VI 24
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX -Vl 24
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX-Vl 16
2.8. Organizacija i priprema izvanufioniéne nastave, izleta i ekskurzija IX-=VI 40
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX=VII 80
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred V-Vl 16
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljeZavanja drZavnih blagdana i praznika IX-=Vl 24
2.12.0stali poslovi IX =Vl 8

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pradenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX—VI 40
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno-obrazovnih razdoblja XIivi 24

3.3. Administrativno-pedagosko-instruktivni rad s u€iteljima, stru¢nim suradnicima i
pripravnicima

IX—VI 40
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3.4. Pradenje rada Skolskih povjerenstava IX=VI 24
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluZbe IX—VII 16
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX—VII 16
3.7. Pradenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole IX—=VII 16
3.8. Ostali poslovi IX =V 8

4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i struénih tijela IX=VIl 80
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruZnicom 3kole IX—VII 16
4.3. Ostali poslovi IX—= VI 20

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUENIM SURADNICIMA | RODITELIIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjesena planiranja s uéiteljima i suradnicima IX—VII 40
5.2. Praéenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX—=VI 16
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama uéenika IX=VI 16
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika kole IX =V 16
5.5.Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX— VIl 16
5.6.5avjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX = VI 16
5.7.0stali poslovi IX—=VII 8

6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom 3kole IX—=VIil 40
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOM-a IX-Vil 20
6.3. Uskladivanje i provedba opéih i pojedinaénih akata skole IX =V 20
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe 3kole IX—= VI 20
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX =Vl 24
6.6. Poslovi zastupanja Skole IX = VIl 16
6.7. Rad i suradnja s ratunovodom skole IX= Vil 40
6.8. lzrada financijskog plana skole VIl = 1X 16
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja IX-=Vil 24
6.10. Ostali poslovi IX—VIl 8

7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCJAMA

7.1. Predstavljanje Skole IX= VI 8
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih IX =Vl 8
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX =Vl 8
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX= VI 8
7.5. Suradnja s Agencijom za mabilnost i programe Europske unije IX— VI 8
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drZavnoj razini IX-VII 8
7.7. Suradnja s Uredom drZavne uprave IX=VII 8
7.8. Suradnja s osnivatem IX-=Viil 8
7.9. Suradnja s Hrvatskim zavodom za zapogljavanje IX—VII 8
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7.10.Suradnja s Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo IX-VII 8
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX—VII 8
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX -Vl 8
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX-=VlI 8
7.14.Suradnja s Zupnim uredom X -V 8
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim 3kolama IX-=VIl 8
7.16.Suradnja s turistickim agencijama IX= VI 8
7.17.Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama IX-=VI 8
7.18.Suradnja sa svim udrugama IX =Vl 8
7.19.0stali poslovi IX-=VIil 8

8. STRUCNO USAVRSAVANIJE

8.1. Strucno usavriavanje u matiénoj ustanovi IX—-VI 8
8.2. Strufno usavriavanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, AZ00-a i HUROS-a IX-VI 80
8.3. Struéno usavravanje u organizaciji ostalih udruga IX=VI 8
8.4. Pracenje suvremene odgojno-obrazovne literature IX~-VI 80
8.5. Ostala strucna usavr3avanja IX-=VI 16

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX-VI 40
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI 8
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1768
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5.2. Godisnji plan i program rada strucnog suradnika pedagoga za Skolsku godinu 2026./2027.

= VRUEME PREDVIDEN
PODRUCIE RADA PLANIRANE AKTIVNOSTI REALIZACUE | BROJ SATI CIL / ISHODI

STRUCNO-RAZVOJINI POSLOVI

lzrada plana i programa rada pedagoga
godidnji i mjeseéni plan i program;

izrada individualnog plana i programa stru¢nog
usavriavanja.

Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i
programa rada 3kole

prikupljanje podataka za GPiP;

sudjelovanje u izradi programa profesionalne
! . PIoE P Programski dokumenti

arljentaciie; temeljeni na procesu
1. Planiranje i sudjelovanje u izradi SPP-a; kolovoz . ’ . p
SRR ; TR ; PO —— d 150 sati vrednovanja i
programiranje rada | sudjelovanje u izradi plana rada struénih tijela rujan ;
tkole: samovrednovanja rada

sudjelovanje u izradi plana rada Vijeca u€enika; Skole.

sudjelovanje u izradi plana rada razrednika s
razrednim odjelom;

sudjelovanje u izradi individualnog programa
stru¢nog usavrsavanja ufitelja/nastavnika;
sudjelovanje u izradi individualnih programa
pripravnitkog staza.

Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma.

2.1. Samovrednovanje rada skole

vodenje/sudjelovanje u radu skolskog tima za studeni
kvalitetu; prosinac
primjena, obrada i analiza rezultata upitnika; oZujak
izrada izvje$ca i prezentacija rezultata; lipanj
analiza podruéja kvalitete; kolovoz

Rezultati vrednovanja
temeljeni na
indikatorima kvalitete
kao pretpostavka za
unaprjedenje odgojno-
240 sati | obrazovnog rada
tijekom godine Rezultati projekta/
istraZ. primijenjeni u
procesu
unaprjedivanja rada
Skole.

definiranje prioritetnih podruéja;

sudjelovanje u izradi razvojnog plana skole;
pracéenje realizacije razvojnog plana i

2. Vrednovanje, uskladivanje razvojnog plana s aktualnim
samovrednovanje i | odgojno-obrazovnim potrebama gkole.
unaprjedivanje 2.2. Vrednovanje uéenickih postignuéa

rada skole pracenje i analiza uspjeha ucenika;

pracenje i analiza vladanja ucenika;

pracenje i analiza izostanaka;

obrada rezultata, izrada izvjeséa i prezentacija na
UV-u.

2.3. Vrednovanje Skolskog kurikuluma i
Godisnjeg plana i programa rada skole.

2.4. Priprema i provodenje projekata i tijekom godine
istraZivanja u svrhu unaprjedivanja odgojno- ovisno o
obrazovnog rada. projektima

3.1. Pracenje kvalitete izvodenja odgojno-
obrazovnog procesa

pracenje nastave;

3. Neposredni rad s | refleksija s uéiteljima; tijekom godine
uciteljima analiza i izrada izvjesca. tijekom godine
3.2. Suradnja s uéiteljima u rjeSavanju
odgojnih/obrazovnih problema u razrednom
odjelu.

100 sati
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3.3. Suradnja s uditeljima pocetnicima i
utiteljima na zamjeni.

3.4. Suradnja s uciteljima u radu s uéenicima s
posebnim potrebama.

VRUEME

REALIZACIJE

tijekom godine

PLAN I PROGRAM RADA

PREDVIDEN
| BROJ SATI

CIL / ISHODI

Kvalitetna suradnja i
struéno usavriavanje

e 3.5. Suradnja s razrednicima na realizaciji tijekom godine 150 sati | usmjereno na
uciteljima z kg % SR
poslova razrednika. tijekom godine podizanje
3.6. Mentorstvo pripravnicima i studentima. kompetencija ucitelja
3.7. Strucno usavrsavanje ucitelja — tematska
predavanja i radionice za RV i UV.
4.1. Informiranje i savjetovanje roditelja
individualni razgovorl 5 I’OdItEUIITIa (’upls ul Kvalitetna suradnija
razred, pedagoska obrada, poteskoce u :
4. Neposrednirad s | uenju/ponasanju, profesionalna orijentacija) HETerEna e
B B alas i SRS i tijekom godine | 125sati | partnerstvo s ciliem
roditeljima 4.2. Odrzavanje tematskih roditeljskih e e S
; podizanja roditeljskih
sastanaka (1.r.,5.r.i8.r.). T
4.3. Izrada informativno-edukativnih materijala P )
za roditelje (€lanci, broSure i dr.).
5. Uvodenje novih | 5.1. Sudjelovanje u uvodenju novih programa. P;;m:rJ:::iein:;iZZ:Liéko-
programa i 5.2. Sudjelovanje u uvodenju suvremenih tijekom godine 70 sati it e i
; 7 : 2 R o metodicke inovacije u
inovacija didakti¢ko-metodickih inovacija. ; s
svakodnevnoj praksi
: : v 5 : Strucne kompetencije
6. Struéno 7.1. Sudjelovanje na struénom usavriavanju SR i
e . izvan Skole u organizaciji MZOM-a, AZOO-a i tijekom godine 70 sati B : P ; |
usavriavanje A A kvalitete odgojno-
ostalih institucija.
obrazovnog procesa
NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA
Upis u prvi razred
= i sgdjelovanje u procjeni psihofizickog stanja I mjessc =V, Razredni odjeli
1. Upisi u prvi djeteta; : L S ;
: : < ! mjesec 90 sati formirani na temelju
razred sudjelovanje u analizi rezultata procjene . Gk
i T VI. mjesec pedagoskih standarda
psihofizickog stanja djece;
formiranje razrednih odjela.
2, Utvrdivanje ?.1: I?edaggska obrada uvcer‘uka . :
BT S individualni razgovor s u¢enikom; Program Skolovanja
pro :'ama g pracenje rada uéenika na nastavi; tijekom godine 100 sati | primjeren psihofizickim
E’ - : pisanje pedagoskog misljenja; potrebama ucenika
Skolovanja : 2 - : i e
sudjelovanje u timskoj procjeni ucenika.
3. 0dgojno 3.1. Odgmno-?brafzovnl r?d r i
obrazovni rad i pedagoske radionice (realizacija tema iz SPP-g, Afickom aoding 100 sati
5 . medupredmetnih tema, GOO-a i ZO-a) — detaljan
podrika uéenicima
plan.
3.2. Podrska ucenicima
savjetodavni rad s uc¢enicima; L ; -
. ; ; G ; ; Cjelovita podrska
3. Odgojno profesionalno informiranje i usmjeravanje; TS =
g : : T S e i : .| u€enicima s ciljem
obrazovnirad i suradnja s uc¢enicima na realizaciji projekata. tijekom godine 174 sati

podrska ucenicima

3.3. Pedagoske intervencije u razrednom odjelu
(odgojna problematika).
3.4. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika.

KOORDINACIHSKI POSLOVI

razvijanja generickih
kompetencija
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PODRUCJE RADA PLANIRANE AKTIVNOSTI CILJ / ISHODI

REALIZACUJE | BROJ SATI

Sudjelovanje u radu struénih tijela,
povjerenstava i timova

sudjelovanje u radu UV-a i RV-a;

sudjelovanje u radu Vijeéa roditelja;
sudjelovanje u radu Vijeéa uéenika;

sudjelovanje u Povjerenstvu za realizaciju
pripravnickog staZa;

sudjelovanje u timovima i povjerenstvima prema
odluci ravnatelja;

koordinacija/sudjelovanje u radu Povjerenstva za
upis u srednju Skolu;

suradnja sa strucnim timom u izradi Migljenja i
prijedloga stru¢nog povjerenstva skole o
psihofizickom stanju u€enika (Obrazac 4.a);
suradnja sa sustrucnjacima.

1. Sudjelovanje u
radu strucnih tijela,
povjerenstava,
timova

Aktivno sudjelovanje i
180sati |suradnja u struénim
timovima unutar Skole

tijekom godine
tijekom godine

Suradnja s ustanovama i institucijama

suradnja s NZJZ-om i sluZbom $kolske medicine;
suradnja s predskolskim ustanovama, osnovnim i
srednjim Skolama;

suradnja s Centrom za socijalnu skrb; Aktivno sudjelovanje i
suradnja s AZOO-om i MZOM-om; suradnja s vanjskim
Ured drZavne uprave — rad u Povjerenstvu ustanovama i

Ureda; suradnja s HZZ-om; institucijama
suradnja s MUP-om;

suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko
vrednovanje;

suradnja s lokalnom zajednicom i udrugama.

2. Suradnja s
ustanovama i
institucijama

tijekom godine 60 sati

3.1. Vodenje Dnevnika rada.

3. Informacijsko- 3.2. Vodenje dokumentacije po podruéjima Dokumentaciju o
dokumentacijska rada. 175 sati | osobnom radu i radu
djelatnost 3.3. Sudjelovanje u vodenju mreZne stranice Skole

skole.

Ukupno godiSnje zaduZenje za 2026./2027.: 1.776 sata
Godisnji fond temelji se na 30 radnih dana godi3njeg odmora. Sati po podrugjima planirani su kao godiénji fondovi;
izvedba pojedine aktivnosti ovisi o potrebama Zkole.

5.3. GodiZnji plan i program rada struénog suradnika edukacijskog rehabilitatora za $kolsku godinu 2026./2027.

PLANIRANI VRUEME
BROJ SATI REALIZACIJE

POSLOVI | ZADACI — PODRUCJE RADA

. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

1. Neposredni rad s uéenicima s teskoéama u razvoju 720

gg;i?:;i:izg ciete;il;;:ija, identifikacija i pracenje ucenika u postupku utvrdivanja 70 THekse Eoiine
Edukacijsko-rehabilitacijska procjena uéenika 60 Tijekom godine
Individualni i grupni edukacijsko-rehabilitacijski rad 390 Tijekom godine
Savjetodavni rad i podrika uéenicima u uéenju i funkcioniranju 80 Tijekom godine
Pracenje i pruZanje podrike uéenicima s teskoéama tijekom nastavnog procesa 45 Tijekom godine

40



08 ,Josip i PLAN I PROGRAM RADA

< PLANIRANI VRUEME
POSLOVI | ZADACI — PODRUCIE RADA BROJ SATI REALIZACLJE

Rad na socijalnoj uklju€¢enosti, prihvaéanju i odnosima u razrednom odjelu 20 Tijekom godine
Preventivne aktivnosti i radionice s u€enicima 20 Tijekom godine
Procjena psihofizickog stanja djece pri upisu u prvi razred 35 Il.=VI. mjesec
2. Suradnja s uciteljima, roditeljima, struénim suradnicima, ravnateljem i drugim 240
strucnim sluzbama
Suradnja s uditeljima u pracenju uéenika i planiranju primjerenih oblika podrske 55 Tijekom godine
Podrska uditeljima u izradi, provedbi i vrednovanju individualiziranih kurikuluma 35 Tijekom godine
Savjetodavni rad s roditeljima i individualni/timski razgovori 50 Tijekom godine
Su'rac'jnja s roditeljima pri upisu u prvi razred i u postupcima utvrdivanja/promjene 20 Tijaknitgnding
primjerenog programa
Suradnja s ravnateljem i struénim suradnicima Skole 35 Tijekom godine
Suradnja sa skolskom medicinom, HZSR-om, zdravstvenim ustanovama, nadleZnim 75 Tiiekorigotine
upravnim tijelima, AZOO-om, MZOM-om i drugim ustanovama .
Struéno-konzultativna suradnja s pomocnicima u nastavi vezana uz potrebe - :

ER RS 20 Tijekom godine
u€enika (bez poslova koordinacije)

IIl. USTROJ, USPOSTAVA | PRACENJE PROGRAMA RADA

3. Planiranje, programiranje i pripremanje rada 210

Izrada godisnjeg plana i programa rada 15 IX. mjesec
Izrada individualnih, mjesecnih, tjednih i dnevnih planova rada 30 Tijekom godine
Prikupljanje i obrada podataka o ucenicima 25 Tijekom godine
Priprema za neposredni individualni i grupni rad s u€enicima 70 Tijekom godine
Izrada i prilagodba didaktickih i nastavnih materijala i pomagala 35 Tijekom godine
Analiza provedbe i realizacije individualiziranih kurikuluma 20 Tijekom godine
Pracdenje socijalne prihvacenosti i funkcioniranja ucenika s teskoéama 15 Tijekom godine
4. Rad Strucnog povjerenstva Skole i struéna misljenja 70

Pripremanje i sudjelovanje u radu Stru¢nog povjerenstva kole za utvrdivanje

35 Tijekom godine
psihofizickog stanja djeteta/ucenika Re €
Ivzrada str.ucnlh misljenja, preporuka i prijedloga primjerenog programa/oblika 35 Tiigkam gadine
Skolovanja
5. Vodenje dokumentacije 120
Vodenje dokumentacije o uéenicima i stru¢nom radu 60 Tijekom godine
Vodenje dnevnika rada i evidencija suradnje s roditeljima, uciteljima i struénim " :

. 40 Tijekom godine
suradnicima
Pregled i arhiviranje dokumentacije povezane s ucenicima s tesko¢ama 20 Tijekom godine
Ill. OSTALI POSLOVI
6. Stru€no usavr3avanje 110
Pracenje strucne literature, propisa i smjernica iz podrucja edukacijske 45 Tiiekom gadine

rehabilitacije i inkluzivhog obrazovanja
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PLANIRANI VRUEME
BROJ SATI REALIZACIJE

POSLOVI | ZADACI — PODRUCJE RADA

Sudjelovanje u stru¢nim skupovima, seminarima, radionicama, struénim vijeéima i " .
& e = 65 Tijekom godine
edukacijama unutar i izvan Skole
7. Ostali strucni i administrativni poslovi 306
: 3 . M v i . VI, VIL i VILL
Zadace vezane uz pocetak i zavrietak $kolske godine 30 X, Vi .V“ :
mjesec
Sudjelovanje na sjednicama Uéiteljskog vijeéa i Razrednih vije¢a 65 Tijekom godine
Suci_le!ovanje u strucnim povjerenstvima, Skolskim timovima i sastancima strucne 39 Tickomgading
sluzbe
POS|C-N.I vezaP| uz ostvarivanje prava i podrke ucenicima s tedko¢ama te potrebnu 35 Tijekom godine
administraciju
Sudi ; s - 3k T —
_ d;.elovarrje u planl-ram'u i proviadbr preventivnih programa, projekata, istraZivanja 35 Tiekamgoing
i aktivnosti unapredivanja rada $kole
SLvldJF_,-IovanJ% u Ifulturncu i javnoj djelatnosti kole te aktivnostima vezanim uz 20 1, —
ucenike s teSkocama
Izrada izvjeSc¢a, dopisa, otitovanja i druge struéne dokumentacije 45 Tijekom godine
Ostali poslovi prema potrebama $kole i nepredvideni poslovi 44 Tijekom godine
UKUPAN GODISNJI FOND SATI 1.776 2026./2027.
5.4. Godi3nji plan rada struénog suradnika psihologa za £kolsku godinu 2026./2027.
OSNOVNI PODACI PLAN
Strucni suradnik psiholog
Broj ucenika oko 850
Poseban prioritet Identifikacija potencijalno darovitih ucenika
Preventivni program 7. razredi - kockanje, puSenje i ostale ovisnosti
Ukupni planirani fond 1.784 sata
PODRUCIE PLANIRANI SATI
1. Neposredni rad psihologa 1.115
2. Pripadajuéi administrativni poslovi 519
3. Ostali poslovi i zadaci 150
UKUPNO 1.784

NEPOSREDNI RAD PSIHOLOGA - 1.115 SATI

VRUEME 3
POSLOVI | ZADACI SATI REALIZACIJE SADRZAJ / AKTIVNOSTI

organizacija upisa; priprema i provedba ispitivanja
spremnosti; obrada rezultata; razgovori s
roditeljima; utvrdivanje indikacija za teskoce;
formiranje odjela; pracenje prilagodbe utenika
identifikacija; prikupljanje podataka; analiza

Poslovi upisa u prvi razred i

S ; ; jata — kol
formiranje razrednih odjela L veljata — kolovoz

UEenici s teSkocama u razvoju i dokumentacije; psihologijska obrada; nalazi i
ucenici kojima je potrebna 230 tijekom godine misljenja; rad u struénim povjerenstvima;
dodatna podréka savjetovanje u€itelja; suradnja s roditeljima i

vanjskim struénjacima; pracenje ucenika
trijaza NNAT-om,; individualna primjena WISC-IV;
korekcija i obrada; interpretacija; psihologijski

Potencijalno daroviti uéenici —

s = 2 taiti — 5T
identifikacija i podrika 00 | rujan—lipanj
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VRUEME &
POSLOVI | ZADA | T
Cl SAT REALIZACIE SADRZAIJ / AKTIVNOSTI
nalazi i miljenja; kontakti i sastanci s roditeljima;
upitnici roditelja i uditelja; obrada podataka;
suradnja na I00P-u/individualiziranim postupcima;
e-Dnevnik; pradenje i evaluacija
) T individualni rad; grupni rad; metode i tehnike
Osposobljavanje ucenika za x 5 e A ; 4
. 80 tijekom godine udenja; organizacija skolskih obveza; podrika
samostalno ucenje i rad o vy et
uéenicima s teskocama u uéenju
" : informiranje uéenika i roditelja; prikupljanj
; : e tijekom godine; . orrrlr!ranje - j ‘p E” HE
Profesionalno informiranje i . Lo materijala; suradnja s relevantnim sluzbama;
. . 90 intenzivnije Il. . . % . "
usmjeravanje . savjetovanje; podrska pri izboru daljnjeg
polugodiste ;
obrazovanja
analiza odgojne situacije; sociometrija; obrada
Odgojno- Itata; individualni i grupniint ijski rad;
gojno clobrazovna 100 —_—m rEZL‘J ata; indivi ‘ grupniin ervepcu i
problematika socio-emocionalna pismenost; suradnja s
roditeljima i institucijama
; . - \ j je u€enika; roditelja; ucitelja; énik
Savjetodavni rad 220 tijekom godine sawetov?nje L{cer_n 9 FoR Ela. um. 3 pormacniie
u nastavi; pra¢enje dogovorenih mjera
preventivni programi; rad s uéenicima u riziku;
Prevencija 65 tijekom godine pomo¢ utiteljima; provedba programa za 7.
razrede; suradnja s roditeljima i institucijama
R e i $kolskim lije€nikom i drugi
Zdravstvena i socijalna zatita / . . suravdrTJa .sa i ‘|m .uecnl o . glm
. 20 tijekom godine stru¢njacima; pracenje potreba ucenika;
mentalno zdravlje i . . o .
upuéivanje; aktivnosti zadtite mentalnog zdravlja
Wk 5 . ; djelovanje u timovima; istraZivanja i evaluacije;
Unapredivanje rada skole 10 tijekom godine sHdisicvan . .. . 5 g !
samovrednovanje; prijedlozi za unapredenje rada

POSEBNI PRIORITETI :

POTENCIJALNO DAROVITI UCENICI

FAZA AKTIVNOST OKVIRNO VRIJEME
5 : 76 uéenika predloZenih na zavrinim razrednim vijeé¢ima od :

Pocetna skupina s ST rujan
pribliZzno 850 udenika

TrijaZa organizacija i primjena NNAT-a; korekcija i obrada rujan — listopad

Individualna procjena | WISC-IV — priprema, individualna primjena, korekcija i obrada listopad — veljaca

Interpretacija integracija podataka, interpretacija i pisanje nalaza tijekom postupka

Roditelji kontakti, |.nd|\ndua|n| razgovori/sastanci, upitnici, informiranje tijekom postupka
o rezultatima

Utitelj upitnici, prikupljanje podataka, konzultacije i planiranje FIEEBT BasHIEkE
potpore

Podrika suradn’J'a na IO0P-u/individualiziranim postupcima i oblicima BreppotrEh:
obogadivanja

Dokumentacija e-Dnevnik, evidencije, pracenje i evaluacija tijekom godine

PREVENTIVNI PROGRAM — 7. RAZREDI

TEMATSKO PODRUCIE

BROJ RADIONICA

SADRZAJ

riziéni obrasci; mehanizmi kockanja; posljedice;

Kockanje 2 N -
zastitni cimbenici
tiecaj nikotina: priti Enjaka; mitovi |
Pusenje i nikotinski proizvodi 2 l,".“.aca.J nixo mav pr'ltlsak Viejale m|:co\n I e
¢injenice; dono3enje odluka; strategije odbijanja
. ! ovisnitka ponasanja; rizicni i zastitni ¢imbenici;
Ostale ovisnosti 2 L . . : A .
digitalne i druge ovisnosti; trazenje pomoci
UKUPNO PO ODJELIENJU 6 program samostalno priprema i provodi psiholog
UKUPNO ZA 6 ODJELIENJA 36 provedbi 6 radionica x 6 odjeljenja
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PRIPADAJUCI ADMINISTRATIVNI POSLOVI — 519 SATI

PODRUCIE SATI POSLOVI | ZADACI
2.1. Planiranje programa, izrada GPP-a; suradnja na $kolskim planovima i programima;
organizacija rada, izvjesce i 70 preventivni program; kurikulum struénih suradnika; izvje$ca;
evaluacija evaluacija
2.2, Vodenje dokumentaclje o ucenicki dos!'ei_; biljeske; \g_--Dne‘tfr?ik; ev.ic!encije psihologijskih
I 300 obrad‘a; st-atc:stluka;,obrascu popisi; dopisi; dokumentacija
darovitosti i teSkoca
2.3. Vodenje dokumentacije o 80 evidencije rada; sistematizacija i arhiviranje; priprema
vlastitom radu podataka za izvjeica
2.4, Korespondencija s 60 roditelji; ugitelji; struéni suradnici; vanjski struénjaci; ustanove;
institucijama i korisnicima dogovaranje termina i razmjena dokumentacije
OSTALI POSLOVI | ZADACI — 150 SATI
PODRUCIE SATI POSLOVI | ZADACI
3.1. Kulturna i javna djelatnost 20 sudjelovanje u manifestacijama; suradnja u realizaciji javnih i
Skole Skolskih dogadanja
3.2, Struéno usavriavanje 80 str.uc“:ni s!(.upovi"i vijeéa.psihoioga; str.t.u“:na Iitgra-tura; ed'ul'<ac'ije;
psihologijska dijagnostika; konzultacije s vanjskim struénjacima
3,3, Priprema za neposredni rad 30 pripreTa ;).sihol?g'ijskih ovbr_ada; radionica; razgovora;
materijala i struénih sadrZaja
3.4. Sjednice razrednih i u€iteljskih 20 sudjelovanje na sjednicama; priprema struénih informacija i
vijeca prijedloga

OKVIRNA DINAMIKA REALIZACIJE

RAZDOBLIE

PRIORITETNE AKTIVNOSTI

Rujan — listopad

organizacija rada; NNAT trijaZa; pocetak psihologijskih obrada; u€enici s tesko¢ama;
savjetovanje; priprema preventivnog programa

Studeni — prosinac

WISC-IV obrade; nalazi i misljenja; roditelji i uéitelji; odgojna problematika;
dokumentacija; evaluacija I. dijela godine

Sijeanj — veljaca

nastavak psihologijskih obrada; nalazi; planiranje podrike; profesionalno
usmjeravanje; priprema/provedba preventivnih aktivnosti

OZujak — travanj

provedba preventivnog programa 7. razreda; savjetovanje; darovitost;
profesionalno informiranje; pracenje u¢enika

Svibanj — lipanj

zavrSavanje planiranih obrada; evaluacija; praéenje postignuéa; statisti¢ka obrada;
godiSnje izvjesce

Srpanj — kolovoz

zavrina dokumentacija; izvjeS¢e; priprema za novu $kolsku godinu; aktivnosti prema
zaduZenju

PRACENJE REALIZACIJE

NACIN PRACENIA

SADRZAJ

Kontinuirano

evidencija neposrednog i ostalog rada; e-Dnevnik; dokumentacija uéenika

Mjesecno

pradenje realiziranih aktivnosti i utrodenog vremena

Polugodisnje

analiza realizacije GPP-a i potrebna preraspodijela vremena

Godisnje

izvje3ce o radu psihologa; evaluacija ciljeva i planiranje prioriteta za novu skolsku
godinu

Napomena: Planirani sati po podrucjima su okvirni i mogu se tijekom godine preraspodijeliti prema stvarnim
potrebama Skole, osobito u podrugju psihologijskih obrada potencijalno darovitih uéenika.
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5.5. Plan rada strucnog suradnika knjiznicara

1. ODGOJNO - OBRAZOVNA DIJELATNOST GODISNJI FOND: 1106

SATI
Pregled ponuda knjiZara i izdavaca; Zavrietak dokumentacije provedene redovne revizije

Suradnja s ravnateljem, uéiteljima, struénim suradnicima i struénim aktivima radi planiranja nabave lektire,
strucne metodicko — pedagoske literature i ostale grade potrebne u odgojno — obrazovnom procesu; rujan;
Evidencija i upis novih élanova; Predstavljanje 3kolske knjiznice novim ¢lanovima; Pomo¢ pri koristenju
knjiznoga i neknjiznog fonda u svim odgojno — obrazovnim; sadrzajima; Upoznavanje ucenika i uitelja s
radom u odredenim digitalnim alatima

Rad s Malim knjizni¢arima; Rad s volonterskom druzinom “ Mali volonteri”

Pomod¢ uditeljima pri realizaciji nastavnih sadrZaja slobodnih aktivnosti u pripremi i odabiru literature;
Suradnja s uéiteljima u realizaciji kulturnih dogadaja u 3koli; Sudjelovanje na sjednicama U€iteljskog vijeca;
Sudjelovanje u meduskolskim, Zupanijskim,drzavnim, i regionalnim projektima

Poticanje i razvijanje &italaékih navika te dolazenja u knjiZnicu; Ispitivanje Citateljskih interesa; Pomo¢ pri
izboru knjiZniéne grade; Pomo¢ u€enicima u pripremi i obradi zadane teme ili referata; Pomo¢ uéenicima
koji imaju poteskoéa u uéenju; Knjiznica kao multimedijsko srediste; Teme za obradu na nastavnim satima:; (
integrirani rad knjiZni¢ara i ufitelja — povezanost s medupredmetnim temama); Upoznajmo 3kolsku
knjiznicu; KnjiZni¢ni bonton; KnjiZnica — mjesto poticanja ¢italacke i informacijske pismenosti; Eko radionica
— Pismo iz Zelengrada; Djeéji €asopisi; Film; Jednostavni knjizevni oblici (kratka prica, bajka); SluZenje
referentnom zbirkom ( rje€nikom, pravopisom, enciklopedijom); Put od autora do &itatelja; ObiljeZavanje
djeéjeg tjedna ( radionica); Referentna zbirka - priruénici; Knjizevno — komunikacijsko —informacijska kultura;
Organizacija i poslovanje $kolske knjiZnice; Samostalno pronalaZenje informacija; Casopisi na razlicitim
medijima i On-line katalozi; Sustav i uloga pojedinih vrsta knjiznica; Casopisi — izvori novih informacija te
Organizacija i poslovanje 3kolske knjiZnice; Sluzenje rjeénikom i $kolskim pravopisom; OBILEZAVANIE
ZNACAINIH DATUMA | DOGADAIA ( predavanja i radionice):; Medunarodni dan djeé&jih prava; Dan sjecanja
na #rtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Vukovar i Skabrnju; ObiljeZavanje Valentinova — ,Spoj na slijepo
s knjigom*; Dan ruZi€astih majica; Dan hrvatske glagoljice, Dana materinskog jezika; Svjetski dan knjige i
autorskih prava; Medunarodnog dana djeéje knjige; BoZi¢ne radionice; Uskr3nje radionice; Mjesec hrvatske
knjige; Medunarodni mjesec $kolskih knjiznica; Dan hrvatskih knjiZnica; Svjetski tjedan medijske i
informacijske pismenosti; Svjetski dan smijeha; Medunarodni dan zagrljaja; Medunarodni dan obrazovanja;
Medunarodni dan darivanja knjiga; Medunarodni dan Zena; No¢ s Andersenom; Svjetski dan pisanja pisama;
No¢ knjige; Europski dan jezika; Dan Unicef-a; Dan sigurnijeg interneta; Dan hrvatske glagoljice i
glagoljadtva; Medunarodni dan Zena; Dan hrvatskog jezika; Svjetski dan ofeva; Tjedan Crvenog kriZa; Dan
zdravih desni; Dan hrvatske zastave; Web stranica Skole — $kolska knjiZnica; Pripreme za Natjecanje u Citanju
naglas; Pripreme za rje3avanje Nacionalnog kviza za poticanje ¢itanja ( organizator KGZ); Rad na pripremi
nacionalnog natje¢aja ,, Josip Pupaci¢ija”; eTwinning projekti/Erasmus projekt; Sudjelovanje u Erasmus
projektu Voice

kolovoz - rujan

rujan - sijecan;j

rujan - kolovoz

tijekom
Skolske godine

tijekom
Skolske godine

2. STRUENA KNJIZNICARSKA DJELATNOST GODISNJI FOND: 300
SATI

lzrada Kurikula 3kolske knjiZznice rujan
Izrada Godi3njeg plana i programa 3kolske knjizni¢arke; Izrada Godi3njega plana rada druZine Mladi rajan

knjiznicari i Mali volonteri

Izrada tablica rasporeda lektire po razredima i mjesecima

Organizacija i vodenje rada u Skolskoj knjiZnici
Strucna obrada pristigle knjiZne grade, inventarizacija, signiranje, klasifikacija...

Sustavno izvjescivanje korisnika o novoj knjiZznoj gradi; Godisnja pretplata na ¢asopise

rujan — sijecanj
tijekom
Skolske godine
tijekom
skolske godine
tijekom
Skolske godine
tijekom
skolske godine
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Otpis oitecenih i zastarjelih knjiga lipanj

Stru€no usavr3avanje:; Stalno pracenje periodike struénih &asopisa i knjiga iz podruéja knjizniéarstva;
Pracenje izdavacke djelatnosti; Sudjelovanje na seminarima/webinarima za 3kolske knjizni¢are Suradnja s
Mati¢nom sluzbom, Sveuéilisnom knjiznicom, knjiZarama i izdavackim kuéama; Sudjelovanje na Zupanijskim
i MeduZupanijskim strucnim vije¢ima; Sudjelovanje na Proljetnoj 8koli kolskih knjizni€ara Republike
Hrvatske; Loomen, webinari CSSU knjizni¢ara, webinari Mreze H3K, HUSK, EMA, Ettaedu

tijekom
Skolske godine

3. KULTURNA 1 JAVNA DJELATNOST GODISNJI FOND: 210
SATI
Planiranje kulturnih i javnih sadrZaja za ovu $kolsku godinu rujan - listopad; Razrada plana obiljefavanja il
znadajnih nadnevaka )
5 o cw Gies o . — listopad —
Svecani prijem prvasi¢a u €lanstvo Skolske knjiZnice o ,
studeni
i listopad —
Mjesec k - i
jesec knjige — susret s piscem SHTTHRR]

Suradnja s kulturnim ustanovama ( posjet kazali¥noj predstavi, gradskoj knjiZnici, posjet Mediteranskom
festivalu knjige); Sudjelovanje u nacionalnom kvizu ,, Na3a mala knjiZnica “; Sudjelovanje u organizaciji ,, svibanj
Vecer djedjih klapa “

Organizacija kulturne manifestacije , Tjedan Josipa Pupatci¢a” lipanj

tijekom

Sudjelovanje u organizaciji Plavo- zelenog tjedna Hholskepoidina

Kreativne radionice, knjizevni susreti i sl; No¢ knjige; Sudjelovanje u nacionalnom projektu ,, Hrvatska éital”;

Sudjelovanje na Festivalu prige; Suradnja s Udrugom Prijatelji; Sudjelovanje u projektu Citanje ne poznaje

granice; Organizacija i realizacija projekta Nasi utitelji — na3i autori

4. ADMINISTRATIVNI | DRUGI POSLOVI GODISNJI FOND: 150 SATI
tijekom

Skolske godine

tijekom
Skolske godine

Vodenje administracije

Aktivnosti Skolske knjiZznice u kulturnim dogadanjima nasega grada; Poslovi vezani za narudzbu 3kolskih

obroka ucenicima; Rekapitulacija rada u progloj 8k. godini, popravci knjiga l[paniEKaleso?

Priprema za sljedecu 3kolsku godinu; Odvajanje knjiga predloZenih za otpis; kolovoz; Elektroni¢ka obrada
knjizne grade

kolovoz

Godisnji fond temelji se na 30 radnih dana godiinjeg odmora.

Ana Kraljevic,
mag. bibl.;
Bruna Fistanié,
mag. bibl.

KNJIZNICARKE:
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5.6. Plan rada tajnika

Sadrzaj rada

suradnja s ravnateljicom i predsjednikom Skolskog odbora — kontinuirano;

sudjelovanje u radu sjednica Skolskog odbora i vodenje zapisnika;

izrada odluka i zakljucaka Skolskog odbora;

izrada odluka i rje3enja koje donosi ravnateljica uz suglasnost Skolskog odbora;

prijava potreba za radnicima upravnom tijelu Zupanije nadleznom za poslove obrazovanja, Hrvatskom
zavodu za zaposljavanje i putem mreZnih stranica Skole;

oglaSavanje slobodnih radnih mjesta, prikupljanje prijava i obavjestavanje kandidata o rezultatima izbora;
izrada pravnih akata u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa;

izrada ugovora o radu, aneksa ugovora, ugovora o djelu, ugovora o zakupu i ugovora o radu za pomoénike u
nastavi te priprema cjelokupne dokumentacije povezane s navedenim poslovima;

prijava novih radnika, odjava radnika i promjena podataka;

e-prijave i odjave te promjene podataka radnika u HZMO-u i HZZO-u;

pracenje zakonskih i podzakonskih propisa te pripremanje prijedloga za uskladivanje opéih akata 3kole;
vodenje osobnih dosjea radnika;

priprema satnice za obradun plaée — kontinuirano;

izdavanje potvrda i uvjerenja na zahtjev radnika skole;

sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada skole;

izrada potvrda i zahtjeva za potrebe osnivaca — kontinuirano;

nabava uéenicke prehrane;

priprema ugovora o nabavi loZivog ulja;

suradnja s jedinicom lokalne samouprave (prijava projekata, molbe za donacije i sporazumi o financiranju);
suradnja s Nacionalnom i sveutiliSnom knjiznicom.

sudjelovanje u izradi razlicitih izvjeS¢a i statistickih podataka;

suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicima, referentom, raunovodstvom, uéiteljima i ostalim radnicima
skole;

izrada odluka o pravima iz kolektivnih ugovora;

praéenje zakonskih propisa;

upucivanje radnika na sistematske preglede;

suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih, upravnim tijelom Zupanije nadleinim za poslove
obrazovanja te Zupanijom;

odlaganje dokumentacije u arhiv $kole i nadzor nad arhivom;

administrativni i racunalni poslovi.

Xl

pracdenje zakonskih i podzakonskih propisa;

upudivanje novih radnika na osposobljavanje za rad na siguran nacin, osposobljavanje iz zastite od poZara i
sanitarne preglede;

priprema i izrada normativnih akata te uskladivanje opcih akata s izmijenjenim zakonskim propisima;
savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa;

poslovi povezani s odriavanjem sjednica Skolskog odbora;

vodenje i éuvanje dokumentacije o radu Skolskog odbora;

pomoé u tumacenju vazecih pravnih propisa u vezi s dono$enjem opéih akata, odluka i rje$enja skole te
njihova izrada;

izrada ugovora;

poslovi povezani s javnom nabavom;

kontrola rada tehnickog osoblja;

administrativni i ra¢unalni poslovi;

vodenje i aZuriranje evidencije o radnicima na poslovima s posebnim uvjetima rada te evidencije o
aktivnostima iz podrudja zastite na radu, zastite od poZara i zastite okolia.
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Sadrzaj rada

poslovi povezani s odriavanjem sjednica Skolskog odbora;

poslovi povezani sa zasnivanjem i prestankom radnih odnosa;

izrada duplikata svjedodzbi;

administrativni i radunalni poslovi: sastavljanje i pisanje dopisa, upita, prijedloga, miljenja, zahtjeva, molbi,
odgovoraisl,;

kontrola rada tehnickog osoblja;

suradnja s podruénom $kolom.

pohadanje struénih seminara i aktiva te prouc€avanje zakonskih propisa;
poslovi povezani s odriavanjem sjednica Skolskog odbora;

poslovi povezani sa zashivanjem i prestankom radnog odnosa;
administrativni poslovi;

arhiviranje dokumentacije protekle godine;

poslovi povezani sa statistickim izvjeséima.

organiziranje i odrZavanje sastanaka s radnicima na pomoéno-tehniékim poslovima radi rje3avanja problema
povezanih s njihovim radom;

rad sa strankama;

suradnja s radnicima skole;

suradnja s drugim 3kolama i ustanovama.

sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva tajnika osnovnih $kola;
izrada razli¢itih dopisa;

normativno-pravni poslovi;

kadrovski poslovi.

V. administrativni poslovi;
vodenje urudibenog zapisnika;
primanje stranaka i zaprimanje razliitih zahtjeva;
narudZba pedagoske dokumentacije za kraj skolske godine.

V. pohadanje savjetovanja za tajnike osnovnih skola;
administrativni poslovi;
poslovi povezani s odriavanjem sjednica Skolskog odbora;
kadrovski poslovi.

VI. izrada plana koriStenja godisnjih odmora za administrativno-raunovodstveno i pomoéno-tehnicko osoblje,
izrada rjeSenja o koristenju godi$njih odmora te kontrola njihove provedbe;
nabava pedago3ke dokumentacije;
izrada odluka povezanih s koristenjem godiSnjih odmora.

Vil. izrada odluka, zakljucaka i rjeSenja Uciteljskog vijec¢a povezanih sa Zalbama i molbama uéenika i roditelja;
narudiba pedagoske dokumentacije za pocetak sljedece skolske godine;
izrada razlicitih statistickih podataka;
poslovi povezani s potetkom nove Skolske godine;
poslovi povezani s prelaskom uéenika u drugu $kolu i dolaskom novih uéenika;
koriStenje godiSnjeg odmora.

VIiL. suradnja sa sindikalnim povjerenikom i njegovo izvjes¢ivanje o bitnim pitanjima i promjenama povezanima s

radnim odnosom radnika i radom kole; poslovi povezani s odriavanjem sjednice Skolskog odbora;
provodenje postupka nabave Skolskih udzbenika; priprema ugovora o uéenitkom prijevozu;
organizacija rada tehnickog osoblja; administrativni i ratunalni poslovi.
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5.7. Plan i program rada voditelja raCunovodstva

SADRZAJ RADA VRUEME REALIZACIJE

organizira i vodi ratunovodstvo osnovnoskolske ustanove;

izraduje financijske planove prema programima i izvorima financiranja te pripadajuca
obrazloZenja;

izraduje rebalans I. i . na zahtjev osnivaca te pripadajuca obrazloZenja;

izraduje plan nabave;

izraduje Izjavu o fiskalnoj odgovornosti za pitanja iz podruéja racunovodstva;

sastavlja i kontrolira knjigovodstvene isprave;

vodi poslovne knjige u skladu s propisima;

sastavlja godidnje i periodi¢ne financijske te raCunovodstveno-statisticke izvjeStaje;

priprema operativne izvjeitaje i analize za Skolski odbor, ravnateljicu 3kole te jedinice lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave;

suraduje s nadleZnim ministarstvom, tijelima drZavne uprave, jedinicama lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja i poreznim uredima
te uskladuje stanja s poslovnim partnerima;

izraduje i kontrolira obracune putnih naloga i putnih troskova te obavlja njihove isplate;

vodi knjigovodstvo asnovnih sredstava, priprema godisnji popis imovine, obveza i potraZivanja
te knjiZi inventurne razlike i otpis vrijednosti;

knjizi temeljnice i izvode;

evidentira i izraduje ulazne i izlazne racune;

izraduje zahtjeve za pla¢anje prema osnivacu u sustavu Riznice;

prati likvidnost poslovanja;

izraduje statisticke izvjestaje;

obracunava i isplacuje naknade prema ugovorima o djelu i autorske honorare;

izraduje i izdaje potvrde radnicima za potrebe HZMO-a, HZZ-a, HZZ0-a, Porezne uprave,
banaka i drugih institucija;

obavlja ratunovodstvene poslove povezane s programom Erasmus+ i ostalim projektima
ucitelja;

prati propise o financijskom i raunovodstvenom poslovanju;

obavlja i ostale raunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove koji proizlaze iz
Godisnjeg plana i programa rada osnovnoskolske ustanove.

Tijekom godine

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA
6.1. Plan rada Skolskog odbora

SADRZAJ RADA 1ZVRSITELII

Donosenje odluka u vezi s prostornim problemima koje ima $kola; Skolski odbor;
IX. davanje suglasnosti na zaposljavanje radnika; ravnateljica;
odluka o raspisivanju natjecaja za zaposljavanje. tajnica.

Donogenje Skolskog kurikuluma;
odluka o osiguranju ucenika;

donosenje Godisnjeg plana i programa rada skole; Skolski odbor;
X. odluka o davanju u najam Skolskog prostora; ravnateljica;
odluka o raspisivanju natjecaja za zaposljavanje; tajnica.

tromjesecni obradunski izvjestaj;
dono3enje odluka o zasnivanju radnog odnosa.

'Naba\{a"skolskogjnver?tara; Ekolski odbor;
investicijsko odrZavanje;

tekuca problematika;

uskladivanje Zkolskih akata sa ZOOOUOISS.

ravnateljica;
tajnica.

Xl.
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SADRZAJ RADA

Karitativni rad skole;

PLAN I PROGRAM RADA

1ZVRSITELII

Skolski odbor;

XIL dono3enje odluka o zasnivanju radnog odnosa; ravnateljica;
tekuca problematika. tajnica.
s . . . " Skolski odbor;
Izvjesce o sigurnosti na kraju I. polugodista; .
S .. iy ravnateljica;
I utvrdivanje financijskog poslovanja skole; tainicas
izvjesce o tijeku radova na prostornim uvjetima. J, :
rafunovodstvo.
Nabava knjiga za Skolsku knjiznicu i racunala; Skolski odbor;
II. dono3enje odluka o zasnivanju radnog odnosa; ravnateljica;
tekuéa problematika. tajnica.
. . N . Skolski odbor;
lzvjesce o godiSnjem zavrinom obradunu; o
T i e .. ravnateljica;
M. organiziranje u€enickih ekskurzija; %
) ; racunovoda;
tekucéa problematika. .
tajnica.
i ey . il ibnia: i
Prlprc-_:ma. za ob:ljezavanjc-e dogaﬁaja tijekom svibnja; Skalskiodbor:
V. donosenje odluka o zasnivanju radnog odnosa; rayratalies
evaluacija Skolskog razvojnog plana za 2026./2027. $kolske godine. L
lzvje3ée na kraju skolske godine; Skolski odbor;
V. izvjedce o ekskurziji uéenika IV. i VII. razreda; ravnateljica;
utvrdivanje plana koristenja godisnjih odmora. tajnica.
lzvje$ée o radu na kraju Skolske godine;
potrebni radovi tijekom ljetnih praznika; Skolski odbor;
VI, izvjedce o broju upisanih u€enika u I. r. i broju razrednih odjeljenja; ravnatelj;
tekuéa problematika; tajnik.
izvjesce o periodiénom obradunu.
Pripreme za pocetak $kolske godine;
izvjeS¢e nakon provedenih popravnih ispita; Skolski odbor;
VIII. | potrebe u zaposljavanju ufitelja; ravnatelj;
odluke o tehnoloskom visku radnika; tajnik.

uskladivanje $kolskih akata.

6.2. Plan rada Uéiteljskog vijeéa

SADRZAJ RADA

I. sjednica Utiteljskog vijeca:

Izvrsitelj

ravnateljica;
pedagoginja;

IX. | Skolski preventivni program; 5.9.2026. . .
ripreme za prvi nastavni dan AEUGR suPaGRICk
RR P ’ vanjski suradnik.
II. sjednica Ugiteljskog vijeca:
donoZenje prijedloga Skolskog kurikuluma;
donosenje prijedloga Godi3njeg plana i programa rada gkole; ravnateljica;

X. okl 9 gl B s ) 30.9.2026. e
odluka o izradi okvirnog plana uéenicke ekskurzije za IV. i VII. pedagoginja.
razred i jednodnevnih izleta;

Kuéni red Skole.
11l sjednica Uciteljskog vijeéa: ravnateljica;

X projekti u skoli; tijekom pedagoginja;

rad s darovitim u€enicima u suradnji s Centrom izvrsnosti SDZ; | studenog

osvrt na zdravstveno stanje uc¢enika nase Skole.

psiholog;
predstavnici CZSR i NZJZ;
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Izvrsitelj

IV. sjednica Uciteljskog vijeca:

tema: Poticanje pozitivhog razvoja djece putem emocionalnog
opismenjavanja;

pripremanje prigodnih programa za blagdane;

psiholog;
ravnateljica;
voditelji INA.

V. sjednica U¢iteljskog vijeéa:
imenovanje povjerenstva za provodenje Skolskih natjecanja u

pedagoginja;

Xl 2026./27.8.; tijekom ravnateljica;
" | vrednovanje uéenika s osvrtom na uenike s posebnim prosinca ed.rehab.;
potrebama; psiholog.
analiza uspjeha ucenika s posebnim OOP-om.
VI. sjednica Uciteljskog vijeca:
tema: Darovita djeca — izvrsna djeca;
analiza uspjeha na prvom polugodistu: uspjeh ucenika u ucenju, ravnateljica;
ponasanju i odnosu prema Skolskim obvezama; tijekom sijecnja | pedagoginja;
Skolska natjecanja; vanjski suradnik.
nacionalni ispiti za uenike 4. i 8. razreda u skolskoj godini
2026./2027.
VII. sjednica Uciteljskog vijeca: pedagoginja;
Il. | kultura Skole; tijekom veljage | ravnateljica;
nacionalni ispiti. svi razrednici.
VIII. sjednica Uciteljskog vijeca: ucitelji
strucna tema: Jezi¢na kultura u skoli; hrvatskog jezika;
Ill. | provodenje nacionalnih ispita za ucenike 4. i 8. razreda. tijekom oZujka | ravnateljica;
IX. sjednica Uciteljskog vijeca: strucni suradnici;
tema: Ekoloski razvojni plan, odrZivi razvoj. ucitelji biologije-kemije.
X. sjednica Uciteljskog vijeca: ravnateljica; ucitelji;
IV. |analiza izostanaka ucenika (redovita i izborna nastava); tijekom travnja | razrednici i struéni
analiza uspjeha ucenika s negativnim ocjenama. suradnici.
Xl. sjednica UCiteljskog vijeca: . .
iy ; . . e . . " .. _._ | ravnateljica; pedagoginja
V. |izvjesée o rezultatima provodenja nacionalnih ispita u Skolskoj | tijekom svibnja ——
godini 2026./2027.
XIl. sjednica Uciteljskog vijeca:
raspored sjednica razrednih vijeéa;
poslovi na kraju Skolske godine;
izvjesée o izvrsenom predupisu ucenika u I. razred Skolske
godine 2027./2028.
Vi, XM, sj.edn.i.ca Utiteljskog vijeca: tskr i !'avnatelj?c?; pedagoginja
organizacija dopunskog rada; i razrednici.
odluka o pohvalama, nagradama i kaznama;
uspjeh uéenika nakon dopunskog rada;
dogovor o podjeli svjedodzbi;
prijedlog broja razrednih odjeljenja u Skolskoj godini
2027./2028.
XIV. sjednica Uciteljskog vijeca:
izvjesce o uspjehu uéenika u $kolskoj godini 2026./2027.;
analiza izvrSenja razvojnog plana skole; ravnateljica;
izvje$ce o radu struénih aktiva; - . voditelji strucnih aktiva;
VII. . - tijekom srpnja
odluka o organizaciji popravnih ispita; pedagog;
prijedlog zaduZenja za $kolsku godinu 2027./2028.; Tim za kvalitetu.
prijedlog za izradu Skolskog kurikuluma za $kolsku godinu
2027./2028.
Vil XV. sjednica Uciteljskog vijeca: tijekom ravnateljica; predmetni
| izvje$ée o uspjehu uéenika nakon popravnih ispita; kolovoza. ucitelji; SRS i
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kalendar rada skole za 3kolsku godinu 2027./2028.;
organizacija smjena u Skolskoj godini 2027./2028.
XVI. sjednica Uciteljskog vijeéa:

Godiénji plan i program rada;

upoznavanje s novim pravilnicima;

usvajanje Kuénog reda skole;

organizacija nastave prvog nastavnog dana.

PLAN I PROGRAM RADA

lzvrsitelj

predsjednici struénih
aktiva.

6.3. Plan rada Razrednog vijeéa

SADRZAJ RADA

RAZREDNA VIJECA PETOG RAZREDA:

Vrijeme
realizacije

lzvrsitelji

ucitelji;
Cetvrtog razreda i

dopunski rad za u€enike sa zakljuéenom nedoveljnom ocjenom.

X izvjeS¢e ucitelja razredne nastave (IV. razred) o uspjehu i od 30.08. do ¢lanovi svih razrednih
" | ponasanju uéenika tijekom Zkolovanja od I. do IV. razreda; 15.9. vijeca V. razreda
prijedlog plana timskog planiranja za rujan i listopad. razrednici ucitelji strucni
suradnici.
uklju€enost u€enika u izborne programe, izvannastavne i e -
: « . . ; . . razrednici ucitelji struéni
X. |izvanskolske aktivnosti, dodatnu i dopunsku nastavu; krajem mjeseca suradnici
prijedlog plana timskog planiranja za studeni i prosinac. )
X osvrt na proteklo vrijeme od poletka nastave: uéenje, tijekom razrednici ucitelji struéni
" | ponaianje, izostanci, suradnja s roditeljima i sl. mjeseca suradnici.
| izvje$ca o uspjehu uéenika na kraju prvog polugodiita; prije utiteljskog | razrednici uéitelji struéni
| primjena pedagogkih mjera. vijeca suradnici.
prijedlog plana timskog planiranja za sije¢an;j i veljadu;
| izvje3ca s roditeljskih sastanaka i o suradnji s roditeljima tijekom | pogetkom razrednici struéni
' prvog polugodista; mjeseca suradnici.
uéenici s posebnim potrebama.
ucenici u riziku u razrednim odjelima — izostanci uéenika s .
i b MR e oo L ! . razrednici ravnateljica
1. (analiza izostanaka i roditeljskih ispri€nica); krajem mjeseca & = -
" R 5 5 o o e ; strucni suradnici.
prijedlog plana timskog planiranja za oZujak i travanj.
pregled pedagoske dokumentacije; . . razrednici ravnateljica
. e oS eI TN krajem mjeseca o g
analiza izre€enih pedagoskih mjera. strucni suradnici.
ucenici s vise negativnih ocjena — naéini pruZanja pomodiu A
s : e S e razrednici; ucitelji;
suradnji s predmetnim uciteljima (odredivanje termina ispita i . g e
V. s . i do 15. travnja strucni suradnici i
okvirno zadavanje zadataka za ispit); X ; .
.. ! s o s Pl ¢lanovi razrednog vijeda.
prijedlog plana timskog planiranja za svibanj i lipanj.
v izvjeS¢e o napredovanju ucenika u riziku i planiranje rada do prva polovina
" | kraja Skolske godine. mjeseca
analiza odgojno-obrazovnog rada tijekom nastavne godine: " .
: i T g = s ravnateljica;: svi uCitelji i
VI. | uspjeh, ponasanje, izostanci i pedagoike mjere; lipanj

strucni suradnici.
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6.4.Plan rada Vijeca roditelja

SADRZAJ RADA

roditeljski sastanci od I. do VIII. razreda - izbor ¢lanova Vijeca
roditelja;

IZVRSITELJI

razrednici;

Skole u prirodi i uéenickih ekskurzija;
izvjeScée o izvrienju Godisnjeg plana i programa rada Skole i
Skolskog kurikuluma.

L slanje obavijesti ¢lanovima Vijeéa roditelja koje su roditelji Hexammips;, fstarent s'L_Jradmcu;
. . Wi . . . ravnateljica.
izabrali na roditeljskim sastancima za prvi radni sastanak.
. sjednica Vije¢a roditelja:
konstituiranje Vijeca roditelja; eaiiila
upoznavanje s planom rada Vijeca roditelja; e
S o . . - ravnateljica;
upoznavanje Vijeéa roditelja sa Skolskim kurikulumom (davanje | tijekom d el
misljenja); listopada pe_haglog.lnja,
upoznavanje Vijeca roditelja s Godidnjim planom i programom Z: r:h(:agb'
rada 3kole (davanje miljenja); ’ )
osiguranje ucenika.
Il. sjednica Vijeca roditelja:
izvjedée o uspjehu uéenika u uéenju, odnosu prema radu, predsjednik/predsjednica
ponasanju, izostancima s nastave i poduzetim pedagoskim Vijeca roditelja;
1 mjerama; sijecanj ravnateljica;
suradnja Skole i roditelja s lokalnom zajednicom; struéni suradnici;
izvjedce o stanju sigurnosti u Skoli i provedenju preventivnih predstavnik Grada Omisa.
programa.
predsjednik/predsjednica
Vijeca roditelja;
: 2 ; o ; predstavnici roditelja;
IV. | pripreme za Tjedan Josipa Pupacica. travanj 5
ravnateljica;
pedagog;
knjiznicar.
Ill. sjednica Vijeca roditelja:
izvjesée o uspjehu ucenika na kraju nastavne godine; ravnateljica;
Vi, izvjesée o realizaciji terenske nastave, izvanucionicke nastave, SFaR struéni suradnici;

predsjednik/predsjednica
Vijeca roditelja.
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6.5. Plan rada Vijeca u€enika

Vrijeme

Sadrzaj rada

lzvrsitelji

Konstituiranje Vijec¢a uéenika:

izbor predsjednika Vijeca utenika, zamjenika i zapisnitara;

upoznavanje s pravima i obvezama ¢lanova Vijeéa ucenika; razrednici; ravnateljica;

X prijedlozi o naCinu rada Vije¢a ucenika (vrijeme, uZestalost, teme i sadraji od Clanovi Vijeéa;

posebnog interesa i sl.); i tome kako ée predstavnici prikupljati prijedloge svojih pedagoginja.

razreda i prenositi im zakljucke Vijeca

Preventivno i edukacijsko djelovanje:

dogovor o humanitarnim akcijama u gkoli; ravnateljica; élanovi
Tijekom | rasprava o pitanjima koja su vaZna u€enicima. Predstavnici iznose prijedloge struéne sluzbe; voditelji
godine | razrednih odjela, a Vijece odabire pitanja koja ¢e uputiti ravnateljici ili drugim Vijeca ucenika; Skolska

nadleZnim djelatnicima Skole. Uéenici dobivaju povratnu informaciju o tome lije€nica.

§to je poduzeto.

Tekuéa problematika: sudjelovanje Vijeca u raspravi o pravilima i uvjetima . .

" i oo - ! ravnateljica; ¢lanovi
. Skolskog Zivota te u procesu samovrednovanja gkole. Prema interesima . " —
Tijekom | . . o ; T - g . e struéne sluzbe; voditelji

. ucenika, odabir i provedba jedne zajednigke aktivnosti uz podjelu zaduzenja e

godine » ; Vijeéa ucenika; Skolska

medu &lanovima. e

lije€nica.

Analiza rada Vijeca: pregled prijedloga uenika, dobivenih odgovora i ostvarene | ravnateljica; Zlanovi
XII. VI. | aktivnosti. Dogovor o potrebnim promjenama u drugom polugodiitu te strucne sluzbe; voditelji

prijedlozi za rad iduce $kolske godine.:. Vijeca ucenika.

Stalni poslovi Vijeéa ucenika su:

1. Promicanje i razvijanje u€eniékih prava, interesa i obveza u skoli.
2. Raspravljanje o rezultatima odgojno-obrazovnog rada te davanje prijedloga za njihovo unapredivanje.

3. Sudjelovanje u izradi Kuénog reda 3kole.

4. Suradnja s Vije¢em roditelja radi ostvarivanja 3to bolje suradnje sa skolom.

5. Pracenje realizacije razvojnog plana skole.

6. Davanje prijedloga Razrednim vije¢ima, U&iteljskom vijeéu, ravnateljici i stru¢nim suradnicima za poboljsanje
kvalitete rada 3kole (sudjelovanje u izradi razvojnog plana skole).

7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLIAVANJA | USAVRSAVANIJA

7.1. Struéno usavriavanje u skoli

U Skoli su za skolsku godinu 2026./2027. ustanovljena sljedeca strucna vijeca i imenovani njihovi voditelji:

R U 0D 0D A
Razredna nastava Dragana Topid
Hrvatski jezik Daniela Crnkovi¢
Matematika Neda Brzovi¢
Priroda/Biologija/Kemija Ivana Zemunik
Fizika lvan StriZi¢
Strani jezici lvona Juraga
Povijest Petra Anic¢
Geografija Ivica Strbac

Tehnicka kultura/ Informatika

Branko Catipovi¢

Tjelesna i zdravstvena kultura

Marko Kuvacié

Glazbena kultura

Marija Didovié

Likovna kultura

Aleksandra Radunic

Vjeronauk

Branka Mlinar

Knjiznica

Bruna Fistanié
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Skolska strucna vijeda sastajat Ce se tijekom $kolske godine u skladu s potrebama mjesecnog planiranja. Na sastancima
strucnih vijeca raspravljat ce se o sljedecem:

» planu rada vijeca;

e godiinjem i mjese¢nom planiranju predmetnog kurikuluma i procesa rada;

e elementima ocjenjivanja te nacinima i postupcima vrednovanja;

* pripremanju za nastavu,

e pracenju organizacije i realizacije nastavnih sadrZaja;

e oblikavanju i utvrdivanju sastavnica ocjenjivanja ucenika te nacinu pracenja njihova napredovanja;

e optimalnim uvjetima za realizaciju nastavnih programa;

e organiziranju i provodenju susreta i natjecanja ucenika;

» analizi obrazovnih rezultata ucenika;

 elementima samovrednovanja rada $kole.

7.1.1. Struéna usavriavanja za sve odgojno-obrazovne radnike

Sadrzaj stru¢nog usavrsavanja Ciljane skupine / Vrijeme Planirani

nositelji ostvarenja broj sati

1. Pravilnik o naéinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj 3koli s

o i u i Sy d inja listopad 2
uputama o nacinu pracenja i vodenju biljezaka o pecagoging P
napredovanju ucenika.
2. Poutavanje ucenika s komunikacijskim strucna sluzba; . :

) o rujan; studeni 2+2

poremecajima. defektologinja.
3. Preventivni program ,,Skole podrike — osnaZivanje tim za prevencijy;
8kolskih procesa koji doprinose mentalnom zdravlju strucni suradnici; tijekom godine 20

djece i mladih” te sigurnost djece i u€enika u prometu. | razrednici.
4. Postupanje $kole u kriznim situacijama — Protokol o
postupanju u kriznim situacijama.

ravnateljica listopad 4

mentori i savjetnici
MZOM-a i AZOO-a.

Ukupno sati tijekom 3kolske godine 33

5. eTwinning. tijekom godine 3

7.2. Strucna usavrsavanja izvan Skole

Ucitelji i struéni suradnici redovito se uklju¢uju u sve oblike strucnog usavrsavanja u organizaciji CARNET-a, AZOO-a i
MZOM-a.

7.3. Ostala strucna usavrsavanja i osposobljavanja
Utitelji i struéni suradnici redovito se ukijucuju u ostale oblike stru¢nog usavrsavanja i osposobljavanja.

8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCII ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA | POSLOVANJA
SKOLSKE USTANOVE
8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Plan kulturne i javne djelatnosti 3kole obuhvaéa estetsko-ekolodko uredenje Zivotne i radne sredine, javna predavanja,
priredbe, natjecanja, obiljefavanje drzavnih blagdana i Dana $kole te druge oblike suradnje s drustvenom zajednicom.

SADRZAII : Nositelji aktivnosti

IX. | Svefanidocek prvasica 160 2 i:;::::;ll'cgv razreda; pedagog;
Obiljezavanje Skolskog sportskog dana 160 ucitelji.
Uredenje Skolskog vrta 80 8 ucitelji; domari.
Medurazredno natjecanje u grani¢aru 160 20 ucitelji TZK-a; razrednici.
ObiljeZavanje Europskog dana jezika svi 4 ucitelji stranih jezika.
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Nositelji aktivnosti

Obiljezavanje Svjetskog dana tocke 220 uditelji informatike.

X. Bijeiii tiedan E;iri?:inici i utitelji Skole; psiholog; DND
Tjedan znanosti 15 20 ucitelji; vanjski suradnici.
ObiljeZavanje Svjetskog dana pjesacenja 1 svi ucitelji.

Akcija ,Mama, budi zdrava!” svi ucitelji.

rl?;:;::}uha — plodovi zemlje (aktivnosti traju cijeli 3 vazredhiciySipalk

Dan bijelog Stapa 3 pedagog; razrednici.

ObiljeZavanje sv. Luke — zastitnika Kuéi¢a 110 3 ucitelji — voditelji PO-a; roditelji.

Skolski kros 400 4 razrednici; DND Omis; uéenici.

T T —— 2% Hrvatski Crveni kriZ; razrednici;

pedagog.

Meduskolski kros 1 pedagog; ucitelji TZK-a.

Ekolski Tiedan znanosti 600 6 ucitelji STEM padrucja; uéitelji razredne
nastave.

Meduskolsko nogometno prvenstvo 25 6 uéitelji TZK-a.

Mijesec knjige knjizni&ari; ugitelji.

Susret s piscem 20 knjiznicari; ucitelji.

KazaliSna predstava 500 razrednici.

Igrani film 500 razrednici.

Xil. Uredenje interijera u€ionica i 3kole za boziéne 4 razrednici; voditelji likovnih sekcija;
blagdane domari.

Biiazak.sv: Nikole 6 voditeljil s.lobodnih aktivnosti;
razrednici.

Izrada nakita i kicenje jelke u skolskom dvoristu 10 2 uCHRlltehnieke ilikovne kulture;
domar.

BoZiéna priredba 60 24 voditelji slobodnih aktivnosti.

Tjedan znanosti 15 ucitelji; razrednici; struéni suradnici.

Pomozimo bliznjemu — karitativna akcija za nekog od 6 razrednici; edukacijski rehabilitator;

ucenika ravnateljica.

. Susret s piscem 80 knjiZnicar; razrednici.

Igrani film 250 2 razrednici.
Meduskolsko natjecanje u nogometu 30 6 ucitelji TZK-a.
Skolska natjecanja: matematika, fizika, kemija,
I biologija, francuski jezik, vieronauk, geografija, 300 g voditelji dodatne nastave; pedagog;
engleski jezik, njemaéki jezik, hrvatski jezik, LiDraNo, psiholog; ravnateljica.
informatika i tehnicka kultura
Valentinovo u PS5 Kutice 80 4 razrednici; ucitelji stranih jezika.
Ozelenjivanje skolskog okolisa 10 6 voditeljivfrrtlarske sekalies damar;
spremacice.

Kazalisna predstava 250 2 razrednici.

Meduskolsko natjecanje u ko3arci 16 6 ucitelji TZK-a.

Skolski maskenbal svi 3 ucitelji TZK-a; razrednici.

1. Posjet muzeju 40 2 ucitelji povijesti.

Prvenstvo Skole u odbojci 400 utitelji TZK-a.

Objavljivanje literarno-likovnog natjetaja ,Pupadcié i ja” Odbo: ‘za organizaciju Tjedna Josipa
Pupacica.

Radionice s roditeljima 2a otvorene dane svi 6 razrednici; roditelji; stru¢ni suradnici.

Lutkarska predstava 60 5 razrednici; roditelji.

Skolski plavo-zeleni tjedan svi 6 svi ucitelji; strucni suradnici.

IV. | Zupanijska natjecanja 100 20 voditelji dodatne nastave.
Zupanijska sportska natjecanja 120 15 uéitelji TZK-a.

Posjet zavitajnom muzeju 60 4 ucitelji geografije.
lgrani film 350 5 razrednici.
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SADRZAII ; : Nositelji aktivnosti
Susret s piscem 120 2 knjiznicar; ucitelji hrvatskog jezika.
V. Majcin dan svi 2 razrednici.
Obiljezavanje Dana zastitnika Grada Omisa — blagdana i 4 voditelji slobodnih aktivnosti;
sv. lvana Nepomuka razrednici.
Tjedan Josipa Pupacica: odlazak na Slime; susret s
knjizevnikom; izloZba likovnih radova; koncert Zbora i svi svi ucitelji i djelatnici.
djegje klape Bepo; Skolski pritigin
300 3 uéitelji glazbene kulture.
T aEiteli
250 12 ucitelji razrec{ne nastave; ucitelji
hrvatskog jezika.
VI. | Rolobiciklijada 120 3 ucitelji TZK-a; razrednici; DND Omis.
Oprostajna zabava uéenika 8. razreda 170 6 razrednlsl . ragreday strucna;slutha;
ravnateljica.
Svel djela svjedodzbi ucenicima VIII. i
vecana po .Je“a.swevo .Zl‘:lll ucenicima VIIl. razreda i 190 1 razrednici; ravnateljica.
nagrada uspjeinim ucenicima

8.2. Plan zdravstveno-socijalne i ekoloske zastite ucenika

Planom se predvidaju preventivne mjere zastite zdravlja u€enika u Skoli. U suradnji sa zdravstvenom sluZbom provode
se sistematski pregledi i cijepljenja te se osigurava socijalna zastita uenika kojima je potrebna dodatna skrb nadleinih
socijalnih sluzbi.

PLAN SPECIFIENIH | PREVENTIVNIH MJERA SKOLSKE MEDICINE ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

RUJAN

* obilazak Skole i higijenski nadzor nad Skolom;

= preuzimanje popisa uéenika po razredima;

e planiranje rada i aktivnosti za svaku pojedinu Skolu;

* pregledi radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za prilagodeni program tjelesne i zdravstvene kulture
(medicinska dokumentacija ne starija od godinu dana);

* rad u timu stru¢nog povjerenstva;

* procjepljivanje ucenika prvih razreda protiv djecje paralize, provjera cjepnog statusa te nadoknada propustenog
cijepljenja;

* zdravstveni odgoj za roditelje — predavanje ,Prilagodba na $kolu” za roditelje u€enika 1. razreda;

 zdravstveni odgoj za radnike Skole — predavanje na temu ,Dijabetes, anafilaksija i epilepsija”;

e sistematski pregled uéenika osmih razreda uz profesionalno usmjeravanje;

* cijepljenje ucenika osmih razreda protiv difterije, tetanusa i djecje paralize (cjepivo 3 u 1) te protiv HPV-3;

» obrada djece sa zdravstvenim potesko¢ama radi profesionalne orijentacije.

LISTOPAD
e sistematski pregled ucenika osmih razreda uz profesionalno usmjeravanje;
* cijepljenje ucenika osmih razreda protiv difterije, tetanusa i dje¢je paralize (cjepivo 3 u 1) te protiv HPV-3;
* obrada djece sa zdravstvenim potesko¢ama radi profesionalne orijentacije;
e rad u timu struc¢nog povjerenstva.

STUDENI
e sistematski pregledi u¢enika petih razreda i cijepljenje protiv HPV-a;
e probir poremecaja sluha kod uéenika sedmih razreda i cijepljenje protiv HPV-a;
e rad u timu struénog povjerenstva.

PROSINAC
* sistematski pregledi u¢enika petih razreda i cijepljenje protiv HPV-a;
* probir poremedaja sluha kod ucenika sedmih razreda i cijepljenje protiv HPV-g;
* provjera cjepnog statusa te nadoknada propustenog cijepljenja;
e rad u timu struénog povjerenstva.
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SECAN)J

* pregledi za $kolska sportska natjecanja;

* zdravstveni odgoj za ucenike petih razreda, VMS — teme: pubertet, higijena i fiziologija menstruacije te psihi¢ke i
tielesne promjene u pubertetu;

* sistematski pregled u¢enika prvih razreda srednje 3kole, provjera cjepnog statusa te, prema potrebi, nadoknada
propustenog cijepljenja i cijepljenje protiv HPV-a;

* zdravstveni odgoj za ucenike prvih razreda srednje skole na temu spolno prenosivih bolesti;

¢ rad u timu stru¢nog povjerenstva.

VEUACA
* zdravstveni odgoj na temu oralnog zdravlja za uenike prvih razreda, VMS;
* probir vida i raspoznavanja boja kod u€enika tre¢ih razreda te probir rasta i razvoja (TV/TT), VMS;
» predavanje ,Skrivene kalorije” za uéenike trecih razreda, VMS;
* sistematski pregled ucenika prvih razreda srednje 3kole, provjera cjepnog statusa te, prema potrebi, nadoknada

propustenog cijepljenja i cijepljenje protiv HPV-a;
¢ zdravstveni odgoj za u€enike prvih razreda srednje $kole na temu spolno prenosivih bolesti:
* zdravstveni odgoj za ucenike drugih razreda srednje $kole na temu kontracepcije i oéuvanja reproduktivnog
zdravlja;

* provjera cjepnog statusa ucenika zavrinih razreda srednje $kole (maturanata);
* rad u timu stru¢nog povjerenstva.

0ZUJAK
* pregled sustava za kretanje ucenika 3estih razreda, mjerenje visine i tefine te cijepljenje protiv HPV-a;
* sistematski pregledi djece dorasle za upis u prvi razred;
* cijepljenje djece dorasle za upis u prvi razred protiv ospica, rubeole i zausnjaka;
* rad u timu stru¢nog povjerenstva.

TRAVANIJ
* sistematski pregledi djece dorasle za upis u prvi razred;
» cijepljenje djece dorasle za upis u prvi razred protiv ospica, rubeole, zaunjaka i dje&je paralize;
¢ rad u timu stru¢nog povjerenstva.

SVIBANIJ / LIPAN)

* sistematski pregledi djece dorasle za upis u prvi razred;
* cijepljenje djece dorasle za upis u prvi razred protiv ospica, rubeole, zau$njaka i djeéje paralize;

¢ rad u timu stru¢nog povjerenstva.

SRPANJ
* pregled ucenika za upis u srednju 3kolu uz izdavanje lijeZnicke potvrde.

TIJEKOM CLELE GODINE OBAVLIAJU SE SUEDECE AKTIVNOSTI:

* pregledi radi utvrdivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti za odredivanje primjerenog oblika $kolovanja i
prilagodenog programa tjelesne i zdravstvene kulture;

* rad u savjetovalidtu (prilagodba na 8kolu, 3kolski neuspjeh, poremecéaji ponasanja, problemi razvoja i sazrijevanja,
kroniéni poremecaji zdravlja, zlouporaba psihoaktivnih droga i drugi oblici ovisnosti te problemi mentalnog
zdravlja);

* zdravstveni odgoj;

* edukacija roditelja i uenika o vaznosti cijepljenja radi eradikacije zaraznih bolesti;

* namjenski pregledi:

Vv izdavanje lijeénickih svijedodzbi/potvrda;
v pregled za uéenitke domove;

v pregled za studentske domove;

v pregled za upis na fakultet,
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8.3. Profesionalno informiranje i usmjeravanje

RAZRED: 8.
NAZIV | OPIS AKTIVNOSTI: Izbor buduéeg zanimanja
CILEVI:

= stjecanje znanja o izboru srednje 3kole te osposobljavanje uéenika za samostalno i odgovorno dono3enje odluke o
izboru zanimanja;
= istraziti najtraZenija zanimanja u Hrvatskoj, posebno na podrucju Omisa i Splita;
¢ upoznati zanimanja kroz susrete s osobama iz razli¢itih podruéja zanimanja;
» upoznati uéenike s potrebnim informacijama za upis u srednju $kolu.
NAMIJENA:
» potaknuti u¢enike na razmisljanje, otkrivanje vlastitih talenata i konkretno suofavanje s izborom buduceg
zanimanja;
« kontinuirano pratiti razvoj uéenika, njihove interese te intelektualni i socioemocionalni razvoj, s posebnim
naglaskom na uéenike s TUR-om i zdravstvenim teSko¢ama.
NOSITEUI:
* razrednici osmih razreda;
¢ ucenici osmih razreda;
e stru¢na sluzba;
e Skolski lijecnik;
e CISOK.
REALIZACIJA:
Svi uéenici osmih razreda bit ¢e upuéeni u CISOK na profesionalno savjetovanje i usmjeravanje. Ugenici ce dobiti
potrebne informacije o izboru buduce $kole i zanimanja. Skola ¢e tijekom cijelog procesa u€enicima pruZati stru¢nu,
emocionalnu i informaticku podriku. Individualnim savjetovanjem pruzat ¢e se pomo¢ neodlucnim ugenicima, a
osobito uéenicima s TUR-om i zdravstvenim potekoéama. Razrednici i stru¢na sluzba organizirat ce za uenike i
njihove roditelje predavanja i radionice kako bi ih kvalitetno pripremili za postupak upisa u srednju 3kolu te im pomogli
u prepoznavanju talenata, interesa i sposobnosti uéenika. U $koli ¢e se predstaviti i razlicite srednje 3kole i njihovi
programi.

VREMENIK: tijekom $kolske godine
TROSKOVNIK: potrebni materijali

8.4. Skolska preventivna strategija / Skolski preventivni program (3PP)
(obuhvaca prevenciju svih neprihvatljivih oblika ponasanja, uklju€ujudi ovisnosti i nasilje)

Skolska godina 2026./2027. -
Voditeljica 5PP-a: pedagoginja Nediljka Glavinovi¢ — koordinatorica

Procjena stanja i potreba

Skolski preventivni program za 2026./2027. temelji se na analizi upitnika za razrednike o potrebama razrednog odjela,
iskustvima stru¢ne sluzbe, $kolskim evidencijama i konkretnim situacijama koje su zahtijevale zastitno postupanje.

Analiza upucuje na potrebu ja¢anja socioemocionalnih vjeitina, osobito komunikacije, empatije, samoregulacije i
konstruktivnog rje$avanja sukoba. Pojedini razrednici izdvajaju vrinjacko nasilje, digitalnu sigurnost, odgovornost i
postivanje pravila, a u vidim razredima i prevenciju ovisnosti te otpornost na vrinjacki pritisak. Preventivne aktivnosti
stoga se planiraju na razini cijele $kole i ciljano u odjelima u kojima je pojedina potreba iskazana.

Posebna $kolska potreba, prepoznata i na temelju iskustva postupanja u slucaju prijavljenog nasilja, jest osiguravanje
sigurnosti i ukljutivanja ucenika s teSko¢ama u razvoju. Rizik mogu povedati oteZzano prepoznavanje i prijavljivanje
nasilja, socijalno iskljutivanje, nerazumijevanje razlicitosti ili nedovoljno prilagodeni nacini traZenja pomodi. U
preventivnom radu naglasak je na zastiti, dostupnoj podrici te odgovornosti vrinjacke skupine i odraslih.

Program povezuje utvrdene potrebe s univerzalnim radionicama i projektima, ciljanim radom u pojedinim odjelima,

individualnom podrikom i suradnjom s roditeljima te vanjskim struénjacima. Za evaluaciju se koriste evidencija
provedbe, povratne informacije uéenika i razrednika te $kolske evidencije.
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Planirana je suradnja s Osnovnom $kolom Petra Berislavi¢a, koja u suradnji sa struénjacima sveucili¥ta u Zadru i Rijeci
provodi pilot-fazu i validaciju alata ePAUSA. ePAUSA je digitalno rjedenje za prevenciju u $kolama koje omogudéuje

redovito i anonimno pracenje emocionalnog stanja i dobrobiti uéenika, prepoznavanje riziénih i zastitnih é&imbenika te
planiranje preventivnih aktivnosti na temelju podataka. U $kolskoj godini 2026./2027. planirana je primjena u ikoli te

provjera sadrZajne valjanosti i pouzdanosti upitnika i pokazatelja.

UTVRDENA POTREBA

ODJELI

ODGOVOR U 3PP-u

PRACENJE | EVALUACIIA

Vrinjacki odnosi i prevencija
nasilja

Ciljane radionice o cdnosima,
prepoznavanju nasilja i trazenju
pomoci; Dan ruzi¢astih majica;
pradenje razredne klime.

Evidencija radionica, razrednitka
procjena i evidencija prijavljenih
dogadaja.

Komunikacija, sukobi i
socioemocionalne vjestine

Radionice komunikacije,
empatije, samoregulacije i
mirnog rjeSavanja sukoba;
Abeceda prevencije u ukljuéenim
odjelima.

Kratka pocetna i zavrina
refleksija u€enika; opaZanja
razrednika.

Odgovernost, pravila i pozitivna
razredna klima

Razredni dogovori i pravila;
participacija ucenika; razgovori o
odgovornosti i posljedicama
ponasanja.

Pracenje dogovorenih pravila i
razrednicke biljeske.

Digitalna sigurnost i elektronicko
nasilje

Centar za sigurniji internet; Dan
sigurnijeg interneta; dobno
primjerene radionice; SNEP 2 -
Junior.

Evidencija sudjelovanja; kratki
evaluacijski listici.

Prevencija ovisnosti i riziCnih
ponasanja

Dobno primjeren rad na Zivotnim
vjestinama i vrinjackom pritisku;
suradnja sa $kolskom medicinom
i policijom prema dogovoru.

Evidencija susreta i kratke
provjere usvojenih poruka.

Sigurnost i ukljucivanje uéenika s
TUR-om

1.-8. {prema potrebi odjeli u
kojima je utvrdena ranjivost)

Prihvadanje razli¢itosti;
prepoznavanje i prijavljivanje
nasilja; pristupani nadini
traZenja pomodi; plan podrike i
suradnja s roditeljimai
pomocnicima.

Evidencija intervencija i pracenja;
provjera osjecaja sigurnosti uz
zastitu privatnosti.

Ciljevi programa

Op¢i cilj: sustavno jatati osobne, obiteljske i Skolske zastitne €&imbenike te graditi sigurno, ukljuivo i podriavajuce
Skolsko okruZenje u kojem ugenici razvijaju Zivotne vjestine, a rizici nasilja, elektronickog nasilja i ovisnosti prepoznaju

se pravodobno.

Specificni ciljevi:

— razvijati emocionalnu pismenost, empatiju, samoregulaciju i socijalne vjestine;
— Jacati nenasilnu komunikaciju, mirno rjeSavanje sukoba i vrinjatku podriku;
— poticati odgovornost, osjeéaj pripadnosti i postivanje zajednickih pravila;

—razvijati medijsku pismenost i sigurnost na internetu;

- provoditi dobno primjerenu prevenciju ovisnosti i drugih riziénih ponasanja;

— osnazivati roditelje i ucitelje za preventivno djelovanje;

— razvijati sigurnosne vjestine i postupanje u kriznim situacijama;
- pratiti provedbu i vrednovati ostvarenje planiranih aktivnosti.

Rizicni i zastitni ¢imbenici

Pojedinac — moguci rizici: slabija samoregulacija, teskoc¢e u komunikaciji, impulzivne reakcije, neprimjerena digitalna
komunikacija i pritisak vrinjaka. Zastitni &imbenici: emocionalna pismenost, empatija, razvijene ivotne vjeitine,
samopo3tovanje i sposobnost traZenja pomoci. Povezane aktivnosti: razredne radionice, Abeceda prevencije, BIRAM
SEBE i ePAUSA (nakon ukljucivanja u pilot).
Obitelj — moguci rizici: nedovoljna komunikacija i suradnja sa skolom, neujednacene granice te nedostatno pracenje
digitalnih navika. Zastitni éimbenici: podriavajuci odnosi, dosljedna pravila i pravodobna suradnja roditelja sa kolom.
Aktivnosti: tematski roditeljski sastanci, individualno savjetovanje i suradnja s Vije¢em roditelja.

Skola — moguci rizici: narudeni vrinjacki odnosi, neprimjerena komunikacija, sukobi, nepostivanje pravila i slabiji
osjecaj pripadnosti. Zastitni Cimbenici: pozitivna razredna klima, jasna i pravedna pravila, dostupna struéna sluzba i
aktivno sudjelovanje u€enika. Aktivnosti: rad na satovima razrednika, Vijece uenika, struéni rad s odjelima i pracenje

Skolskih pokazatelja.
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Lokalna zajednica — mogudi rizici: izloZenost nasilnim i rizicnim digitalnim sadrzajima te dostupnost sredstava ovisnosti.
Zastitni Cimbenici: dostupne sportske, kulturne, humanitarne i edukativne aktivnosti te suradnja s lokalnim sluzbama.
Aktivnosti: HCK ,Sigurnije 3kole i vrti¢i”, dogovoreni preventivni programi policije, skolska medicina i prigodne akcije.

Razine prevencije i ciljane skupine

Univerzalna prevencija

Usmjerena je na sve ucenike od 1. do 8. razreda, roditelje i radnike Skole. Namijenjena je svim ugenicima ili cijelim
razrednim odjelima, neovisno o procijenjenoj razini rizika. Usmjerena je na razvoj socioemocionalnih vjestina, jacanje
zastitnih ¢imbenika, stvaranje sigurnog skolskog okruZenja te sprje¢avanje pojave rizi¢nih ponasanja.

Selektivna prevencija

Usmjerena je na skupine ucenika kod kojih su prisutni ¢imbenici koji povecavaju rizik, iako uéenici ne moraju
pokazivati konkretno rizitno ponasanje. U 3koli se moZe odnositi, primjerice, na razredne odjele u kojima su
procjenom potreba utvrdene izraZenije te$koée u odnosima, u€estaliji sukobi ili narusena razredna klima te na skupine
utenika izloZzene okolnostima koje poveéavaju njihovu ranjivost. Aktivnosti se planiraju prema procijenjenim
potrebama i mogu ukljucivati ciljane radionice, intenzivniji rad na odnosima i pravilima te suradnju struénih suradnika,
razrednika i roditelja.

Indicirana prevencija

Usmijerena je na pojedine ucenike kod kojih su vec prisutni rani znakovi rizi¢nog ponasanja ili teskoca, ali se
preventivnim i ranim intervencijama jo$ nastoji sprijeciti njihov daljnji razvoj i posljedice. MoZe ukljucivati individualni
rad ucenika sa stru¢nim suradnicima, izradu plana podrske, intenzivniju suradnju s roditeljima, pracenje u€enika te,
prema potrebi, ukljucivanje nadleznih vanjskih stru¢njaka i sluzbi.

Dobno primjereni sadriaji

1.-2. razredi: imenovanje emocija, prijateljstvo, pravila skupine, traZenje pomodi i osnovna sigurnost; igra, prica, crtez
i kratke aktivnosti.

3.—4. razredi: empatija, suradnja, rjeSavanje sukoba i prve digitalne navike; rad u paru, igranje uloga i zajednicki
dogovori.

5.-6. razredi: promjene tijekom odrastanja, samopostovanje, vrinjacki pritisak, elektroni¢ko nasilje i odgovornost;
rasprave, studije slucaja i vjeZzbe asertivnosti.

7.-8. razredi: dono3enje odluka, normativna uvjerenja, prevencija ovisnosti, mentalno zdravlje, odgovornost u
digitalnom okruZenju i prijelaz u srednju Skolu; rasprave, projektni i refleksivni rad.

Mijerljivi pokazatelji i evaluacija

Pokazatelji procesa: broj odjela s dovrienom procjenom potreba; broj i obuhvat provedenih susreta s ucenicima; broj i
odaziv na roditeljske susrete; broj provedenih stru¢nih tema; broj provedenih partnerskih aktivnosti.

Pokazatelji ishoda: pocetna i zavrina kratka procjena razredne klime, komunikacije i osjecaja sigurnosti gdje je
provediva; kvalitativna procjena razrednika; usporedba $kolskih evidencija sukoba i pedago3kih mjera uz uvaZavanje
mogucih promjena u natinu prijavljivanja. Podaci ePAUSA-e koristit ¢e se samo nakon odgovarajuceg uvodenja i uz
predvidene zastitne mjere.

Pracenje: razrednici biljeZe provedene aktivnosti, stru€ni suradnici prate realizaciju i prema potrebi predlaiu
prilagodbe; polugodisnje i godi3nje izvjei¢e popunjavaju se na temelju stvarno provedenih aktivnosti.
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Aktivnosti za u€enike i roditelje
Evaluirani programi / programi s certifikatom ZZJZ-a
Programi sa struénim misljenjem AZOO-a i suglasno$éu MZOM-a

NAZIV PROGRAMA

ABECEDA PREVENCIJE

RAZREDNI ODIJEL

1.-8. (osim razrednih odjela

S5.c,6.a,3.bi3.e)

BROJ SUSRETA

Prema sluZbenim
materijalima i izvedbenom
planu

BROJ SUSRETA S
RODITEUIMA

2 tematska sastanka, po
jedan u polugodiitu

PROVODI

Razrednici i, prema potrebi,
struéni suradnici

SIGURNIJE SKOLE I VRTICI

1.3,1.b,1.c,1.d,2. 3,2
k,3.b,3.c,4.b,5.¢,5. e,
6.a,6.¢,7.a,7. ¢

)

Prema sluzbenim
materijalima i izvedbenom
planu

Informiranje roditelja

Razrednici i, prema potrebi,
struéni suradnici

LIONS QUEST — Vjeétine za

Prema sluZbenim

2 tematska sastanka, po

Ivana Zemunik, razrednica

i : ijalima i izvedb 5 7
adolescenciju St et Rlim= TR bERdm jedan u polugodiitu 5.c
planu
Nemol mi — TP
SMgimi s8 tugay Premaﬂslgzbe.n.lm 2 temnatska sastanka, po Antun Budimir, razrednik 6.
stvaramo razred bez 6.a materijalima i izvedbenom (BHSR U BElUEGHID A
ismijavanja (UNICEF) planu : ROLE
Prema sluzbenim s g
s — M Vedrana Pivcevi¢; Tamara
Biosigurnost i biozastita 5.-8. materijalima i izvedbenom / . ;
planu Banovic; Ivana Zemunik

Programi osmisljeni u Skoli
{uklju€ujuci programe financirane putem Javnog poziva MZOM-a)

BROJ SUSRETA S
NAZIV PROGRAMA RAZREDNI ODJELI BROJ SUSRETA EVALUACIA TR PROVODI
Sigurni, zdravi i 1b 24 Kvalitativna i 2 tematska sastanka, po Simona Jurjevi¢,
empaticni i kvantitativna jedan u polugodistu uciteljica 3. b
Zajedno do sigurnog i 3e 25 Kvalitativna i 2 tematska sastanka, po Mirela Luli¢, utiteljica 3.
zdravog odrastanja i kvantitativna jedan u polugodistu e
Kvalitativna i 1inicijalni susret i
Biram sebe 7.8,7.b,7.¢c,7.d, 7. e 6 upoznavanjas Psiholog Zeljko Kozié

kvantitativna
programom

Roditeljski sastanak za
roditelje u€enika treéih
razreda

1.i2.razred-2; 3.
razred — 5; 4.-8. razred
-3

Kvalitativna i
kvantitativna

Razrednici; prema

Medijska pismenost
ljska p potrebi struéna sluiba

Znacajnije preventivne aktivnosti

(npr. obiljeZavanje prigodnih datuma i predavanja vanjskih suradnika)

PROVODI

NAZIV AKTIVNOSTI RAZREDNI ODJEL/1 KRATAK OPIS AKTIVNOSTI

Prevencija vrinjatkog nasilja; ) b -
Gign T 5 Ty B T Razrednici; struéni tim; Vijece
Dan ruzicastih majica 1-8. razredne radionice i Zadnja srijeda u veljaci .
2l - u€enika
zajednicka poruka nenasilja
Svjetski dan mentalnog Emocionalna pismenost, briga . . . -
s 1-8. e e o Listopad; 1 Skolski sat Psihclog; razrednici
zdravlja o sebi i traienje pomodi
: . favanje razlicitosti, i . -
Medunarodni dan tolerancije 1.-8. Uvaza».'. J 4 Studeni; 1 3kolski sat Razrednici
empatija i pripadnost
Digitalna sigurnost,
Dan sigurnijeg interneta 1.-8. elektronicko nasilje i medijska | Veljaga; 1 Skolski sat Razrednici; struéni tim
pismenost
Medunarodni dan borbe . = Zivotne vjestine i informiranje — e 2 s
¢ 7.1 8. razredi o - Lipanj Strucni tim; razrednici
pretiv zlouporabe droga o rizicima, bez zastradivanja

Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici

(ako program/aktivnost provodi udruga i obuhvaéa rad s uéenicima, potrebna je suglasnost MZOM-a i struéno
misljenje AZOO-a)

NAZIV BROJ SUSRETA S

RAZREDNI ODJELI BROJ SUSRETA PROVODI

PROGRAMA/AKTIVNOSTI RODITELIIMA

Sigurnije tkole i vrtici (HCK) Oqje!l pre.ma |zt.)oru d'obno Prema planu i bodovima Inform!ranje roditelja prema ﬂazret?mc:; strucni tim;
primjerenih aktivnosti platforme potrebi koordinator HCK-a

MUP: Zajedno vise moZemo — . . i R

MAH-1 (Mogu ako hoéu] 4.15. razredi 1 po odjelu - Policijski sluzbenici

MUP: Prevencija i al ti

(PIa) vendja | alermnativa 7. razredi 1 po odjelu - Policijski sluzbenici

MUP: Zajedno vi$e moZemo — Roditelji utenika Sestih " e

MAH-2 (Mogu ako hocu) e 1 po odjelu 1 Policijski sluzbenici
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BROJ SUSRETA S
RODITELIIMA

PROVODI

PROGRAMA/AKTIVNOSTI

. b i

MUP Zdray z'a 5.' RiExsHCls 8. razredi 1 po odjelu - Policijski sluZbenici
rizi€nih ponasanja
Promet 1. razredi 1 -
C ; T = . =

entar za‘5|gur'nu| mter.nEt i 1 po razrednom odjelu (2. Predjavanje 2a el Centar za sigurniji internet;
predavanja o sigurnosti na 5. razredi : uéenika 5.-8. razreda u I dalE
: polugodiite) . voditeljica 5PP-a
internetu polugodistu
Oralno zdravlje 1. razredi 1 po razrednom odjelu - N?_IZ.—'Squbafa lotskd

medicinu Omi

Pubertet, jei NZJZ - Sluzba za Skolsk

R E,’ ipulno.zdravljel 5.i8. razredi 1 po razrednom odjelu - o H . Y
poremecaji hranjenja medicinu Omi3
ePAUSA — pilot-primjena
platforr.n.e.za procjgnu Pilf}t—pdjeli (privale prije g Informiranje i prikupljanje Vud.itelji_fra 3PP-a; 03 Petar
dobrobiti i preventivno upitnika) privola Berislavi¢
planiranje

Aktivnosti za uéitelje/nastavnike i stru¢ne suradnike
g BROJ SUDIONIKA BROJ PROVODITEUA
N - - NAPOMENA
STRUCNE TEME - UV STRUCNE TEME — RV IME PROGRAMA EDUKACLE NAKON EDUKACUE
Strukturirano pracenje

Sigurni u digitalnoj funkcioniranja uéenika i HCK Sigurnije Skole i 50 50

razrednih odjela; vrtici
dogovor mjera podrike

dzungli — uloga utitelja

Prva pomoc¢ i i
postupanje u kriznim :P.;Lg‘;t\r;srioznavame
situacijama p

Mentalno zdravlje
ucenika — kako
prepoznati uéenika
kojem je potrebna
pomot i kako reagirati

Razredna klima i osje¢aj
pripadnosti

Skolsko ozraéje (Skola kao milje)

Vrijednosni sustav $kole i temeljna nacela proizlaze iz ciljeva odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj te posebnosti
Skole, a ostvaruju se kroz:

— Kuéni red 3kole;

- Pravilnik o pedago$kim mjerama;

— protokole postupanja u razli¢itim situacijama;

— Eticki kodeks Skole;

— struéna usavriavanja djelatnika $kole;

- informativno-edukativni kutak za roditelje;

- uredenje unutarnjeg i vanjskog okruZenja $kole;

— zajednicke aktivnosti s roditeljima;

- kulturne i javne manifestacije;

—izbornu nastavu i izvannastavne aktivnosti;

—izvanucionic¢ku nastavu;

— projekte;

— humanitarne akcije;

— tiskanje i izradu razli¢itih materijala;

— obiljeZavanje znagajnih datuma i dogadaja.
Koji ¢e elementi imati prioritet u procesu unapredivanja ovisi o viziji $kole kao ustanove i potrebi da se ta vizija
ostvaruje.

Ucitelji

Planiranje sadrZaja ovisi o ve¢ realiziranim temama, prethodnoj educiranosti ugitelja te njihovim potrebama. Sadriaji
se ostvaruju predavanjima i radionicama na uciteljskim stru¢nim vijeéima, individualnim uputama, osobnom podr3kom
i supervizijom. Predvidene teme za utitelje navedene su u planu struénog usavr§avanja. Uoena je potreba za

dodatnom edukacijom uéitelja u podruéju medijske pismenosti te je planirana edukacija na temu ,|zazovi rada s alfa
generacijom u Skolama”.
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Roditelji

Suradnja s roditeljima i ostvarivanje predlozenih sadrZaja moguéi su putem roditeljskih sastanaka, ukljuéivanjem
roditelja u 3kolske aktivnosti, savjetovalidtem za roditelje, pripremom edukativnih materijala, radom u Vijecu roditelja,
suradnjom s udrugama i drugim odgovarajudim oblicima suradnje.

Planiranje sadrZaja za roditelje u okviru roditeljskih sastanaka pretpostavlja usuglaavanje najvaznijih tema koje je
potrebno ostvariti od prvog do osmog razreda, i to najmanje jednu temu godiinje. Ostali sadrZaji planiraju se u skladu
s potrebama i interesima roditelja, kao i s uo€enim potrebama uéitelja i razrednika za razgovorom o pojedinim
specifitnim temama. Kada je to moguce, preporuéuje se povezivanje sadriaja roditeljskih sastanaka s temama koje se
obraduju u razrednom odjelu.

8.4.1. €lanovi povjerenstva Skolskog preventivnog programa;

. Zeljko Kozié, struéni suradnik psiholog;

. Nediljka Glavinovi¢, stru¢na suradnica pedagoginja;

. Mateja Sogi¢ Brkulj, stru¢na suradnica edukacijska rehabilitatorica;

. lvana Tafra, u€iteljica engleskog jezika, voditeljica smjene A;

. Jagoda Cudi¢ Zrni¢, utiteljica engleskog jezika, voditeljica smjene B;

. Ivan StriZi¢, ucitel] fizike, koordinator za sigurnost djece i utenika u prometu;
. Ivona Juraga, utiteljica hrvatskog i engleskog jezika, koordinatorica za sigurnost djece i uéenika u prometu;
. Dijana Sovulj, utiteljica defektologinja;

. Marina Fistanic, uliteljica razredne nastave;

Ivana Zemunik, uciteljica biologije i kemije;

. Vedrana Piv¢evi¢, uditeljica biologije i kemije;

. Sanja Pesi¢, uiteljica vieronauka;

w o N s WN

B e
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13. Antonija Plepel, uditeljica tehni¢ke kulture i informatike;
14. Ivana Raljevié, uéiteljica razredne nastave;

15. Bruna Fistanié, struéna suradnica knjizni¢arka;

16. Marija Sarac, utiteljica razredne nastave;

=
~

. Martina Milina, uciteljica razredne nastave;
18. Simona Jurjevi¢, uditeljica razredne nastave.

Voditeljica povjerenstva: Nediljka Glavinovi¢, struéna suradnica pedagoginja.

8.4.2. Ovlasteni za postupanje u slu€ajevima povrede prava uéenika:

1. Jesena Nejasmic, Anita Vukasovi¢, Mirela Luli¢ i Dinka Lendié, uéiteljice razredne nastave, te Zeljko Kozi¢, psiholog,
ovlasteni su za postupanje u tzv. ,Maloj $koli” na lokaciji Renka Sperca 3, Omis.

2. Nediljka Glavinovi¢, pedagoginja, Mateja So03i¢ Brkulj, edukacijska rehabilitatorica, lvana Tafra i Jagoda Cudi¢ Zrnic,
sportsku dvoranu) imenuju se osobama ovlaitenima za postupanje u sluéajevima povrede prava uéenika u
matignoj zgradi Skole na lokaciji Trg kralja Tomislava 1, Omi3.

3. Ivana Jurigevi¢, ugiteljica hrvatskog jezika, i Marija Sarac, utiteljica razredne nastave, imenuju se osobama
ovlaitenima za postupanje u slu¢ajevima povrede prava uéenika na lokaciji Frane Josipa 73, Kucice.

8.4.3. Sigurnost djece i uéenika u prometu

Cilj preventivnih aktivnosti usmjerenih na sigurnost u prometu jest podizanje svijesti u¢enika, radnika $kole i roditelja
o sigurnom sudjelovanju u prometu.

Djeca su najranjivija skupina koja svakodnevno sudjeluje u prometu kao putnici ili pje3aci jer jo% nemaju dostatnu
zrelost za procjenu prometnih opasnosti. Stoga je vaZno promicati temu sigurnosti djece u prometu te ih kroz igru i
njima primjerene sadriaje educirati o pravilnom i sigurnom pona$anju u prometu.

Sigurnost u prometu ovisi o svim sudionicima i njihovu pona3anju. Upravo je zato potrebno poticati prometni odgoj i
obrazovanje od najranije dobi te razvijati prometnu kulturu medu radnicima &kole i roditeljima.

Edukacija o prometnoj kulturi i sigurnosti djece u prometu iznimno je vaZna radi sprje¢avanja tedkih prometnih
nesreca i smanjenja broja stradale djece. Za ostvarenje toga cilja potreban je angaiman svih dionika i podizanje svijesti
o prometnoj kulturi u cijeloj zajednici — uéitelja, ravnateljice $kole, policije, prometnih struénjaka, lokalne zajednice i
roditelja.
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Aktivnosti ¢e se provoditi na sljedeé¢im razinama:
— preventivne aktivnosti usmjerene na sigurno sudjelovanje ucenika u prometu (radionice, predavanja, posjeti
vanjskih struénjaka, $kolski panoi, obiljeZavanje prigodnih datuma i izvanucioni¢na nastavaj);
— preventivne aktivnosti usmjerene na razvijanje prometne kulture kod roditelja;
— educiranje uéitelja o temama povezanima sa sigurno3¢u u prometu;
—suradnja s nadleznim institucijama (MUP, JLS);
—redovito pracenje i evaluacija Skolskog prijevoza;
—analiza prometne infrastrukture i izrada prijedloga za poveéanje prometne sigurnosti u blizini Skolskih zgrada;
- sudjelovanje koordinatora za sigurnost djece i u€enika u prometu u struénim edukacijama.

Imenovani koordinatori za sigurnost djece i uenika u prometu:

Ivona Juraga za smjenu A i lvan StriZi¢ za smjenu B i P§ Kugice.

8.4.4. Biosigurnost i biozastita

U nasoj gkoli za uéenike od petog do osmog razreda organizirana je izvannastavna aktivnost ,Biosigurnost i biozastita”.
Cilj aktivnosti jest upoznati uéenike s vazno3éu struénog, znanstvenog, globalnog i osobnog pristupa sprjecavanju
zaraznih bolesti. Uéenici ¢e analizirati potencijalne opasnosti biougroze i nadine prevencije te upoznati opasne
uzroénike i nagine njihova djelovanja. Razli¢itim aktivnostima razvijat ¢e odgovorno ponasanje prema vlastitom i
tudem zdravlju u 3koli, obiteljskom domu i prirodi.

Jedan je od ciljeva osposobiti uéenike za prosudivanje i vrednovanje informacija u javnom i medijskom prostoru.
Ugenjem i istraZivanjem uéenici ée razvijati interes za znanost i istraZivanje u STEM podrudju, usvajati istraZivacki
pristup radu te razvijati suradnicke odnose s drugim uéenicima, mentorima i roditeljima.

Ucenici ¢e takoder razvijati kreativne nadine izraZavanja, komunikacijske i prezentacijske vjestine te digitalne
kompetencije izradom digitalnih video- i audiomaterijala, prezentacija, dijagrama i kvizova.

Nositelji projekta na drZavnoj razini:

Klinika za infektivne bolesti ,,Dr. Fran Mihaljevié¢” iz Zagreba i Hrvatsko drustvo za biosigurnost i biozastitu, u
partnerstvu s 05 Vijenac iz Osijeka.

Voditeljica projekta: prof. dr. sc. Alemka Markotic, dr. med.

Nacionalna koordinatorica za osnovne i srednje Skole: mr. sc. Maja Kassa, prof.

Aktivnosti ée se provoditi istrazivaékom nastavom, rjeSavanjem problema, prakti¢nim radovima te uporabom razlicitih
videomaterijala, mreZnih kvizova i upitnika. U&enici ¢e izradivati plakate, prezentacije i mreZne stranice projekta.
Evaluacija aktivnosti provodit ée se tijekom svih faza projekta radi pracenja i unapredivanja njegove uspje3nosti.

U evaluaciji ¢e sudjelovati svi sudionici projekta — voditelji, ugitelji i nastavnici, vanjski suradnici i u€enici — a provodit
¢e se putem evaluacijskih listi¢a, upitnika, rubrika za vrednovanje i drugih odgovarajucih oblika vrednovanja.

Na kraju nastavne godine uéenici ée sudjelovati na Drzavnoj smotri uenickih radova i predstaviti rad u obliku postera
na jednu odabranu temu koja predstavlja bit i rezultat timskog rada ucenika i mentora ukljuenih u aktivnost.

8.4.5. Medijska pismenost

Bududéi da je uofena povecana potreba za radom sa svim dobnim skupinama, Povjerenstvo za izradu Skolskog
preventivnog programa donijelo je zaklju¢ak da se tijekom ove $kolske godine provedu sljedece radionice:

RAZRED TEME RADIONICA :

1. razred 1. Nasilje u crtanim filmovima;

2. Novine pozitivnih pri¢a — pozitivne i negativne strane interneta i
medija.

.Sto je internet?;
. Utjecaj reklama.

2. razred

. Sto su mediji?;

. Nasilje u medijima;

. Dobre i lo3e strane koriStenja mobitela;

. Opasnosti na internetu;

. Vrijednosti, pravila i posljedice — sigurnost i bonton na internetu.

3. razred

. Dan sigurnijeg interneta;
. Drustvene mreie;
. Prikriveno oglasavanje.

4, razred

W N RV W RN RPN
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RAZRED TEME RADIONICA
5. razred 1. Sigurnost na internetu;
2. Radionica u suradnji s MUP-om;
3. Dobre i lo3e strane interneta — elektroni¢ko nasilje.
6. razred 1. Medijska pismenost — sposobnost pristupa medijskim sadrajima,
njihova razumijevanja i kritickog vrednovanja;
. GDPR i objavljivanje tudih fotografija;
. Svijet reklama.

7. razred . Zastitimo elektroniéki identitet;
. Procijenimo sadrZaje na internetu;
8. razred . Digitalna pismenost — cyber istraZitelj;

. Digitalni otisak;
. PoStujmo razli¢itosti — recimo ,ne” govoru mrinje na internetu.

2
3
1
2
3. Internetski bonton.
1
2
3

8.4.6. Projekti primarne prevencije u suradnji s MUP-om RH

Preventivni projekt ,Zajedno vise moZemo” — cilj projekta jest nagladavanje uloge policije u lokalnoj zajednici kroz
rad s ucenicima 4. i 5. razreda osnovne $kole na prevenciji nasilja i ovisnosti te kroz rad s roditeljima ugenika 6.
razreda.

Program prevencije ovisnosti (alkohol i droge) ,,Zdrav za pet” — cilj projekta jest podizanje razine javnozdravstvene
svijesti djece osnovno$kolskog i srednjodkolskog uzrasta (uéenika 8. razreda osnovne $kole te uéenika 1. razreda
srednje $kole), kao i naglasavanje uloge policije u prevenciji kriminaliteta i zaititi maloljetnika.

Aplikacija ,,Safety Net — Bitka za sigurnost” — instalirana je na radunalima osnovnih i srednjih $kola, a sadrzava kviz
znanja i edukativne sadrZaje namijenjene djeci i roditeljima o sigurnosti na internetu. Cilj je upoznati korisnike s
mjerama zastite djece te moguénoscu prijave zlostavljanja policiji putem poveznice na aplikaciju MUP-a RH ,,Red
Button”.

8.5. Tim za darovite
8.5.1. Tim za darovite OS5 Josip Pupaéi¢ Omis
Operativno-administrativna podrika: Ivana Rubi¢, Zeljko Kozi¢ i Nediljka Glavinovié.

PODRUCIE PREDMETI / PODRUCIA STRUCNI KOORDINATOR
STEM matematika, fizika, priroda | lvica Strbac
i drustvo, priroda,
biologija, kemija,
geografija, tehnicka
kultura i informatika
Jeziéno-komunikacijsko hrvatski jezik, njemacki Jagoda Cudi¢ Zrni¢ Alenka Munitié
jezik, francuski jezik
Umjetnicko likovna kultura, glazbena Aleksandra Raduni¢
kultura
Tjelesno-zdravstveno tjelesna i zdravstvena Marko Kuvacic¢
kultura
Drustveno-humanisticko povijest, katoli¢ki Petra Anic¢
vjeronauk
Razredna nastava razredna nastava RuZica Jerondic Jesena Nejasmié

Ana Tadi¢

Vaditeljica Tima: Ana Banovié; zamjenica: Tamara Banovi¢.

Zadace Tima za darovite
(¢lanak 5. stavci 4. i 5. Pravilnika o odgoju i obrazovanju darovite djece i u¢enika)

— planira, organizira, koordinira i provodi proces identifikacije darovitosti djece/uéenika;

— priprema misljenje i predlaze primjerene oblike odgojno-obrazovne potpore za identificirano darovito
dijete/ucenika;

—izraduje individualizirani kurikul za darovito dijete/uenika (u dalinjem tekstu: individualizirani kurikul) s
uciteljem/mentorom darovitoga djeteta/utenika;
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- osmisljava, planira, provodi, koordinira, prati i vrednuje razli¢ite oblike odgojno-obrazovne potpore darovitoj
djeci/udenicima;

— priprema izvje$¢a o napredovanju darovite djece/ucenika;

— pruza struénu pomo¢ darovitom djetetu/uéeniku, odgojiteljima, uciteljima, nastavnicima, odgajateljima i
roditeljima/skrbnicima (u daljnjem tekstu: roditelji);

—skrbi se o profesionalnom razvoju odgojno-obrazovnih radnika u podrugju darovitosti;

— osigurava povezanost djelovanja svih sudionika u provedbi individualiziranoga kurikula za darovito dijete/ucenika;

—sudjeluje u postupku kojim darovito dijete/uéenik zavriava odredeni stupanj obrazovanja u razdoblju kra¢em od
propisanoga;

- vodi evidenciju u e-Matici — zajedni¢kom elektroni¢kom upisniku ustanova (u daljnjem tekstu: e-Matica} —i/ili
pohranjuje dokumentaciju o darovitoj djeci/utenicima u mapu ili e-portfolio darovitoga djeteta/ucenika;

—izvjeséuje strucno vijeée (odgojiteljsko, uéiteljsko, nastavnicko, odgajateljsko) odgojno-obrazovne ustanove o
razvojnom statusu, odnosno postignutim rezultatima darovitoga djeteta/uéenika;

- planira, organizira i ostvaruje suradnju s roditeljima darovite djece/ucenika;

— planira, organizira i ostvaruje suradnju s vanjskim stru¢njacima u postupku zapaZanja i utvrdivanja darovitosti te u
provodenju zajednickih aktivnosti namijenjenih darovitoj djeci/ucenicima; osmisljava projekte i programe
izvrsnosti i prijavijuje ih na natjecaje i pozive; prati i vrednuje ostvarivanje i kvalitetu individualiziranoga kurikula s
darovitom djecom/ucenicima te ga prema potrebi unaprjeduje.

Tim za darovite koristi se relevantnom dokumentacijom koja ukljuéuje i misljenja roditelja, odgojitelja, utitelja,
nastavnika, odgajatelja, struénih suradnika i drugih struénjaka — realizatora programa u koje je darovito dijete/ucenik
uklju€en u odgojno-obrazovnoj ustanovi i izvan nje.

8.5.2. Kalendar rada Tima za darovite

_SADRZAJ RADA PREDVIDENO VRIJEME OSTVARIVANJA

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANIJA

1.1. Izrada Plana rada Tima za darovite VI = IX.
1.2. Izrada programa dodatne nastave VIL—IX.
1.3. Izrada individualiziranih programa IX. - X.

1.4. Planiranje i organizacija $kolskih projekata za IX. = V.
poticanje izvrsnosti

1.5. Planiranje i organizacija struénog usavriavanja IX. = VIIL.
¢lanova Tima — osposobljavanje za rad s darovitima

1.6. Planiranje nabave opreme i namjestaja za potrebe IX. VI

rada s darovitima

2. SURADNIJA S CENTROM IZVRSNOSTI
2.1. Izrada Godisnjeg kalendara rada s darovitima VI —IX.
2.2. Organizacija i koordinacija evaluacije programa rada

s potencijalno darovitima . —Nl.
2.3. Organizacija i priprema izvanucionicke nastave u

o . IX. - VI
suradnji s Cl-jem
4, PROVEDBA POSTUPKA UTVRBIVANJA DAROVITOSTI
4.1. Planiranje, pripremanje i provedba identifikacije IX. = V.
4.2. Suradnja sa stru¢nom sluzbom Cl-ja IX. = VIII.
4.3, Ostali poslovi IX. = VIII.
5. RAD S DAROVITIM UCENICIMA UNUTAR SKOLE
5.1. Provedba individualiziranih programa IX. = VI
5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i dodatne X, = VL.
nastave
6. OSTALI POSLOVI
6.1. Vodenje evidencija i dokumentacije (mapa ucenika) IX. =Vl
6.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX. = VI
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9.PLAN IZVANUCIONICNE NASTAVE

RAZRED | TERENSKA NASTAVA VRIJEME ODRZAVANJA

Prvi razred

Drugi razred

Treéi razred

Cetvrti
razred

Zajednicko
1.-4. razred

Peti razred

Sesti razred

Jesen ili prolje¢e/ promjene u prirodi: Kuéice
Jednodnevni izlet na kraju nastavne godine — Radmanove Mlinice ili
neko drugo izletiste u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji

Prometni objekti: kolodvori i luke

Izletite Antoni&in mlin — Zrnovnica
Zvjezdano selo Mosor; Prezentacijski centar Biokovo, Makarska

Ekskurzija = Kvarner i Istra
Prometni poligon — Split

Bajke brace Grimm — posjet Gradskoj knjiZnici

2.-3. — jednodnevni izlet na kraju Skolske godine — slapovi rijeke Krke,
Eko kampus ,Krka” u Puljanima

2.ci3.—3kola u prirodi (Lika i Gorski kotar, FuZine, Stara Susica)

1.-2. - Zadvarje — sajam domacdih Zivotinja — proljeée

2.-3. — Zmalac — posjet gospodarskom objektu

3.-4. - Muzej grada Splita, Diocletian's Dream

2.—4. - jedinica za prociS¢avanje voda (Gata) i HE Zakué&ac
3.-4. — proélost zavi¢aja — Povijesni muzej Poljica

1.-4. - ,Skrivena Dalmacija”, 3pilja Vranjaca, Dugopolje

3.-4. — Muzej HAS, Salona (Split, Solin)

1.-3. - posjet OPG-u Radmilo, Gata

Salona —Solin

Svetiste sv. Leopolda Bogdana Mandiéa — Zakugac

Svetiste Gospe Sinjske — Muzej Sinjske alke — Vrlika — izvor Cetine
NP Krka, eko kampus “Krka” u Puljanima i arheolo3ko nalazidte Danilo
Muzej grada Omisa

Usce Cetine — svojstva mora i vode na kopnu

lzvanucionicka nastava — geografska mreza

Terenska nastava — Geopark Biokovo i Imotska jezera

Posjet Hrvatskom pomorskom muzeju Split i muzejsko — edukativna
radionica

Haiku — o suncu i moru

tvrdava Klis i Stella Croatica

Park prirode Biokovo, Meteoroloska postaja Makarska, Vepric

listopad 2026. ili oZujak 2027.
lipanj 2027.
tijekom nastavne godine
2026./2027.
listopad 2026. godine
listopad/studeni 2026.
od 27. do 30. travnja 2027.

tijekom nastavne godine
2026./2027.

proljece 2027.
svibanj/lipanj 2027.
tijekom nastavne godine
2026./2027.

proljeée 2027. (utorak)

tijekom nastavne godine
2026./2027.

tijekom nastavne godine
2026./2027.

oZujak 2027.
proljec¢e 2026./2027.
svibanj 2027.

tijekom nastavne godine
2026./2027.

tijekom nastavne godine
2026./2027. godine

oZujak—svibanj 2027.
svibanj/lipanj 2027.
svibanj — lipanj 2027.
travanj/svibanj 2027.
tijekom Skolske godine
travanj/svibanj 2027.
listopad/studeni 2026.
oZujak/travanj 2027.

tijekom nastavne godine
2026./2027., prema planu
aktivnosti

travanj/svibanj 2027.
tijekom nastavne godine

listopad/studeni 2026.
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we s

Reciklazno dvoriste, vodovod i HE Zakucac
Skrivena Dalmacija — zasticene i endemske vrste Dalmacije

Zavrsni izlet uéenika Sestog razreda u ProloZac, Imotski, Makarsku i
Vepric

Sveti Jeronim — zastitnik Dalmacije

Obilazak nogometnog stadiona Poljud i trofejnih sala HNK Hajduk

Izvanucionicka nastava / Poznam li Omis§?

Koracima zavicajnih knjizevnika

Posjet Gradskoj knjiznici Marka Marulica Split te posjet riznici
katedrale sv. Duje

Struéna ekskurzija ucenika sedmih razreda

Terenska nastava — europske integracije (Dan Europe)
Botanicki vrt, Prirodoslovni i Etnografski muzej u Splitu

Cerovaéke $pilje, vrela Gacke, Kuterevo, Krasno — NP Sjeverni Velebit,
Zavizan, Centar za poto&nu pastrvu (7. bi7. e)

Stopama vjernih predaka

Zajednica Cenacolo i 3pilja Vranjaca

Europska noc istraZivaca u Splitu

Posjet osmih razreda Vukovaru

Zavrini izlet uéenika osmih razreda ,,otok Brad”

Posjet Muzeju Domovinskog rata — Karlovac
Strucna ekskurzija — London

U€enje o Holokaustu: Posjet Jasenovcu
5.-8. - Zelene niti Cetine

5.—-8. — spoznavanje prirode

6.—8. — struéna ekskurzija — Francuska ili bilo koja druga frankofona
drzava

1.-8. — kino, kazalidte, muzeji i izloZbe (1.-8. razred)

4.1 8. - Kric¢anski korijeni

Astronomska skupina — Istra pod zvjezdanim nebom (zvjezdarnice —
Visnjan, Pula i Rijeka)

PLAN I PROGRAM RADA

tijekom nastavne godine

svibanj/lipanj 2027.
svibanj-lipanj 2027.

listopad 2026.

tijekom nastavne godine
2026./2027.

tijekom nastavne godine
2026./2027.

tijekom mjeseca svibnja 2027.

tijekom nastavne godine
2026./2027.

5.-8. travnja 2027.
svibanj 2027.
tijekom nastavne godine (od
listopada do travnja)

svibanj/lipanj 2027.

veljada-travanj 2027. godine
prosinac 2026.

25. rujna 2026.
22.-24. studenoga 2026.
svibanj/lipanj 2027.
tijekom nastavne godine

tijekom drugog polugodista
(travanj, svibanj) nast. god.
2026./2027. (3-4 dana)

studeni/prosinac 2026.

tijekom mjeseca lipnja 2027.

tijekom nastavne godine ovisno o

nastavnom sadrZaju

tijekom nastavne godine
2026./2027., 3-5 dana

tijekom nastavne godine
2026./2027., prema planu
aktivnosti

drugo polugodi$te nastavne god.

2026./2027.

tijekom proljeé¢a 2027. (oZujak—

svibanj)

Napomena: Osim navedenih terena planirane su i izvanuéioni¢ne nastave u blizini $kole, posjeti znamenitostima i
spomenicima u gradu te suradnja s raznim drudtvima i udrugama, odlasci na predstave, u kino, knjiZnicu, galerije i sl.
Detaljnije informacije o izvanu€ioni¢noj nastavi nalaze se u Kurikulumu
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10. SKOLSKI SIGURNOSNI TIM

Temeljem Protokola o kontroli ulaska i izlaska u Skolskim ustanovama, 3kola je bila duina osnovati sigurnosni tim s ciljem
osiguranja vece sigurnosti ucenika, radnika i drugih posjetitelja te uéinkovite prevencije kriznih situacija i sigurnosnih
prijetniji.

Sigurnosni tim Cine ravnatelj, stru¢ni suradnik, ucitelji/nastavnici i predstavnici roditelja, a zada¢a mu je kontinuirano
analizirati rizike i nadzirati provedbu sigurnasnih mjera.

Clanovi §kolskog sigurnosnog tima:

__Imei prezime / funkcija

| Voditeljica ravnateljica lvana Rubié i
Clanica pedagoginja Nedjeljka Glavinovi¢ 2 -
Clan psiholog Zeljko Kozi¢
Clanica voditeljica smjene A lvana Tafra
Clanica voditeljica smjene B Jagoda Cudi¢ Zrni¢ e o RO Sz
Clan povjerenik zastite na radu Jozo Nejaimié
Clan uitelj TZK-a Rino Kos 3 2 S M
Clanica voditeljica PS Kugi¢e Ma$a Knezovi¢ 3 e
Clanica predstavnica roditelja Tamara Domazet %
Clan domar Dinko Ljubiti¢ / Zdravko Pandurié

Vanjski ¢lanovi
1. Mirjana Knezovic, predstavnica PP Omi3
2. Katarina Pupaci¢, predstavnica Grada Omi3a

11. PLAN NABAVE | OPREMANIJA

Plan investicija

1. lzgradnja nove osnovne $kole na Priku, a postojeca zgrada osnovne $kole ustupa se za potrebe S5 Jure Kastelan,
utvrdena je Odlukom o planu kapitalnih ulaganja u osnovnom i srednjem kolstvu Splitsko-dalmatinske Zupanije za
razdoblje do 2028. Sredstva su odobrena, nakon javne nabave gradnja bi trebala poteti krajem 2026. ili pocetkom
2027.g

2. Ishodenje potrebnih dozvola za prijavu na energetsku obnovu zgrade u Kuéi¢ima
3. Poplo¢avanje 3kolskog dvaorista podruéne kole.

Plan investicijskog odrZavanja

1. Energetska obnova zgrade Podruéne $kole.

2. Obnova sanitarnih prostorija u sportskoj dvorani.

3. Izmjena i lakiranje parketa u 3kolskoj sportskoj dvorani.

Plan tekuceg odriavanja

1. Nabava $kolskog namjedtaja prema potrebi.
2. Nabava knjiga za Skolsku knjiZnicu.

3. Nabava nastavnih sredstava i pomagala.

4. Nabava materijala za odravanje ustanove.

12. PRILOZI

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada 3kole su:
1. GIK utitelja

2. Odluke o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
3. Raspored sati

4. Godisnji planovi rada struénih vijeéa 3kole
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SADRZAJ
POGLAVLIE / PODNASLOV : STR.
1. PODACI O UVJETIMA RADA 3
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2026./2027. o

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima 6
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2.1.3. Podaci o ravnateljici i struénim suradnicima 8

2.2. Podaci o ostalim radnicima Skole 9
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